
Identificador : 2501580

1 / 165

IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Cantabria Facultad de Educación 39014397

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Magisterio en Educación Infantil

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Magisterio en Educación Infantil por la Universidad de Cantabria

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

Sí Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ERNESTO ANABITARTE CANO VICERRECTOR DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y
PROFESORADO

Tipo Documento Número Documento

NIF 13733467Y

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANGEL PAZOS CARRO RECTOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 32618701D

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL OSORO SIERRA DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN

Tipo Documento Número Documento

NIF 13895240C

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Casa del Estudiante. Torre C. Universidad de
Cantabria. Avda. de los Castros s/n

39005 Santander 626440141

E-MAIL PROVINCIA FAX

gradomaster@unican.es Cantabria 942201060

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

2 / 165

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cantabria, AM 19 de diciembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Magisterio en Educación
Infantil por la Universidad de Cantabria

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Desarrollo de la Creatividad Artística

Mención en Lengua Extranjera Inglés

Mención en Lengua Extranjera Francés

Mención en Educación Física

Mención en Educación para la Convivencia

Mención en Escuelas Democráticas y Experiencias de Educación Inclusiva

Mención en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integración, Organización e Interactividad

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Formación de docentes de
enseñanza infantil

HABILITA PARA PROFESIÓN REGULADA: Maestro en Educación Infantil

RESOLUCIÓN Resolución de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cantabria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

016 Universidad de Cantabria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 48

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

24 102 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

Mención en Desarrollo de la Creatividad Artística 18.

Mención en Lengua Extranjera Inglés 18.

Mención en Lengua Extranjera Francés 18.

Mención en Educación Física 18.

Mención en Educación para la Convivencia 18.

Mención en Escuelas Democráticas y Experiencias de Educación Inclusiva 18.
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Mención en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integración, Organización e
Interactividad

18.

1.3. Universidad de Cantabria
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

39014397 Facultad de Educación

1.3.2. Facultad de Educación
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

130 130 130

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

130 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 42.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 30.0

RESTO DE AÑOS 18.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.unican.es/regimendepermanencia

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.
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CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE65 - Conocer los fundamentos musicales, plásticos y de expresión corporal del currículo de esta etapa así como las teorías sobre
la adquisión y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

CE66 - Conocer y utilizar canciones para promover la educación auditiva, rítmica y vocal.

CE67 - Saber utilizar el juego como recurso didáctico, así como diseñar actividades de aprendizaje basadas en principios lúdicos.

CE68 - Elaborar propuestas didácticas que fomenten la percepción y expresión musicales, las habilidades motrices, el dibujo y la
creatividad.

CE69 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

CE70 - Promover la sensibilidad relativa a la expresión plástica y a la creación artística.

CE71 - Adquirir un conocimiento práctico del aula y de la gestión de la misma.

CE72 - Conocer y aplicar los procesos de interacción y comunicación en el aula, así como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE73 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de enseñanza y aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

CE74 - Relacionar teoría y práctica con la realidad del aula y del centro.

CE75 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la práctica.

CE76 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos de actuación que se puedan establecer en un centro.

CE77 - Regular los procesos de interacción y comunicación en grupos de estudiantes de 0-3 años y de 3-6 años.

CE78 - Conocer formas de colaboración con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

CE79 - Desarrollar el potencial personal creativo del alumno con fines heurísticos, mediante la formación en lenguajes, destrezas y
habilidades artísticas.

CE80 - Ser capaz de interpretar la realidad de formas diversas, y de actuar sobre ella desarrollando conductas creativas.

CE81 - Promover e implementar las competencias del alumno en los ámbitos de comprensión y expresión oral, escrita, corporal,
visual, plástica y musical, definidos por las distintas disciplinas artísticas que configuran la presente Mención.

CE82 - Completar el propósito de perfeccionamiento y adaptación a los cambios pedagógicos y sociales, mediante la
profundización en dichos ámbitos desde el enfoque de la cambiante actualidad cultural y artística, desde la óptica de la vanguardia
artística.

CE83 - Concienciar en valores transversales como son los de interculturalidad, intertextualidad, intermediación, multisensorialidad
y polivalencia..

CE84 - Destacar la relevancia de los lenguajes artísticos para la lectura e interpretación de los productos mediáticos articulados a
través de la imagen y el sonido, alfabetizando al alumno en estos lenguajes.

CE85 - Valorar la importancia de la formación en educación artística como base para su formación personal.

CE86 - Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras.

CE87 - Reconocer las diferencias entre el desarrollo lingüístico de la lengua materna y de una lengua extranjera.

CE88 - Evaluar el efecto del factor edad en la adquisición del inglés como lengua extranjera.

CE89 - Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonológico, morfosintáctico y pragmático en lengua inglesa cuando el
aprendizaje del inglés tiene lugar en contextos de instrucción formal.

CE90 - Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingüísticas entre la lengua materna y la lengua inglesa y proponer
soluciones metodológicas.

CE91 - Conocer los principios, las teorías y las técnicas implicados en la enseñanza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

7 / 165

CE92 - Adaptar los distintos enfoques metodológicos para la enseñanza de destrezas de compresión y producción oral y escrita en
la enseñanza de lengua inglesa.

CE93 - Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recursos audiovisuales para fomentar la percepción y expresión
oral y escrita en lengua inglesa.

CE94 - Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE95 - Conocer los mecanismos de formación de palabras del inglés.

CE96 - Describir y analizar la sintaxis y la semántica de los distintos tipos de oraciones de la lengua inglesa.

CE97 - Contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua inglesa y la lengua española.

CE98 - Identificar aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua inglesa problemática para los hispanohablantes.

CE99 - Desempeñar una práctica profesional de la enseñanza del francés fundada en una perspectiva crítica de su propio trabajo
como maestro.

CE100 - Comprender los procesos de enseñanza-aprendizaje en lengua francesa y valorar sus perspectivas didácticas.

CE101 - Habilidad para utilizar una metodología adecuada para el desarrollo de las diferentes destrezas de la lengua (expresión oral
y escrita y comprensión oral y escrita) así como la interacción oral y escrita.

CE102 - Habilidad para relacionar funciones de la lengua con contenidos gramaticales, lexicales y fonéticos.

CE103 - Comunicarse oralmente y por escrito en el idioma usando la terminología y los usos adecuados para la profesión de
docente de francés.

CE104 - Reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje y saber transferir conocimientos y estrategias de comunicación.

CE105 - Desarrollar competencias lingüísticas, comunicativas y sus implicaciones en la didáctica y aprendizaje de la lengua
francesa.

CE106 - Capacidad para elaborar unidades y secuencias didácticas.

CE107 - Capacidad de elaborar fichas didácticas.

CE108 - Analizar y seleccionar materiales didácticos. Habilidad en adaptar y utilizar estos materiales.

CE109 - Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recurso y materiales adecuados para fomentar las destrezas
lingüísticas en lengua francesa.

CE110 - Describir y analizar la sintaxis y la semántica de los distintos tipos de oraciones de la lengua francesa.

CE111 - Contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua francesa y la lengua española y utilizar la pedagógica
del error.

CE112 - Elaborar propuestas innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para la enseñanza del francés partiendo de una visión
analítica del proceso de aprendizaje del francés como lengua extranjera.

CE113 - Elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar y crear material docente propio a la enseñanza de la cultura de la lengua
extranjera.

CE114 - Elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar y crear material docente para subrayar las relaciones intrínsecas entre el uso
de la lengua y el contexto socio-cultura.

CE146 - Reconocer los indicadores para la elaboración de diagnóstico de situaciones propias e la brecha digital y e-exclusión.

CE147 - Conocer las estrategias didácticas y organizativas en el entorno escolar para la integración de las TIC.

CE148 - Fomentar actitudes positivas y responsables como coordinadores de grupos de trabajo hacia la utilización de las TIC en las
etapas de Infantil y Primaria.

CE149 - Desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura y familiaridad con las TIC en el centro educativo.

CE150 - Saber diseñar proyectos, programaciones, etc. sobre la inclusión de las TIC en el entorno escolar (ámbito formal y no
formal).

CE151 - Capacidad para seleccionar y utilizar adecuadamente los métodos de investigación.

CE152 - Capacidad para diseñar proyectos innovadores de forma razonada y plausible utilizando las TIC.

CE153 - Reflexionar sobre los usos sociales de las imágenes en la actual "sociedad del espectáculo", y sobre su papel en la
construcción de representaciones de la realidad, valores e identidades.

CE154 - Contribuir a una educación de la mirada que permita a los niños superar progresivamente la condición de simples
espectadores para convertirse en intérpretes.
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CE155 - Fomentar la educación democrática y el desarrollo de un pensamiento social autónomo.

CE156 - Saber integrar las tecnologías de la información y la comunicación, particularmente el cine, en propuestas de enseñanza de
lo social destinadas a la Educación Infantil.

CE157 - Comprender los principios básicos y las leyes fundamentales de las ciencias experimentales.

CE158 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias a la vida cotidiana.

CE159 - Valorar, a través de esta materia, la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnológico para procurar un
futuro sostenible.

CE160 - Conocer la metodología científica y promover el pensamiento científico y la experimentación.

CE161 - Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos didácticos adecuados.

CE162 - Fomentar experiencias de iniciación a las tecnologías de la información y la comunicación.

CE163 - Conocer y comprender los siguientes contenidos disciplinares: características del Medio Ambiente; relaciones hombre-
Medio Ambiente a lo largo de la historia; funcionamiento de Medio Ambiente; los problemas ambientales globales; los problemas
ambientales locales; el concepto de desarrollo sostenible; la gestión sostenible de los recursos naturales, residuos y contaminación.

CE164 - Conocer la evolución curricular de la Educación Ambiental en la escuela.

CE165 - Conocer el estado de la Educación Ambiental en Cantabria.

CE166 - Conocer las técnicas didácticas más utilizadas en la Educación Ambiental.

CE167 - Manejar los instrumentos pedagógicos más comunes en Educación Ambiental como: realización de itinerarios naturales,
guías divulgativo-didácticas; el mapa como expresión del medio natural.; diseño de campañas de concienciación ambiental en la
escuela.

CE168 - Conocer, analizar y valorar experiencias, planes y programas de educación intercultural en Educación Infantil a nivel
regional, nacional e internacional, estableciendo, a partir del análisis comparativo, las ventajas e inconvenientes de cada uno de los
modelos que sub-yacen a las propuestas analizadas.

CE169 - Buscar, valorar y elaborar materiales educativos variados para la educación intercultural en la etapa de infantil que
respeten las singularidades de la población inmigrante con la que vamos a trabajar y que propongan una reflexión adecuada y
relevante sobre la convivencia y el necesario entendimiento entre diferentes grupos culturales.

CE170 - Comprender que la diversidad cultural no proviene, en exclusiva, de la convivencia con otros grupos culturales y con ello
entender que todo grupo humano es culturalmente di-verso.

CE171 - Analizar, comprender y discutir el papel de las familias en la educación intercultural, así como identificar y elaborar
planes, programas y recursos adecuados para ello.

CE172 - Valorar y analizar los recursos de la comunidad en la que se inserta el centro para la educación intercultural, así como
establecer una relación de complementariedad con los recursos que existen dentro del centro.

CE173 - Comprender que el desarrollo de la educación intercultural es tarea de todo el centro educativo, lo que conlleva la
valoración y el diseño, desarrollo y evaluación de estrategias educativas de centro y de aula para la educación intercultural.

CE174 - Establecer relaciones entre los diferentes modelos de educación intercultural y otras teorías pedagógicas como la escuela
democrática o la coeducación, entendiendo que todas ellas tienen un fin común, la creación de buenas escuelas para todo el
alumnado, y que por ello han desarrollado estrategias, planes y programas comunes que conviene conocer, aplicar, analizar
y comprender como recursos complementarios. Entender que el trabajo educativo desde la interculturalidad no debe generar
exclusión, un aumento de especialistas ni de servicios especializados en la escuela, sino la potenciación de los recursos existentes y
la profundización en la filosofía de la escuela comprensiva e inclusiva.

CE175 - Extraer del análisis de los diferentes modelos, planes, programas, recursos, etc. de la educación intercultural en la etapa
de infantil las reflexiones adecuadas que permitan comprender cómo la educación intercultural es capaz de generar innovación y
mejora es-colar.

CE176 - Capacidad para incorporar la enseñanza en francés en la dinámica de la clase desarrollando las potencialidades
participativas de los alumnos

CE177 - Fomentar la participación activa de los alumnos en función de su edad y de su nivel

CE37 - Abordar análisis de campo mediante metodología observacional utilizando tecnologías de la información, documentación y
audiovisuales.

CE38 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender críticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

CE39 - Situar la escuela infantil en el sistema educativo español, en el contexto europeo y en el internacional.

CE40 - Conocer experiencias internacionales y ejemplos de prácticas innovadoras en educación infantil.
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CE41 - Valorar la importancia del trabajo en equipo.

CE42 - Participar en la elaboración y seguimiento de proyectos educativos de educación infantil en el marco de proyectos
educativos de educación infantil en el marco de proyectos de centro y en colaboración con el territorio y con otros profesionales y
agentes sociales.

CE43 - Conocer la legislación que regula las escuelas infantiles y su organización.

CE44 - Valorar la relación personal con cada estudiante y su familiar como factor de calidad de la educación.

CE45 - Conocer los fundamentos científicos, matemáticos y tecnológicos del currículo de esta etapa así como las teorías sobre la
adquisión y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

CE46 - Conocer estrategias didácticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciales, geométricas y de
desarrollo lógico.

CE47 - Comprender las matemáticas como conocimiento sociocultural.

CE48 - Conocer la metodología científica y promover el pensamiento científico y la experimentación.

CE49 - Adquirir conocimientos sobre la evolución del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos sociales y
políticos a lo largo de la historia.

CE50 - Conocer los momentos más sobresalientes de las historia de la ciencias y las técnicas y su trascendencia.

CE51 - Elaborar propuestas didácticas en relación con la interacción ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible.

CE52 - Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos didácticos adecuados.

CE53 - Fomentar experiencias de iniciación a las tecnologías de la información y la comunicación.

CE54 - Conocer el currículo de lengua y lectoescritura de esta etapa así como las teorías sobre la adquisión y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

CE55 - Favorecer las capacidades de habla y de escritura.

CE56 - Conocer y dominar técnicas de expresión oral y escrita.

CE57 - Conocer la tradición oral y el folklore.

CE58 - Comprender el paso de la oralidad a la escritura y conocer los diferentes registros y usos de la lengua.

CE59 - Conocer el proceso de aprendizaje de la lectura y la escritura y su enseñanza.

CE60 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingües.

CE61 - Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

CE62 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animación a la lectura y a la escritura.

CE63 - Adquirir formación literaria y en especial conocer la literatura infantil.

CE64 - Ser capaz de fomentar una primera aproximación a una lengua extranjera.

CE135 - Conocer y valorar críticamente los recursos, políticas y servicios de la comunidad a la infancia existentes que permiten
completar la tarea educativa de la escuela.

CE136 - Analizar en profundidad y comprender los mecanismos y procesos que sostienen y que obstaculizan el desarrollo de
escuelas democráticas e inclusivas en su dimensión organizativa y curricular.

CE137 - Diseñar y evaluar programas, materiales, recursos y acciones educativas que favorecen el desarrollo de escuelas
democráticas e inclusivas.

CE138 - Fomentar una actitud profesional de indagación permanente sobre la propias práctica educativa.

CE139 - Desarrollar las habilidades profesionales de colaboración entre docentes y entre centros educativos como base de proyectos
de inclusión educativa.

CE140 - Construir una visión compleja acerca del impacto de las diversas pantallas sobre el psiquismo infantil, y específicamente
de los programas televisivos vistos por la infancia.

CE141 - Ser capaz de analizar críticamente los videojuegos, el cine, la publicidad y los programas televisivos dirigidos a la infancia.

CE142 - Ser capaz de trabajar como tutor y como docente el impacto de estos elementos desde el currículo.

CE143 - Ser capaz de dirigirse a las familias en relación con las pautas psicoeducativas sobre este tema.

CE130 - Conocer las medidas educativas existentes para promover la convivencia en las escuelas.

CE131 - Desarrollar la autonomía y creatividad para el diseño de programaciones educativas dirigidas a la promoción de la
convivencia escolar y climas educativos positivos.
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CE132 - Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con el objeto de que puedan fomentar
climas de convivencia en toda la comunidad educativa, así como de cara a fomentar estas habilidades en sus alumnos/as.

CE133 - Saber trabajar con las familias para generar buenas prácticas que faciliten climas de convivencia en el microsistema
familiar.

CE134 - Diseñar planes de convivencia para los centros educativos.

CE144 - Conocer el Plan Tic Educantabria y su portal educativo.

CE145 - Coordinar y liderar grupos de trabajo centrados en las TIC en el centro escolar.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE178 - Crear actividades comunicativas adaptadas al nivel de los alumnos que desarrollen sus competencias auditivas y orales
como interlocutor

CE179 - Crear actividades contextualizadas adaptadas al nivel de los alumnos

CE180 - Fomentar y desarrollar en el alumno una actitud positiva en relación a la lengua de impartición de manera a que esta última
no sea percibida por él como un obstáculo

CE181 - Tomar conciencia de las diferentes metodologías de enseñanza de lenguas extranjeras y lenguas segundas.

CE182 - Reflexionar sobre los aspectos que condicionan el proceso de aprendizaje del español como L2 en contexto escolar.

CE183 - Conocer y valorar diferentes actuaciones educativas institucionales dirigidas a la inclusión del alumnado inmigrante en un
contexto intercultural (Por ejemplo, el Plan de Interculturalidad de la Consejería de Educación de la Comunidad de Cantabria).

CE184 - Saber organizar actuaciones integradas de centro dirigidas a la mejora de las posibilidades de enseñanza y aprendizaje del
español como L2 en contexto escolar

CE185 - Capacidad de promover la competencia comunicativa así como la conciencia lingüística en español L2 en la etapa de
Educación Infantil.

CE186 - Capacidad de desarrollar estrategias para la comunicación con personas de otras lenguas y culturas en el contexto escolar
que permitan ver el papel del profesor de español como L2 como mediador interlingüístico.

CE187 - Conocer y promover el desarrollo lingüístico infantil en situación de bilingüismo escolar

CE188 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.
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CE189 - Analizar, modelizar, razonar y comunicar propuestas matemáticas.

CE190 - Desarrollar y evaluar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE191 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CE192 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingües.

CE193 - Desarrollar y evaluar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes

CE194 - Conocer el estado del mundo y su evolución histórica reciente, así como la comprensión de sus parámetros básicos,
(políticos, sociales, económicos y culturales).

CE195 - Analizar la evolución, interrelación y significado de los fenómenos históricos actuales como elementos básicos para educar
al alumno en un sentido racional y crítico.

CE196 - Plantear una visión globalizadora, integral, de la Historia del Mundo Actual para la comprensión e interpretación del
proceso histórico en su totalidad

CE197 - Realizar un análisis detallado y especializado de aspectos, cuestiones y momentos históricos concretos y especialmente
significativos

CE198 - Adquirir competencias de análisis, de síntesis y de juicio crítico. Saber objetivar las tareas y relacionar las causas y los
efectos.

CE199 - Reconocer la causalidad múltiple que interviene en los hechos históricos, procesos o conflictos y valorar la importancia y
el peso de cada causa.

CE200 - Adquirir habilidades para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual,
oral).

CE201 - Adquirir capacidad para leer y analizar textos y documentos históricos de cualquier tema relevante y saber resumirlos o
adaptarlos mediante un lenguaje comprensible

CE202 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas.

CE203 - Adquirir una formación humanística, auténticamente necesaria para unos profesionales de la Educación Infantil que
influirán sobre la mente y las tendencias de los alumnos.

CE204 - Desarrollar en el futuro docente de Educación Infantil, una conciencia crítica y participativa ante la problemática mundial
actual y un sentido responsable y solidario en la defensa de los Derechos Humanos, los valores democráticos y el camino hacia la
paz.

CE205 - -Conciencia crítica de la existencia de una trascendencia y su vivencia en el hecho religioso.

CE206 - Capacidad para plantearse preguntas sobre el sentido último de la vida.

CE207 - Conocimiento sistemático del hecho religioso en las diversas culturas, así como de su influencia social, ética y cultural.

CE208 - Conciencia de y respecto hacia las religiones de otras culturas.

CE209 - Capacidad para leer y comprender la Biblia en sus diversos libros, especialmente los del Antiguo Testamento

CE210 - Conocimiento de la Teología bíblica del Antiguo Testamento.

CE211 - Capacidad para identificar y comprender el significado del lenguaje religioso como modo de expresar lo inefable

CE212 - Conciencia crítica de la relación entre una creencia y su praxis.

CE213 - Conocimiento de la centralidad de la figura de Jesucristo en el mensaje y la moral cristiana.

CE214 - Conocimiento detallado de los contenidos esenciales de la fe cristiana.

CE215 - Capacidad para comprender y utilizar el lenguaje técnico teológico.

CE216 - Entender la complejidad de los procesos psicológicos de comprensión y producción de textos en la era digital

CE217 - Conocer y saber derivar implicaciones psicoeducativas y didácticas a partir del conocimiento de estas bases psicológicas.

CE218 - Conocer, aplicar y reflexionar sobre las posibilidades y limitaciones de las TIC como apoyo a los procesos de lectura y
escritura en formatos digitales.

CE219 - Conocer y reflexionar sobre las evaluaciones autonómicas, nacionales e internacionales de las competencias lectora y
digital

CE220 - Conocer la responsabilidad de todo docente en el éxito lectoescritor de cada niño y las implicaciones del mismo en la vida
de las personas.
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CE221 - Saber apoyar a las familias en el éxito lectoescritor de sus hijos

CE222 - Mejorar la propia competencia lectora y escritora.

CE223 - Mejorar la propia competencia digital, sabiendo usar de forma práctica, y a la vez reflexiva, las TIC en el contexto
educativo actual.

CE224 - Valorar la importancia del trabajo en equipo, fomentando el aprendizaje cooperativo como herramienta para el desarrollo
de la creatividad a través de la elaboración de proyectos comunes.

CE13 - Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

CE14 - Conocer los desarrollos de la psicología evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6.

CE15 - Conocer los fundamentos de atención temprana.

CE16 - Reconocer la identidad de la etapa y sus características cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

CE17 - Saber promover la adquisión de hábitos en torno a la autonomía, la libertad, la curiosidad, la observación, la
experimentación, la imitación, la aceptación de normas y de límites, el juego simbólico y heurístico.

CE18 - Conocer la dimensión pedagógica de la interacción con los iguales y los adultos y saber promover la participación en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

CE19 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atención.

CE20 - Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboración del centro y del maestro en la atención a las
necesitadas educativas especiales que se planteen.

CE21 - Adquirir recursos para favorecer la integración educativa de estudiantes con dificultades.

CE22 - Crear y mantener lazos de comunicación con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

CE23 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relación con la educación familiar.

CE24 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en la formación ciudadana.

CE25 - Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual que afectas a la educación familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género o
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminación e inclusión social y desarrollo sostenible.

CE26 - Conocer la evolución histórica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educación en el contexto
familiar.

CE27 - Conocer los principios básicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

CE28 - Identificar trastornos en el sueño, la alimentación, el desarrollo psicomotor, la atención y la percepción auditiva y visual.

CE29 - Colaborar con los profesionales especializados para solucionar dichos trastornos.

CE30 - Detectar carencias afectivas, alimenticias y de bienestar que perturben el desarrollo físico y psíquico adecuado de los
estudiantes.

CE31 - Comprender que la dinámica diaria en educación infantil es cambiante en función de cada estudiante, grupo y situación y
saber ser flexible en el ejercicio de la función docente.

CE32 - Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y estados de ánimo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso armónico e integral de los estudiantes.

CE33 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atención a cada estudiante, así como en la
planificación de las secuencias de aprendizaje y en la organización de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

CE34 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

CE35 - Comprender que la observación sistemática es un instrumento básico para poder reflexionar sobre la práctica y la realidad,
así como contribuir a la innovación y a la mejora en educación infantil.

CE36 - Dominar las técnicas de observación y registro.

CE115 - Conocer los fundamentos y manifestaciones básicas de la motricidad humana, el desarrollo y las características evolutivas
del niño. Diseñar y planificar en base a estos principios programas de actividad física saludable adaptados a la edad y características
de los alumnos de Educación Infantil.

CE116 - Conocer las habilidades y destrezas motrices básicas y las herramientas metodológicas para desarrollarlas.

CE117 - Conocer los principios generales del acondicionamiento físico y su aplicación a los escolares.
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CE118 - Organizar y desarrollar actividades físicas en el medio natural respetuosas con el entorno.

CE119 - Conocer las modificaciones fisiológicas producidas por la práctica de la actividad física.

CE120 - Reconocer las Necesidades Específicas de Apoyo Educativo que puedan afectara la actividad física con el fin de intervenir
en su integración de manera efectiva.

CE121 - Conocer la especificidad de la Educación Física en Educación Infantil.

CE122 - Contribuir por medio de la Educación Física a la consecución de competencias básicas de los alumnos de Educación
Infantil.

CE123 - Promover a través de las prácticas derivadas del ejercicio físico y del movimiento, hábitos y estilos de vida saludables,
estableciendo relaciones transversales con la demás áreas del currículo.

CE124 - Conocer los objetivos del área de Educación Física y su relación con los generales de la Etapa.

CE125 - Aplicar enfoques metodológicos eficaces que faciliten la consecución de los objetivos programados e incrementen la
motivación de los alumnos.

CE126 - Conocer y saber aplicar los criterios de evaluación para detectar el grado de asimilación de las diferentes competencias
motrices requeridas.

CE127 - Diseñar herramientas de observación eficientes para la evaluación y diagnóstico de los alumnos.

CE128 - Conocer la situación educativa actual de la comunidad autónoma de Cantabria en relación con la convivencia, el plan de
convivencia de la comunidad autónoma así como la legislación referente en materia de convivencia.

CE129 - Reconocer los factores que explican la convivencia o la falta de ésta, así como aquellos factores que puedan facilitarla u
obstaculizarla.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

La admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado se realizará con respeto a los principios de igualdad, no discriminación, mérito y capa-
cidad.

Todos los procedimientos de admisión a la Universidad se realizarán en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y en gene-
ral con necesidades educativas especiales.

Requisitos de acceso.

El acceso a los estudios de Grado en la Universidad de Cantabria se llevará a cabo de acuerdo con el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

Podrán acceder a los estudios de Grado aquellos estudiantes que reúnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos títulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
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j) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito
indispensable que la Universidad de Cantabria les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Or-
gánica 8/2013, de 9 de diciembre.

Porcentajes de reserva de plazas.

Para cada curso académico los Órganos de Gobierno de la Universidad de Cantabria aprobarán la oferta de estudios y los límites de admisión para los
estudios de Grado. La oferta de plazas será publicada en la página web de la UC.

El total de plazas que se oferte para cada Grado será repartido entre el cupo general y los cupos de reserva establecidos en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, artículos 24 a 28.

Dentro del cupo general, no se establecen porcentajes diferenciados para las tres vías de acceso que comprende:

· Titulados en Bachillerato o equivalente.

· Titulados en Técnico Superior de Formación Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, y Técnico Deportivo Superior.

· Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

La Universidad de Cantabria establece los siguientes cupos de reserva de plazas:

· Estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, así como aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales per-
manentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarización anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena nor-
malización educativa: 5% de las plazas.

· Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento: 3% de las plazas, excepto en los estudios de Grado en Fisioterapia, que será un 5%.

· Personas mayores de 25 años: 2% de las plazas, excepto en los estudios de Grado en Enfermería y Grado en Fisioterapia, que será un 3%.

· Personas mayores de 45 años y mayores de 40 años que acrediten experiencia laboral o profesional: en conjunto un 1% de las plazas.

· Personas con titulación universitaria o equivalente: 1% de las plazas.

Criterios de adjudicación de plazas

Se adjudicaran las plazas atendiendo a los siguientes criterios:

1. Prioridad temporal: en primer lugar, se adjudicarán las plazas a los estudiantes que reúnan los requisitos de acceso a la Universidad en la convoca-
toria ordinaria del año en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de años anteriores y hayan formalizado su preinscripción en la fase de
junio.

2. Las solicitudes que, atendiendo al criterio anterior, se encuentren en igualdad de condiciones, se ordenarán aplicando el criterio que corresponda
entre los siguientes

a) Cupo General

· Nota de admisión.

b) Cupos de Reserva

· Personas con discapacidad o necesidades educativas especiales: nota de admisión.

· Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento:

1. Tendrán acceso preferente los deportistas de alto nivel sobre los de alto rendimiento.
2. Nota de admisión.

· Estudiantes mayores de 25 años. tendrán acceso preferente los estudiantes que hayan realizado las pruebas:

1. En la Universidad de Cantabria.
2. En aquellas enseñanzas universitarias ofertadas por la Universidad que estén vinculadas a cada una de las opciones de la prueba de acceso.
3. En aquellos estudios en los que se presenten más solicitudes de admisión que plazas ofertadas, en el cupo reservado para mayores de 25 años, tendrán prioridad

aquellos estudiantes que hayan realizado los ejercicios correspondientes a dos materias de la opción elegida.
4. Calificación de la prueba de acceso para mayores de 25 años.

· Estudiantes mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional: resultado obtenido tras aplicar el criterio de valoración previsto en el procedimiento
de acceso mediante acreditación de la experiencia laboral o profesional para Mayores de 40 años respecto a los estudios concretos ofertados por la Universidad
de Cantabria.

· Estudiantes de pruebas de mayores de 45 años: calificación de la prueba de acceso para mayores de 45 años realizada en la Universidad de Cantabria.

· Estudiantes con titulación universitaria o equivalente: nota media del expediente universitario calculada de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del
Real Decreto 1125/2003.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Sistema de apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados.

Una vez que los estudiantes se han matriculado en la titulación recibirán información específica sobre los estudios por diversas vías:
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· Jornadas de acogida en el Centro. Información sobre la titulación (incluidas las prácticas externas), el centro y sus instalaciones, la oferta de cursos de extensión
universitaria, la Biblioteca del centro y sus usos y recursos, el Aula de Informática, los Programas de Movilidad nacional (SICUE-SENECA) e Internacional
(ERASMUS), los diversos servicios universitarios a los que tienen acceso (Centro de Idiomas, Servicio de Deportes, etc.) y normativa básica que les pueda ser
de interés para el adecuado desarrollo de su vida en el campus y de la formación específica. Para ello, a estas Jornadas acuden los representantes de la Universi-
dad de Cantabria, de la Facultad y de cada uno de estos servicios universitarios. En un segundo acto, y en cooperación con el decanato de la Facultad de Educa-
ción, la Delegación de Estudiantes del centro realiza unas dinámicas grupales con cada grupo-titulación con el objeto de familiarizar a los/las alumnos/as con el
centro, su aula y su grupo-clase, finalizando el acto con un "café" informal en el que nos encontramos todos de nuevo.

· Programa de Tutorías Personalizadas (TT.PP.), coordinado por los centros y el SOUCAN. El centro asigna a cada estudiante el apoyo de un profesor-tutor, quien
facilitará la adaptación de los estudiantes al entorno universitario y le orientará y ayudará en cuantas ocasiones sea precisada su asistencia a lo largo de sus estu-
dios.

· Cursos de orientación: cursos gratuitos dirigidos por el Servicio de Orientación Universitaria (SOUCAN) sobre Técnicas y orientación para el estudio, Control
de ansiedad, Comunicación oral e Inteligencia emocional.

· Servicio gratuito de Apoyo psicológico profesional mediante el SOUCAN.

· Programa de alumnos tutores (P.A.T.): programa de becas para estudiantes de los últimos cursos, quienes realizan una labor de apoyo a la docencia mediante la
asistencia y tutoría a los alumnos en las asignaturas de los primeros cursos cuyo seguimiento entraña mayor dificultad para los estudiantes en las diferentes titula-
ciones.

· Decanato de la Facultad de Educación, donde por medio de los diferentes vicedecanatos pueden resolver dudas relacionadas con convalidaciones, prácticas, pro-
gramas de movilidad, etc. El vicedecanato de prácticas y relaciones internacionales, además de informar mediante e-mail masivo a todo el alumnado, realiza
unas charlas informativas en las aulas dirigidas a motivar a los estudiantes a realizar programas de movilidad así como informar de las condiciones, fechas y pro-
cedimientos para hacerlo. Para ello, está acompañado del coordinador de relaciones internacionales del centro y de un grupo de estudiantes que hayan realizado
estos programas, quienes les informan de los beneficios y del modo en que resolvieron sus dificultades.

· Página corporativa de la Facultad de Educación (http://web.unican.es/centros/educacion), de los diferentes departamentos y de la Delegación de Estu-
diantes del centro.

· El programa de Normalización, desde el SOUCAN, tiene por objeto apoyar el proceso de participación e inclusión en la vida universitaria de alumnos con alguna
discapacidad en la Universidad tratando de garantizar, de ese modo, la igualdad de oportunidades y el derecho a la educación. Para ello, pretende por un lado co-
nocer y abordar las necesidades individualizadas de acceso al Currículo universitario (consecuencia de la falta de espacios adaptados, ayudas técnicas o sistemas
alternativos de comunicación) y, por otro, informar/ sensibilizar a la comunidad universitaria de la importancia de responder ante las demandas educativas que
algunos alumnos plantean. Con este objeto, se realizan varias acciones de apoyo durante la carrera:

A principio de curso, se informa a los alumnos, a través de una carta, de la existencia del Servicio y del apoyo que tienen a su disposición. Posterior-
mente, se realiza una entrevista con los alumnos que, en respuesta a la oferta, solicitan este apoyo.

A partir de ahí se valoran las necesidades del alumno en todos los ámbitos. Dependiendo de esta valoración se llevan a cabo algunas acciones. Entre
ellas podemos detallar:

· Contactos con algunos Decanos y Directores de Departamentos para analizar el procedimiento y los recursos con los que cuenta el centro.

· Reuniones con los profesores para establecer las necesidades académicas de los alumnos relacionadas con la consecución de material de estudio (apuntes, ma-
nuales) y a las modalidades de evaluación.

· Adaptaciones físicas y técnicas en los exámenes, necesarias para algunos alumnos.

· Reuniones con diferentes asociaciones (Asociación de Sordos, ASPACE, ONCE) para valorar conjuntamente los casos de los alumnos y buscar vías de colabora-
ción y cooperación que ayuden a éstos a normalizar su estancia y el acceso a los estudios en la Universidad.

· Ya desde hace años se vienen manteniendo varios encuentros con profesionales de la ONCE, destinados a apoyar, mediante diferentes recursos (CD multimedia,
Programas específicos informáticos...), a los alumnos con problemas de visión.

· Gestión de recursos técnicos para alumnos con dificultades auditivas y motóricas. Para ello se han gestionado recursos con el CEAPAT (Centro Estatal de Auto-
nomía Personal y Ayudas Técnicas) y diversas empresas privadas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 60

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Punto 4.4 de las memorias de Verificación de Estudios de Grado

El órgano responsable de la transferencia y reconocimiento de créditos es la Comisión de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos del Centro. A la vista de las solicitudes efectuadas por los estudiantes analizará y resolverá las
solicitudes de acuerdo a lo establecido en la normativa de los estudios de Grado de la Universidad de Cantabria.

El título III de la Normativa de Gestión Académica de Estudios de Grado establece la siguiente normativa sobre reco-
nocimiento y transferencia de créditos:

1. DEFINICIONES

Titulaciones de origen y de destino
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Se denominará titulación de origen aquélla que se ha cursado previamente y cuyos créditos se proponen para el re-
conocimiento o transferencia. Se denominará titulación de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o
transferencia de los créditos obtenidos en la titulación de origen.

Reconocimiento de créditos

Se define el reconocimiento de créditos como la aceptación por la Universidad de Cantabria de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en las diferentes modalidades formativas recogidas en esta normativa, en la misma u otra uni-
versidad, son computados en la titulación de destino a efectos de la obtención de un título oficial, sustituyendo a de-
terminados créditos de dicha titulación.

Tal como se indica en el Real Decreto 1393/2007, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en
otras enseñanzas superiores oficiales o en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos
universitarios sin carácter oficial.

Se establece igualmente que podrá ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional acreditada en
forma de créditos que computarán a efectos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho título.

Créditos reconocidos

Se entiende por créditos reconocidos los asignados a las asignaturas cursadas en la titulación de origen y que son
computados como reconocidos en la titulación de destino a los efectos de la obtención del título.

Las asignaturas reconocidas en la titulación de destino se considerarán superadas y, por ello, el estudiante no ten-
drá que cursarlas.

Transferencia de créditos

Se entiende por transferencia de créditos la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.

Adaptación

Se entiende por adaptación el proceso de reconocimiento de créditos a aplicar a los estudiantes cuya titulación de
origen es una titulación de primer y segundo ciclo y la de destino una titulación de Grado que ha venido a sustituir a
la primera.

2. TIPOS DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO

La Universidad de Cantabria podrá reconocer créditos en los estudios oficiales de Grado por los siguientes concep-
tos:

1. Estudios cursados en otras titulaciones universitarias oficiales de Grado, en la misma u otra universidad española.
2. Estudios cursados en titulaciones oficiales en universidades extranjeras.
3. Enseñanzas universitarias no oficiales.
4. Experiencia laboral o profesional.
5. Estudios de formación profesional de grado superior.
6. Acreditación de destrezas lingüísticas en inglés y otras lenguas modernas.
7. Participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

3. CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO

El reconocimiento se realizará atendiendo a los siguientes criterios generales:

Primero: No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Grado.

Segundo: En ningún caso se podrá hacer un reconocimiento parcial de asignaturas o de las prácticas externas.

Tercero: El número de créditos reconocidos en su conjunto por los conceptos correspondientes a enseñanzas uni-
versitarias no oficiales y experiencia profesional y laboral, no podrá superar el 15% del total de créditos del plan de
estudios de destino, salvo en el caso de que el título oficial haya sido declarado como sustitutivo de un título propio
previo.

Cuarto: El reconocimiento de créditos se efectuará teniendo en cuenta la adecuación entre los conocimientos aso-
ciados a las materias y/o asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios respetándose
las siguientes reglas:
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1) Para el reconocimiento de los créditos correspondientes a las asignaturas del plan de estudios de destino se exi-
girá que se cumplan simultáneamente las condiciones siguientes:

· El número de créditos cursados, o en su caso de horas de formación recibida, sea, al menos, el 75% del número de créditos u
horas de las asignaturas cuyo reconocimiento desee hacerse efectivo con cargo a las asignaturas cursadas.

· Las asignaturas cursadas contengan, al menos, el 75% de los contenidos de las asignaturas a reconocer y dichos contenidos
guarden relación con las competencias vinculadas a dichas asignaturas.

2) Excepcionalmente podrán ser reconocidos créditos correspondientes a asignaturas cursadas sin necesidad de es-
tablecer una correspondencia con asignaturas del plan de destino, para lo cual deberán cumplirse los dos requisitos
siguientes:

· Las competencias o contenidos de las asignaturas cursadas deben guardar relación con las competencias de la titulación de
destino.

· El plan de estudios de destino debe tener créditos de carácter optativo. En este caso, el número de créditos optativos que de-
berá cursar el estudiante se verá reducido en la cuantía de los créditos cursados y reconocidos.

Quinto: Cuando se produzcan reconocimientos con cargo a asignaturas del plan de destino se deberá garantizar, en
cualquier caso, que al finalizar sus estudios el estudiante tenga superados un número de créditos básicos, obligato-
rios y optativos al menos igual a los establecidos por el plan de estudios para cada tipo de materias.

Sexto: La calificación de las asignaturas del plan de estudios de destino objeto de reconocimiento será equivalente a
la calificación de las asignaturas que han dado origen a éste.

En caso necesario, se realizará la media ponderada cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o
varias en la titulación de destino.

4. ÓRGANOS COMPETENTES PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros

En cada Centro Universitario se constituirá una Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los
Centros que será la responsable de la resolución de las solicitudes.

La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro estará presidida por el Decano/ Director del
Centro, o persona en quien delegue, e integrada, al menos, por los coordinadores de las titulaciones impartidas por
el Centro, el Administrador del Centro y el Delegado de Estudiantes del Centro.

Para la resolución de las solicitudes, la Comisión podrá recabar los informes y el asesoramiento técnico necesario de
los Departamentos o de los profesores del Centro.

Contra las resoluciones de la Comisión cabe formular recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad de Cantabria.

5. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS CURSADOS EN OTRAS TITULACIONES UNIVERSITA-
RIAS OFICIALES DE GRADO, EN LA MISMA U OTRA UNIVERSIDAD ESPAÑOLA

La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro efectuará el reconocimiento de créditos te-
niendo en cuenta, además de la adecuación entre las competencias y los conocimientos adquiridos, el posible carác-
ter transversal de la formación cursada.

5.1. Reconocimiento de la formación básica

Si la formación aportada por el estudiante pertenece a una titulación cuya rama de conocimiento coincide con la ra-
ma a la que pertenece el título de destino, serán objeto de reconocimiento al menos el 15 por ciento del total de los
créditos del título, correspondientes a materias de formación básica de dicha rama.

Cuando la titulación de destino pertenece a una rama de conocimiento distinta de la titulación de origen, serán tam-
bién objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas materias de formación básica pertenecientes a la
rama del conocimiento del título de destino.

5.2. Reconocimiento automático de créditos

Los Centros podrán aprobar el reconocimiento automático de créditos entre las asignaturas de los planes de estu-
dios que impartan, de acuerdo con los criterios generales de reconocimiento establecidos en este título.

Serán remitidos al Vicerrectorado de Ordenación Académica que lo tramitará a la Comisión de Ordenación Académi-
ca para su aprobación.
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Este reconocimiento de créditos se aplicará automáticamente a los estudiantes que lo soliciten, y se incluirán en su
expediente académico. No será necesaria su tramitación por la Comisión de Reconocimiento y Transferencia del
Centro.

6. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS CURSADOS EN TITULACIONES OFICIALES EN UNIVE-
RSIDADES EXTRANJERAS

6.1. Reconocimiento por participación en programas de intercambio

La Universidad de Cantabria reconocerá, en los términos establecidos en la normativa de gestión académica de pro-
gramas de intercambio, los créditos obtenidos en universidades extranjeras cuando el estudiante participe en progra-
mas de intercambio.

6.2. Reconocimiento de créditos fuera de programas de intercambio

Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones extranjeras será requisito indispensable que la titulación
de origen tenga carácter oficial en el país de la institución que expide el título y que todas las certificaciones acadé-
micas sean expedidas por autoridades competentes para expedir títulos de acuerdo con las disposiciones legales,
reglamentarias o administrativas del Estado del que procedan.

Si la titulación de origen está adaptada al esquema del Espacio Europeo de Educación Superior y utiliza el sistema
de créditos ECTS, los créditos reconocidos, en su caso, corresponderán a los créditos de las asignaturas de origen.

Si la titulación de origen no hace uso del sistema ECTS, la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
del centro será la encargada de establecer el número de créditos reconocidos a partir de la formación recibida, ga-
rantizando que cada crédito reconocido se hace con cargo a unas horas docentes de al menos el 35% del valor del
crédito.

7. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS NO OFICIALES

El artículo 6 del Real Decreto 1393/2007 establece que se podrán reconocer los créditos cursados en enseñanzas
universitarias conducentes a la obtención de un título propio universitario.

La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro efectuará el reconocimiento de créditos res-
petando el criterio general tercero establecido en el artículo 3.

Sólo podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a títulos de Máster, Experto o con una carga
docente equivalente a esos títulos en la Universidad de Cantabria, o los títulos equivalentes que los sustituyan en el
futuro, y siempre que el estudiante haya completado la totalidad del título.

El reconocimiento se hará siempre con cargo a asignaturas y siempre que la formación recibida en el título propio
garantice que se cubran y alcancen al menos el 75% de los contenidos y competencias de las asignaturas de la titu-
lación de destino.

8. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

Se podrán reconocer créditos por la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho título y tengan un nivel adecuado al mismo.

El número máximo de créditos reconocibles por esta vía, sumado al posible reconocimiento de créditos por enseñan-
zas universitarias no oficiales, no podrá superar el 15% de los créditos de la titulación de destino.

Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los distintos centros resolverán los reconoci-
mientos teniendo en cuenta el tipo y duración temporal de la experiencia laboral, y el tipo de instituciones públicas o
privadas o empresas en las que se ha desarrollado.

Las citadas comisiones elaborarán anualmente los criterios de reconocimiento que serán aprobados por la Comisión
General de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad.

Las citadas comisiones elaborarán los criterios de reconocimiento que serán aprobados por la Comisión de Ordena-
ción Académica Si se produjesen modificaciones en los criterios de reconocimiento, se remitirán a la Comisión de
Ordenación Académica para su aprobación.

Si el plan de destino incluye prácticas externas como asignaturas optativas u obligatorias, los créditos de estas prác-
ticas podrán ser objeto de reconocimiento a partir de la experiencia laboral o profesional del estudiante. En cualquier
caso, para el reconocimiento de las prácticas externas sólo se considerarán periodos de actividad profesional de-
mostrada de al menos 300 horas.
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También podrá ser utilizada la experiencia profesional para reconocer créditos de formación correspondientes a
asignaturas obligatorias u optativas, siempre que el estudiante acredite que ha adquirido como consecuencia de su
actividad profesional al menos, el 75% de las competencias de los módulos, materias o asignaturas cuyo reconoci-
miento quiere obtener, acreditando además una experiencia profesional mínima equivalente a 1 año a jornada labo-
ral completa.

Para el reconocimiento de asignaturas las Comisiones de los centros podrán exigir la realización al estudiante de
una prueba de verificación de su nivel de competencias o de una entrevista personal.

9. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO SUPE-
RIOR

Podrán ser objeto de reconocimiento estudios realizados en Ciclos Formativos de Grado Superior siempre que el es-
tudiante haya completado el correspondiente ciclo formativo, y éste guarde relación con las competencias inherentes
al título de destino.

La Universidad establecerá con la Comunidad Autónoma un marco en el cual se concreten las condiciones del reco-
nocimiento.

10. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ACREDITACIÓN DE DESTREZAS LINGÜÍSTICAS EN INGLÉS Y
OTRAS LENGUAS MODERNAS

La acreditación de destrezas lingüísticas en inglés y otras lenguas modernas podrán tener su reflejo en el reconoci-
miento de créditos con cargo a actividades culturales de acuerdo con la normativa específica aprobada por Consejo
de Gobierno.

11. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURA-
LES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACIÓN

1º Los estudiantes podrán obtener reconocimiento académico en créditos por la participación en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación. A efectos de lo anterior, el
plan de estudios deberá contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6
créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la participación en las mencionadas actividades.

2º Podrán ser objeto del reconocimiento de créditos las siguientes actividades universitarias:

a) Cursos de Verano y Extensión Universitaria.

b) Idiomas modernos.

c) Cursos de corta duración.

d) Actividades deportivas

e) Actividades de representación estudiantil

f) Actividades solidarias y de cooperación

g) Enseñanzas artísticas: estudios oficiales de música y danza.

h) Otras actividades.

11.1 Cursos de verano y Extensión Universitaria

1º Se podrán reconocer créditos por la realización de los Cursos de Verano y Extensión Universitaria impartidos por
la Universidad de Cantabria, así como los impartidos por otras Universidades con las que se acuerde un convenio
específico o que demuestren tener un nivel similar a los de la Universidad de Cantabria.

2º Los cursos con una carga lectiva de entre 20 horas y 30 horas podrán ser reconocidos como 1 crédito con cargo a
actividades culturales; si la carga lectiva del curso está entre 10 y 20 horas, se podrán reconocer 0,5 créditos.

11.2 Conocimiento de idiomas modernos

1º Se podrán reconocer 6 créditos en los siguientes supuestos:

· Acreditación de un nivel C1 en lengua inglesa de acuerdo al Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCERL).

· Acreditación de un nivel B1 en otras lenguas diferentes del inglés y que no sean oficiales en España.
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· Haber superado el Programa de formación en inglés: Mejora de la competencia oral.

2º La acreditación de los niveles se realizará de acuerdo con lo establecido en el Título V de Capacitación Lingüísti-
ca en Lengua Inglesa de la presente Normativa.

11.3 Cursos de corta duración

1º La Comisión de Ordenación Académica podrá acordar el reconocimiento de créditos para los cursos que organi-
cen los vicerrectorados, departamentos, los centros o los institutos de investigación de la Universidad de Cantabria.

2º La Unidad organizadora del curso podrá solicitar el reconocimiento de créditos, presentando una memoria en la
que se expongan las características del mismo, las fechas de su impartición y el número de créditos que se conce-
derán, que no podrá ser inferior a uno ni superior a tres.

3º Los departamentos o centros podrán proponer el establecimiento de tasas por la realización de estos cursos que
serán equivalentes al importe del crédito establecido en la orden de precios públicos anual para la rama de Ciencias
de la Salud.

4º Los cursos con una carga lectiva de entre 20 horas y 30 horas podrán ser reconocidos como 1 crédito con cargo a
actividades culturales.

11.4 Actividades deportivas. Actividades de representación estudiantil. Actividades solidarias y de coopera-
ción

El reconocimiento se efectuará de acuerdo a la Normativa de reconocimiento de créditos por participación en activi-
dades culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación aprobadas por Consejo de
Gobierno.

11.5 Enseñanzas artísticas: Estudios oficiales de música y danza.

Se reconocerán créditos por la superación de los siguientes grados de los estudios oficiales de Música y Danza:

· Grado Medio o Superior de Música o Danza: 6 créditos.

11.6 Otras actividades

Se podrán considerar, a los efectos del reconocimiento académico, otras actividades universitarias culturales orga-
nizadas a través del Vicerrectorado de Cultura, Participación y Difusión, las Facultades o Escuelas, los Departamen-
tos, o cualquier otro órgano de la UC siempre que exista una aprobación previa por parte de la Comisión de Ordena-
ción Académica de la UC.

Actividades culturales y formativas organizadas por otras Instituciones podrán ser objeto de reconocimiento siempre
que sean recogidas en el marco de un convenio con la Universidad de Cantabria.

12. TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

El artículo 6.6 del Real Decreto 1393/2007 establece que la transferencia de créditos implica que, en los documen-
tos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la totalidad de
los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no ha-
yan conducido a la obtención de un título oficial.

La transferencia se realizará consignando el literal, el número de créditos y la calificación original de las asignaturas
aportadas por el estudiante.

13. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

Inicio del procedimiento

Los estudiantes podrán solicitar reconocimiento y transferencia de créditos en las enseñanzas de Grado para las
que hayan formalizado matrícula. El plazo de presentación y resolución de solicitudes será aprobado por la Comisión
de Ordenación Académica para cada Curso Académico.

Aquellos estudiantes que soliciten traslado de expediente presentarán la solicitud en el plazo establecido para ello, la
Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro determinará si al estudiante se le reconocen 30
créditos en la titulación de destino o no, en este último caso el acceso tendrá que solicitarlo a través de la preinscrip-
ción.

Las solicitudes, en modelo normalizado, se presentarán en las Secretarías de los Centros Universitarios.
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Documentación requerida

Las solicitudes irán acompañadas de la siguiente documentación:

· Para solicitar el reconocimiento o transferencia de créditos correspondiente de estudios universitarios oficiales de grado o
estudios no oficiales cursados en centros universitarios sujetos a la normativa española

· Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados.

· Fotocopia cotejada o compulsada de la guía docente o programa de las asignaturas que puedan ser objeto de reconocimiento
con indicación de las competencias y los conocimientos adquiridos, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y
su extensión en créditos u horas, sellado por el Centro correspondiente.

Para la transferencia de créditos únicamente será necesario aportar la Certificación Académica Personal de los estu-
dios realizados.

No será necesario presentar esta documentación si los estudios origen del reconocimiento se han cursado en la Uni-
versidad de Cantabria.

· Para estudios universitarios cursados en centros extranjeros

· Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados, en la que consten las asigna-
turas cursadas, las calificaciones obtenidas, la carga lectiva en horas o en créditos, los años académicos en los que se realiza-
ron y el sistema de calificación en que se ha expedido la certificación académica, con indicación expresa de la nota mínima y
máxima de dicho sistema.

· Fotocopia cotejada o compulsada del programa de las asignaturas cursadas y superadas de las que solicita el reconocimiento
de créditos, con indicación de las competencias y los conocimientos adquiridos, los contenidos desarrollados, las actividades
realizadas y su extensión en créditos u horas, sellado por el Centro correspondiente.

En caso de que la documentación sea expedida en un país extranjero deberá presentarse debidamente legalizada y
traducida al español por traductor jurado, de acuerdo con la legislación del Ministerio de Educación.

· Para la experiencia laboral o profesional

· Curriculum vitae

· Vida laboral de la Seguridad Social

· Informe o certificación de la empresa o institución pública o privada en las que ha prestado servicios, indicando las funciones
y tareas desarrolladas y el tiempo de desempeño

· Memoria del solicitante indicando las destrezas y competencias que a su juicio han sido logradas a través de la labor profe-
sional desarrollada.

· Para solicitar el reconocimiento por estudios de Ciclos Formativos de Grado Superior

Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados y constancia de ha-
ber abonado los derechos de expedición del título.

· Para solicitar el reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solida-
rias y de cooperación

· Fotocopia cotejada o compulsada del certificado o diploma acreditativo de la actividad realizada.

Resolución de las solicitudes

Las solicitudes se resolverán en los plazos establecidos en el calendario aprobado por la Comisión de Ordenación
Académica.

La resolución de reconocimiento de créditos por estudios oficiales contendrá:

· Relación de asignaturas reconocidas en el plan de estudios de destino, con indicación de la calificación y convocatoria en que
se efectúa el reconocimiento

· Relación de asignaturas superadas en el plan de estudios de origen reconocidas y transferidas al expediente del estudiante.
Las asignaturas figurarán con la universidad donde fueron cursadas, la denominación, tipo, número de créditos, curso acadé-
mico, convocatoria y calificación.

En el caso de reconocimiento de créditos por estudios oficiales finalizados, estudios no oficiales, Ciclos Formativos
de Grado Superior o titulaciones universitarias oficiales extranjeras fuera de programas de intercambio, la resolución
de reconocimiento de créditos contendrá:

· Denominación de la titulación de origen aportada por el estudiante y la relación de asignaturas que le son reconocidas en los
estudios de destino.
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Para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional la resolución de reconocimiento de créditos
contendrá:

· Descripción de la experiencia laboral o profesional acreditada y la relación de asignaturas que le son reconocidas en los estu-
dios de destino.

Las resoluciones se comunicarán a los interesados. Contra las mismas, que no ponen fin a la vía administrativa, se
podrá interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo establecido en los artículos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públi-
cas.

Tras la resolución de reconocimiento, el estudiante tendrá la posibilidad de realizar ajustes en su matrícula.

Procedimiento de reconocimiento por actividades universitarias

Los estudiantes podrán solicitar el reconocimiento de créditos por estas actividades en cualquier momento del curso
académico.

Los créditos por actividades universitarias previamente aprobadas con reconocimiento de créditos se reconocerán
automáticamente.

14. INCORPORACIÓN AL EXPEDIENTE ACADÉMICO DEL ESTUDIANTE

El artículo 6.7 del Real Decreto 1393/2007 indica que todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas
oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtención del
correspondiente título, serán incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

En el expediente académico se establecerá una separación tipográfica clara entre los créditos que puedan ser usa-
dos para la obtención del título de grado correspondiente y aquellas otras asignaturas transferidas que no conduz-
can a un título oficial.

La incorporación al expediente académico se realizará de la siguiente forma:

Reconocimiento de créditos

1. Formación en estudios oficiales españoles no finalizados

Relación de asignaturas reconocidas en el plan de estudios de destino, con indicación de la calificación y convocato-
ria en que se efectúa el reconocimiento.

Las asignaturas de formación básica, obligatoria u optativa cursadas en otra titulación o universidad cuyos créditos
sean reconocidos o transferidos, pasarán a consignarse en el expediente del estudiante con la denominación, la uni-
versidad, el número de créditos, la calificación, el curso académico y la convocatoria en que fueron superadas.

1. Formación en estudios oficiales extranjeros fuera de programas de intercambio

En el expediente figurarán las asignaturas que le son reconocidas en el plan de estudios de destino, indicando la ti-
tulación oficial y universidad de los estudios de origen.

1. Reconocimiento de créditos por estudios oficiales finalizados, propios o por Ciclos Formativos de Grado Superior.

En el expediente figurará la denominación del título oficial, propio o del Ciclo Formativo de Grado Superior, así como
las asignaturas que le son reconocidas en el plan de estudios de destino.

El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

1. Reconocimiento por la actividad laboral o profesional

En el expediente figurará la actividad laboral o profesional realizada, así como las asignaturas que le son reconoci-
das en el plan de estudios de destino.

El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

1. Reconocimiento por actividades universitarias

En el expediente del alumno figurará la actividad realizada, el número de créditos que se le reconocen y la fecha de
reconocimiento.
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El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

Transferencia de créditos

En los procesos de transferencia de créditos, estos se anotarán en el expediente académico del estudiante con la
denominación, la tipología, el número de créditos y convocatorias y la calificación obtenida en el expediente de ori-
gen, y, en su caso, indicando la Universidad y los estudios en los que se cursó.

Calificación media final del expediente

El cálculo de la nota media final del expediente se realizará de acuerdo con lo establecido en el artículo 5.3 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema de calificaciones en las titulaciones uni-
versitarias oficiales. Para el cálculo de la media se computarán las asignaturas reconocidas del plan de estudios de
destino con la calificación obtenida y no se computarán los créditos reconocidos por estudios propios, experiencia la-
boral o profesional, actividades universitarias, los créditos transferidos ni los reconocimientos que no tengan califica-
ción en el expediente.

Precios por servicios académicos

Los créditos reconocidos se incorporarán al expediente del estudiante una vez que se hayan abonados los precios
públicos que establezca para el reconocimiento de créditos la Orden de la Consejería de Educación por la que se fi-
jan los precios a satisfacer por la prestación de servicios y actividades académicas en el curso académico corres-
pondiente.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS

NÚMERO DE CRÉDITOS 42

CURSO DE ADAPTACIÓN AL GRADO PARA TITULADOS DE LAS ANTERIORES DIPLOMATURAS.

En relación a los criterios generales para la adaptación a titulados de Títulos a extinguir, la conferencia de Decanos
(1) señala que las competencias formativas que necesitarían los actuales Diplomados para pasar al Grado podría
establecerse en una horquilla de 30-36 créditos ECTS (a definir por cada Universidad) más el TFG (obligatorio).

Desde estos referentes, la Facultad de Educación propone los siguientes complementos formativos para el tránsito
entre las cuatro titulaciones que actualmente imparte la Facultad y los dos nuevos Grados de Maestro (planes 1993
y 1999). Asimismo, estos complementos serán de aplicación a las titulaciones correspondientes a los planes de estu-
dio de 1971 (2)
Todos los complementos se conforman en torno a Materias que fluctúan entre 6 y 12 créditos ECTS más otros 6 cré-
ditos correspondientes al Trabajo Fin de Grado

CURSOS DE ADAPTACIÓN ENTRE DIPLOMATURAS Y GRADOS DE MAESTRO/A

DIPLOMATURA DE ED. INFANTIL A GRADO DE ED. INFANTIL

· Inglés (6 ECTS) (*)

· Infancia, Salud y Alimentación (6 ECTS)

· Sociedad, Familia y Escuela (6 ECTS)

· Procesos educativos, aprendizaje y desarrollo de la personalidad (6 ECTS)

· Observación sistemática y análisis de contexto (6 ECTS)

· Aprendizaje de las lenguas y lectoescritura (6 ECTS)

· Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)

DIPLOMATURA DE ED. FÍSICA A GRADO DE ED. PRIMARIA

· Inglés (6 ECTS) (*)

· Enseñanza y aprendizaje de Ciencias Sociales (6 ECTS)

· Sociedad, Familia y Escuela (6 ECTS)

· Observación sistemática y análisis de contexto (6 ECTS)

· Enseñanza y aprendizaje de Matemáticas (6 ECTS)

· Enseñanza y aprendizaje de las Lenguas (6 ECTS)

· Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)
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DIPLOMATURA DE ED. PRIMARIA A GRADO DE ED. PRIMARIA

· Inglés (6 ECTS) (*)

· Enseñanza y aprendizaje de Ciencias Sociales (6 ECTS)

· Sociedad, Familia y Escuela (6 ECTS)

· Enseñanza y aprendizaje de las Lenguas (12 ECTS)

· Observación sistemática y análisis de contexto (6 ECTS

· Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)

DIPLOMATURA DE LENGUA EXTRANJERA A GRADO DE ED. PRIMARIA

· Inglés (6 ECTS) (*)

· Enseñanza y aprendizaje de Ciencias Sociales (6 ECTS)

· Sociedad, Familia y Escuela (6 ECTS)

· Observación sistemática y análisis de contexto (6 ECTS)

· Enseñanza y aprendizaje de Matemáticas (6 ECTS)

· Enseñanza y aprendizaje de Ciencias Experimentales (6 ECTS)

· Trabajo Fin de Grado (6 ECTS

(*) La materia de inglés podrá ser objeto de reconocimiento para aquellos titulados que acrediten un nivel mínimo de
dominio de las competencias lingüísticas en inglés.

La impartición de estos complementos formativos tendrá un carácter presencial, adaptándose a los mismos porcen-
tajes establecidos en los nuevos Grados.

El plan docente para las materias de estos cursos de adaptación se desarrollará a lo largo de un curso académico,
distribuyéndose éstas en ambos cuatrimestres.

El inicio del curso de adaptación está previsto para el curso académico 2010/2011.

Para el acceso al curso de adaptación será preciso estar en posesión de los títulos de Magisterio, especialidad en
Educación Infantil, Magisterio, especialidad en Educación Primaria, Magisterio, especialidad en Educación Física o
Magisterio especialidad en Lengua Extranjera. Asimismo, podrán acceder titulados correspondientes a los planes de
estudio de 1971.

La admisión se realizará de acuerdo al expediente académico del alumno calculado conforme a los criterios genera-
les en materia de adaptación establecidos en Acuerdo de 25 de octubre de 2004 del Consejo de Coordinación Uni-
versitaria.

1 Recomendación de la Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio y Educación (Zaragoza 26 y 27 de
Febrero de 2009) corroborada en la VII Asamblea de la Conferencia (Granada 28-30 de Octubre de 2009).

La transición entre titulaciones del Plan 1971 y los nuevos grados se hará siguiendo los siguientes criterios: En
las especialidades de Filología, Ciencias Humanas y Ciencias, se aplicará el curso de adaptación del Diplo-
matura de Educación Primaria al Grado de Educación Primaria. En cuanto a la especialidad de Educación
Preescolar, se aplicará el curso de adaptación de Diplomatura de Educación Infantil al Grado de Educa-
ción Infantil.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases teóricas y seminarios.

Clases prácticas en aula

Tutorías

Actividades de evaluación

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

Prácticas de Laboratorio

Clases prácticas curriculares (Centros Educativos)

Tutorias y Seminarios

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de las distintas áreas
curriculares, con supervisión del profesor tutor.

Elaboración por los estudiantes de unidades didácticas u otro tipo de recurso de organización curricular relacionadas con las
distintas áreas.

Participación en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos.

Preparación, redacción y presentación de informes al tutor por parte del estudiante.

Búsqueda de información para la preparación de las tareas encargadas.

Consultas bibliográficas y trabajos de campo.

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

Preparación por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesorado.

Elaboración y realización por el profesor de clases prácticas que sirvan de modelo a los estudiantes.

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de Educación Física y
deportiva, tanto de carácter individual como en grupo, con supervisión del profesor.

Elaboración por los estudiantes de Unidades didácticas relacionadas con la Educación Física y Deportiva.

Participación en actividades físicas y deportes organizados en espacios exteriores y el medio natural.

Exposición de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentación o explicación por el profesor a
través de seminarios.

Preparación por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesor tutor.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Exámenes

Intervenciones en clase

Exposiciones orales
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Trabajos escritos

Entrevista

Informe de evaluación del tutor externo.

Portafolio del estudiante.

Seminarios.

Autoevaluación del estudiante.

Informe de evaluación (director/a): estructura, organización y otros aspectos lingüísticos y formales

Informe de evaluación (director/a): contenido

Informe de evaluación (director/a): exposición y defensa pública

5.5 NIVEL 1: Formación Básica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Procesos Educativos, Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Psicología

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Educación

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

0 18 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 6 12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje y Desarrollo Psicológico I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicopedagogía de la Expresión y Comunicación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje y Desarrollo Psicológico I

· Comprender y manejar con rigor y precisión el vocabulario específico de esta asignatura, así como sus fuentes documentales básicas.

· Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas científicas sobre aprendizaje y desarrollo psicológico en 0-6 años.

· Saber deducir y construir a partir de estos discursos, informaciones y lecturas, pautas concretas de carácter psicoeducativo para la labor docente en la Educación
Infantil.

· Someter a revisión las ideas previas sobre inteligencia, diferencias sexuales, culturales e individuales, peso de la herencia y del ambiente, etc., a la luz de los da-
tos científicos aportados y construidos en esta asignatura, distinguiendo los mitos y estereotipos de lo que es conocimiento comprobado y riguroso.

· Conocer los principales hitos de la secuencia evolutiva en los distintos aspectos del desarrollo psicológico 0-6. y aplicar este conocimiento al análisis de las acti-
tudes, tareas y recursos escolares y educativos.

· Saber diseñar tareas de aprendizaje y actuaciones docentes dirigidas a promover el aprendizaje escolar y el desarrollo psicológico.

· Conocer el impacto que el fracaso escolar tiene sobre la autoestima y, en consecuencia, sobre el aprendizaje escolar y el desarrollo psicológico en su conjunto.

· Conocer tanto las actitudes, estrategias y actuaciones docentes como las técnicas y procedimientos adecuados para la promoción de la convivencia en el aula.

· Saber analizar críticamente documentos, materiales y recursos escolares y educativos dirigidos a la infancia 0-6 años desde los conocimientos científicos de esta
asignatura.

· Saber gestionar el papel de los iguales en la construcción del conocimiento para la elaboración de tareas de aprendizaje en el aula y su organización en base al
aprendizaje cooperativo.

· Reflexionar individualmente (oralmente y por escrito) y debatir en grupo sobre los elementos característicos de la sociedad del siglo XXI que influyen tanto en el
aprendizaje escolar como en el desarrollo psicológico.

· Conocer y valorar críticamente los espacios televisivos dirigidos a la infancia 0-6 años, a partir del conocimiento científico sobre las repercusiones que la TV
puede tener en el aprendizaje escolar y en el desarrollo psicológico.

· Saber diseñar situaciones educativas en las aulas de Primaria para trabajar con los niños y niñas estas repercusiones.

· Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos tóxicos o desajustes que pueden incidir negativamente en los procesos de aprendizaje y desarrollo.

· Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos promotores tanto del aprendizaje escolar como del desarrollo psicológico.
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· Conocer y analizar las repercusiones sobre el aprendizaje y el desarrollo de acontecimientos del ciclo vital que durante la infancia 0-6 años pueden alterar el
aprendizaje escolar y el desarrollo psicológico (divorcio, muerte, maltrato, etc.).

· Saber comunicar a las familias, con un lenguaje sencillo y riguroso a la vez, las características evolutivas de las distintas etapas del desarrollo psicológico.

· Saber ofrecer a las familias, dentro de una actitud de respeto y escucha activa, algunas pautas educativas sencillas que les orienten en su función educadora.

· Conocer la responsabilidad de los docentes en la identificación del maltrato infantil y en su denuncia.

· Conocer la responsabilidad profesional y las actitudes docentes que promueven el aprendizaje y desarrollo de los niños y niñas de Educación Infantil.

Aprendizaje y Desarrollo Psicológico II

· Comprender y manejar con rigor y precisión el vocabulario específico de esta asignatura, así como sus fuentes documentales básicas.

· Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas científicas sobre aprendizaje y desarrollo psicológico en 0-6 años.

· Saber deducir y construir a partir de estos discursos, informaciones y lecturas, pautas concretas de carácter psicoeducativo para la labor docente en la Educación
Infantil.

· Someter a revisión las ideas previas sobre inteligencia, diferencias sexuales, culturales e individuales, peso de la herencia y del ambiente, etc., a la luz de los da-
tos científicos aportados y construidos en esta asignatura, distinguiendo los mitos y estereotipos de lo que es conocimiento comprobado y riguroso.

· Conocer los principales hitos de la secuencia evolutiva en los distintos aspectos del desarrollo psicológico 0-6. y aplicar este conocimiento al análisis de las acti-
tudes, tareas y recursos escolares y educativos.

· Saber diseñar tareas de aprendizaje y actuaciones docentes dirigidas a promover el aprendizaje escolar y el desarrollo psicológico.

· Conocer el impacto que el fracaso escolar tiene sobre la autoestima y, en consecuencia, sobre el aprendizaje escolar y el desarrollo psicológico en su conjunto.

· Conocer tanto las actitudes, estrategias y actuaciones docentes como las técnicas y procedimientos adecuados para la promoción de la convivencia en el aula.

· Saber analizar críticamente documentos, materiales y recursos escolares y educativos dirigidos a la infancia 0-6 años desde los conocimientos científicos de esta
asignatura.

· Saber gestionar el papel de los iguales en la construcción del conocimiento para la elaboración de tareas de aprendizaje en el aula y su organización en base al
aprendizaje cooperativo.

· Reflexionar individualmente (oralmente y por escrito) y debatir en grupo sobre los elementos característicos de la sociedad del siglo XXI que influyen tanto en el
aprendizaje escolar como en el desarrollo psicológico.

· Conocer y valorar críticamente los espacios televisivos dirigidos a la infancia 0-6 años, a partir del conocimiento científico sobre las repercusiones que la TV
puede tener en el aprendizaje escolar y en el desarrollo psicológico.

· Saber diseñar situaciones educativas en las aulas de Primaria para trabajar con los niños y niñas estas repercusiones.

· Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos tóxicos o desajustes que pueden incidir negativamente en los procesos de aprendizaje y desarrollo.

· Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos promotores tanto del aprendizaje escolar como del desarrollo psicológico.

· Conocer y analizar las repercusiones sobre el aprendizaje y el desarrollo de acontecimientos del ciclo vital que durante la infancia 0-6 años pueden alterar el
aprendizaje escolar y el desarrollo psicológico (divorcio, muerte, maltrato, etc.).

· Saber comunicar a las familias, con un lenguaje sencillo y riguroso a la vez, las características evolutivas de las distintas etapas del desarrollo psicológico.

· Saber ofrecer a las familias, dentro de una actitud de respeto y escucha activa, algunas pautas educativas sencillas que les orienten en su función educadora.

· Conocer la responsabilidad de los docentes en la identificación del maltrato infantil y en su denuncia.

· Conocer la responsabilidad profesional y las actitudes docentes que promueven el aprendizaje y desarrollo de los niños y niñas de Educación Infantil.

Fundamentos Teóricos de la Educación Infantil

· Definir los conceptos fundamentales presentes en los procesos educativos en el periodo 0-6

· Argumentar adecuadamente cuestiones en relación con la importancia y las peculiaridades de la etapa de Educación Infantil.

· Planificar prácticas educativas que fomenten la autonomía, la libertad y el juego infantil.

· Efectuar análisis críticos sobre un proyecto educativo, identificando sus puntos fuertes y débiles.

Atención Psicoeducativa en 0-3 años

· Identificar las necesidades de la evaluación y actuación interdisciplinar en 0-3 años y entender sus características.

· Diseñar actuaciones educativas y psicoeducativas para 0-3 años en el contexto familiar y escolar.

· Conocer las acciones principales en la prevención e intervención en las alteraciones las áreas del desarrollo.

· Analizar información, extraer resultados y elaborar conclusiones a partir de situaciones reales.

· Promover y Colaborar con los compañeros, con las familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, en la atención a problemas relacionados con
el desarrollo en 0-3 años.

· Conocer y valorar críticamente las políticas socioeducativas dirigidas a la primera infancia y a la familia, tanto a nivel nacional como autonómico y local.

Psicopedagogía de la Expresión y Comunicación

· Conocer, comprender y manejar con rigor y precisión el vocabulario específico de esta asignatura, así como sus fuentes documentales básicas.

· Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas científicas relativas a los contenidos de esta asignatura.

· Ser capaz de construir aplicaciones para el aula de Infantil a partir de estos discursos, informaciones y lecturas.

· Ser capaz de descubrir los modelos psicológicos y psicoeducativos de lectura y escritura, y los usos escolares, que subyacen en las tareas y criterios de evalua-
ción contenidos en los libros de texto de Infantil y realizar un análisis crítico de estos libros o de cualquier otro material educativo dirigido a Infantil.

· Dominar las diferentes estrategias que ayudan a mejorar la comunicación interpersonal.

· Saber detectar e identificar los diferentes trastornos del lenguaje, la lectura y la escritura.

· Conocer los signos de alarma que sugieren la probable existencia de dificultades de aprendizaje en el lenguaje oral, en la lectura y/o en la escritura.

· Mejorar la comprensión de los diferentes factores que intervienen en el proceso de la comunicación, y en concreto de la lectura y la escritura, a través de las TIC.

· Analizar y valorar el papel de las TICs y los medios de comunicación en las aulas y servicios de Educación Infantil, específicamente en los procesos de adquisi-
ción y aprendizaje del lenguaje oral y escrito.

· Saber comunicar a las familias pautas psicoeducativas sencillas para promover el lenguaje oral y las actividades lectoras y escritoras en el hogar.

· Adquirir las habilidades básicas de búsqueda de recursos de información y de materiales para el cumplimiento de los resultados anteriores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje y Desarrollo Psicológico I

Teorías y modelos de aprendizaje y desarrollo psicológico. Principales núcleos de debate científico en torno al aprendizaje y al desarrollo. Implicacio-
nes para la Educación Infantil. Relaciones entre aprendizaje y desarrollo. Relaciones entre aprendizaje, desarrollo y contextos. Implicaciones para la
Educación Infantil. Factores y procesos de aprendizaje y desarrollo psicológico en la familia, la escuela y la sociedad. Implicaciones para la Educación
Infantil. Secuencia evolutiva de los diversos aspectos del desarrollo psicológico en 6-12 años.

Análisis del contexto escolar, familiar y cultural como promotores, o no, del aprendizaje y del desarrollo psicológico. Implicaciones para la Educación
Infantil.
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Aprendizaje y Desarrollo Psicológico II

Tipos y procesos de aprendizaje en el contexto escolar, familiar y social. Implicaciones para la Educación Infantil. Secuencia evolutiva de los diversos
aspectos del desarrollo psicológico en 6-12 años. Implicaciones para la Educación Infantil. Análisis del contexto escolar, familiar y cultural como pro-
motores, o no, del aprendizaje y del desarrollo psicológico. Implicaciones para la Educación Infantil.

Fundamentos Teóricos de la Educación Infantil

Aproximación conceptual a la Educación Infantil. Fundamentos y principios pedagógicos que la sustentan. Incidencia de los principales agentes educa-
tivos.

Atención Psicoeducativa en 0-3 años

Evaluación psicológica temprana. Programas de intervención en el desarrollo psicológico de 0-3 años. Evaluación de la familia y el entorno social. Pro-
gramas de intervención familiar y recursos de educación familiar. Evaluación de la escuela. Propuestas educativas 0-3 y su contribución al desarrollo
infantil. Políticas socioeducativas de primera infancia y familia. Recursos existentes en la Comunidad de Cantabria. Coordinación de los recursos y los
profesionales sanitarios, educativos y sociales.

Psicopedagogía de la Expresión y Comunicación

Procesos de expresión y comunicación oral y escrita e implicaciones psicoeducativas para el aula de infantil. Desarrollo del lenguaje, de la lectura y de
la escritura y sus implicaciones psicoeducativas para los procesos de enseñanza-aprendizaje en esta etapa. Dificultades de aprendizaje en el lenguaje
oral, la lectura y la escritura. Pautas y/o programas de intervención en dichas habilidades. Estrategias, recursos y materiales didácticos con soporte di-
gital para la adquisición de la lectura y la escritura en la etapa de Educación Infantil, y para la atención a los niños y niñas de estas edades con proble-
mas de comunicación utilizando las TIC. La comunicación eficaz, tanto desde la vertiente de la comunicación verbal como no verbal, y las barreras y
problemas en la comunicación interpersonal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.
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CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE42 - Participar en la elaboración y seguimiento de proyectos educativos de educación infantil en el marco de proyectos
educativos de educación infantil en el marco de proyectos de centro y en colaboración con el territorio y con otros profesionales y
agentes sociales.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.
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CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE13 - Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

CE14 - Conocer los desarrollos de la psicología evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6.

CE15 - Conocer los fundamentos de atención temprana.

CE16 - Reconocer la identidad de la etapa y sus características cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

CE17 - Saber promover la adquisión de hábitos en torno a la autonomía, la libertad, la curiosidad, la observación, la
experimentación, la imitación, la aceptación de normas y de límites, el juego simbólico y heurístico.

CE18 - Conocer la dimensión pedagógica de la interacción con los iguales y los adultos y saber promover la participación en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

CE19 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atención.

CE20 - Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboración del centro y del maestro en la atención a las
necesitadas educativas especiales que se planteen.

CE21 - Adquirir recursos para favorecer la integración educativa de estudiantes con dificultades.

CE23 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relación con la educación familiar.

CE25 - Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual que afectas a la educación familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género o
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminación e inclusión social y desarrollo sostenible.

CE26 - Conocer la evolución histórica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educación en el contexto
familiar.

CE33 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atención a cada estudiante, así como en la
planificación de las secuencias de aprendizaje y en la organización de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 195 100

Clases prácticas en aula 105 100

Tutorías 35 100

Actividades de evaluación 40 100

Trabajo en grupo 150 40

Trabajo autónomo 225 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Dificultades de Aprendizaje y Trastornos del Desarrollo

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fundamentos Psicológicos de Atención a la Diversidad

· Identificar necesidades educativas específicas o especiales en los alumnos de 3-6 años a partir de sus características de desarrollo y aprendizaje.

· Utilizar técnicas de trabajo y fuentes documentales primarias y secundarias de la materia.

· Aplicar el vocabulario y la terminología específica de la materia.

· Reconocer los fundamentos psicológicos, sociales y lingüísticos de la diversidad.

· Explicar la problemática general de la disciplina y de sus aspectos epistemológicos.

· Diferenciar las etiologías y clasificaciones de los diferentes grupos de sujetos excepcionales estudiados.

· Describir y discriminar las características que presentan los niños con diferentes N.E.A.E. en la etapa 3-6.

· Reconocer cómo afectan los distintos tipos de dificultades (motoras, sensoriales, cognitivas, sociales) al desarrollo y ajuste psicológico así como a los procesos
de aprendizaje y adaptación social de los niños que las presentan en la Educación Infantil.

Fundamentos Pedagógicos de Atención a la Diversidad

· Conocer la evolución se ha producido en el tratamiento educativo de la diversidad y cuáles han sido las principales prácticas que se han desarrollado.

· Diseñar situaciones de aprendizaje que respeten los principios que subyacen al modelo de educación inclusiva: equidad, respeto, compromiso y colaboración.

· Conocer las principales ventajas e inconvenientes de las distintas modalidades de apoyo educativo.

· Justificar partiendo de experiencias y/o propuestas curriculares concretas los principios que subyacen y las estrategias educativas utilizadas, indicando si se trata
de experiencias o no inclusivas.

· Conocer las fases de diseño de un ACI y desarrollar en grupo la fase de propuesta curricular significativa y no significativa, introduciendo las modificaciones
que se estimen oportunas para adaptar la situación educativa particular.

· Aplicar los principales criterios de adaptación curricular y organizativa en situaciones concreta de Enseñanza-Aprendizaje.

· Utilizar correctamente herramientas de recogida y análisis de información y, en particular, la observación sistemática y el análisis de tareas.

· Utilizar y aplicar adecuadamente los recursos disponibles en la red para responder a la diversidad en las aulas y los centros, señalando en cualquier caso qué as-
pectos sería necesario cambiar para que éstos sean respetuosos con los valores democráticos y de inclusión, la defensa de los derechos humanos, la justicia, la
equidad, la igualdad de género, la cooperación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos Psicológicos de Atención a la Diversidad

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

33 / 165

 

Fundamentos psicológicos de atención a la diversidad: Introducción a las bases psicológicas de atención a la diversidad. Necesidades específicas de
apoyo educativo transitorias y permanentes derivadas de diversas situaciones del desarrollo evolutivo en el ámbito sensorial, motor, cognitivo, intelec-
tual, comportamental y  de situaciones socio-culturales.

 

Fundamentos pedagógicos de atención a la diversidad

 

La inclusión educativa: de la Educación Especial a la Atención a la Diversidad. Organización del sistema educativo en la respuesta a la diversidad. El
centro como espacio de aprendizaje y participación. Medidas organizativas, curriculares y de coordinación en la respuesta a la diversidad. Las adapta-
ciones curriculares individualizadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE41 - Valorar la importancia del trabajo en equipo.

CE44 - Valorar la relación personal con cada estudiante y su familiar como factor de calidad de la educación.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE18 - Conocer la dimensión pedagógica de la interacción con los iguales y los adultos y saber promover la participación en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

CE19 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atención.

CE20 - Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboración del centro y del maestro en la atención a las
necesitadas educativas especiales que se planteen.

CE21 - Adquirir recursos para favorecer la integración educativa de estudiantes con dificultades.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

35 / 165

CE33 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atención a cada estudiante, así como en la
planificación de las secuencias de aprendizaje y en la organización de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

CE34 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

CE35 - Comprender que la observación sistemática es un instrumento básico para poder reflexionar sobre la práctica y la realidad,
así como contribuir a la innovación y a la mejora en educación infantil.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 78 100

Clases prácticas en aula 42 100

Tutorías 14 100

Actividades de evaluación 16 100

Trabajo en grupo 60 40

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Sociedad, Familia y Escuela

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Sociología

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociedad, Cultura y Educación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Sociedad, Cultura y Educación

· Saber identificar los cambios de la familia y su relación con la educación.

· Capacidad de identificar los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de la interacción social.

· Capacidad para señalar los cambios sociales más importantes que se están produciendo en la sociedad actual, identificando sus factores más influyentes y sus
consecuencias.

· Saber describir las dimensiones básicas de la sociedad.

· Identificar las funciones sociales de la educación y los factores clave de la relación educación y sociedad.

· Capacidad para utilizar, básicamente, las técnicas de investigación social.

Acción Tutorial

· Comprender la importancia de la acción tutorial como proceso de individualización de la enseñanza.

· Conocer, valorar y experimentar las habilidades sociales como instrumento de comunicación con el alumnado, familias y otros profesionales.

· Analizar y comprender las diferencias en valores, expectativas, pautas, etc. de crianza y educación de las familias teniendo en cuenta su diversidad.

· Conocer, analizar y practicar diferentes estrategias, programas y actividades para fomentar la participación de las familias en los centros escolares.

· Analizar, valorar y elaborar planes de acción tutorial en el marco de los proyectos educativos de centro.

· Valorar y proponer diferentes estrategias de diálogo entre el centro educativo y la comunidad.

· Analizar y elaborar diferentes programas para trabajar con el alumnado en el aula: convivencia, respeto a las diferencias en función del sexo-género, respeto a la
diversidad cultural, etc.

· Valorar y desarrollar diferentes estrategias de coordinación y colaboración entre profesionales de dentro y fuera de la escuela.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sociedad, Cultura y Educación
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Instituciones sociales: familia, educación, trabajo, religión, política. El cambio de las instituciones. La desigualdad social. Los grupos sociales y la inter-
acción social. Estereotipos y prejuicios. La cultura y el proceso de socialización. Cambios sociales: la globalización; los movimientos migratorios y la
multiculturalidad; movimientos sociales; otros factores y agentes del cambio social. Las técnicas de investigación social. Las funciones sociales de la
educación. La relación de la educación con el medio social.

Acción Tutorial

La acción tutorial como elemento constitutivo de la acción docente. La importancia de las habilidades sociales. La acción tutorial en entornos multicul-
turales y diversos. La diversidad familiar: diferencias en crianza y educación. Planificar la acción tutorial, una tarea del centro educativo. Plan de Acción
Tutorial (PAT). El trabajo con las familias, el profesorado y el alumnado. Experiencias educativas y modos de actuación. La acción tutorial desde los
programas educativos integrados en el Currículo. Programas y actividades para trabajar con el alumnado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

38 / 165

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE19 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atención.

CE20 - Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboración del centro y del maestro en la atención a las
necesitadas educativas especiales que se planteen.

CE21 - Adquirir recursos para favorecer la integración educativa de estudiantes con dificultades.

CE22 - Crear y mantener lazos de comunicación con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

CE23 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relación con la educación familiar.

CE24 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en la formación ciudadana.
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CE25 - Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual que afectas a la educación familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género o
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminación e inclusión social y desarrollo sostenible.

CE26 - Conocer la evolución histórica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educación en el contexto
familiar.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 78 100

Clases prácticas en aula 42 100

Tutorías 14 100

Actividades de evaluación 16 100

Trabajo en grupo 60 40

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Infancia, Salud y Alimentación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Promoción del Desarrollo Infantil Saludable

· Conocer, comprender y manejar con rigor y precisión el vocabulario específico de esta asignatura, así como sus fuentes documentales básicas.

· Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas científicas relativas a los contenidos de esta asignatura.

· Ser capaz de construir aplicaciones para las niñas y niños de la etapa de Educación Infantil a partir de estos discursos, informaciones y lecturas.

· Conocer los problemas cotidianos del desarrollo psicológico infantil 0-6 años y las características específicas de cada uno de ellos.

· Saber derivar pautas de prevención y actuación para cada uno de ellos adecuadas a cada contexto de atención a la infancia (servicio de atención a la infancia, au-
la, hogar).

· Conocer las pautas básicas y algunos programas psicoeducativos que contribuyen a promover un ambiente física y psicológicamente estimulante para el desarro-
llo y el aprendizaje infantil.

· Conocer los acontecimientos vitales posibles en la infancia 0-6 años susceptibles de provocar alteraciones en el desarrollo psicológico (divorcio, enfermedad,
muerte, maltrato, etc.), y saber cómo actuar ante las mismas.

· Saber integrar la actuación sobre este tipo de problemas en el currículo de la etapa de Educación Infantil.

· Saber comunicar a otros profesionales y a las familias, de manera respetuosa, comprensible y rigurosa a la vez, pautas de intervención sobre el tipo de problemas
que se trabajan desde esta asignatura.

· Adquirir las habilidades básicas de búsqueda de recursos de información y de materiales para el cumplimiento de los resultados anteriores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Promoción del Desarrollo Infantil Saludable

Aproximación al concepto de salud actual y los factores que la determinan. Las necesidades infantiles como marco en el que situar el desarrollo físico
y psicológico saludable y la tención psicoeducativa al mismo. Cómo promover un ambiente física y psicológicamente estimulante para el desarrollo y el
aprendizaje infantil. Los factores de riesgo y protección durante el desarrollo psicológico 0-6 años. La resistencia psicológica. Identificación de situacio-
nes de riesgo en la protección de las necesidades infantiles en 0-6 años. Los problemas cotidianos ligados al desarrollo psicológico en 0-6 años y a los
acontecimientos vitales frecuentes o posibles en estas edades: prematuridad, problemas de sueño, alimentación, control de esfínteres, rabietas y otros
problemas de conducta, psicomotricidad, atención, relaciones sociales, miedos específicos 0-6 y fobias, así como los ligados al divorcio o separación
de los padres, al nacimiento de un hermano-a (celos), a la muerte de seres queridos (duelo), a la enfermedad y/u hospitalización propia o de otros cer-
canos y al maltrato infantil. Pautas psicoeducativas para la prevención y actuación sobre este tipo de problemas en los servicios de atención a la infan-
cia 0-6, en las aulas y en el hogar. Cualidades del educador que facilitan la instauración temprana de estilos de vida saludable en el niño (confianza,
motivación, paciencia, fortaleza, comunicación, etc.).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.
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CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.
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CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE27 - Conocer los principios básicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

CE28 - Identificar trastornos en el sueño, la alimentación, el desarrollo psicomotor, la atención y la percepción auditiva y visual.

CE29 - Colaborar con los profesionales especializados para solucionar dichos trastornos.

CE30 - Detectar carencias afectivas, alimenticias y de bienestar que perturben el desarrollo físico y psíquico adecuado de los
estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Organización del Espacio Escolar, Materiales y Habilidades Docentes

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Sociología

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

12 6

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

43 / 165

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El Centro Escolar como Comunidad Educativa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

4

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Currículo, Sociedad y Equipos Docentes

· Conocer y asumir de forma personal y crítica los conceptos básicos de la asignatura

· Explicar y traducir a procesos de intervención curriculares prácticos de Educación Infantil, cualesquiera teorías y modelos curriculares presentados o exigidos al
alumnado y asumidos como válidos por el alumno/a

· Elaborar propuestas creativas y coherentes con las ideas personales, en el diseño, desarrollo y evaluación de procesos curriculares de Educación Infantil así como
en los recursos, técnicas y estrategias que les acompañan, tanto individualmente como de forma colaborativa o en equipo.

· Solucionar adecuadamente casos prácticos de situaciones conflictivas, contextos multiculturales así como de interacción y comunicación normalizadas en el aula.

· Diseñar y aplicar experiencias innovadoras compartiéndolas con otros grupos de alumnos del propio centro o/y de otros, identificando indicadores de evaluación.

· Aplicar técnicas básicas de investigación-acción e investigación educativa en el desarrollo de nuestra profesión.

· Apreciar la actitud de nuestros alumnos hacia la escuela, el docente y la convivencia escolar.

· Valorar cómo y hasta qué nivel han sido atendidas las necesidades del alumnado de Educación Infantil, se les ha transmitido seguridad, tranquilidad y afecto.
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El Centro Escolar como Comunidad Educativa

· Analizar y elaborar proyectos educativos coherentes y que alberguen diversidad de prácticas y planteamientos educativos.

· Conocer el marco legal del sistema educativo, así como los planes y programas educativos estimulados desde la administración nacional y regional.

· Conocer y analizar los retos educativos europeos.

· Comprender la importancia del liderazgo transformacional y del gobierno del centro desde la participación.

· Entender la participación como un elemento inherente de todo proceso educativo, analizando sus posibilidades, sus límites y sus dificultades.

· Analizar procesos y proyectos de mejora escolar y comprender el papel formativo de la evaluación democrática del centro y del asesoramiento externo.

Tecnologías de la Información y Comunicación aplicadas a la Educación

· Diseñar individualmente y en grupo experiencias innovadoras en su ámbito de actuación.

· Conocer y utilizar técnicas básicas de realización y producción de materiales didácticos con TIC.

· Mostrar valores como el respeto, la tolerancia, los derechos y deberes propios del tratamiento de la información.

· Orientar a las familias sobre el uso y educación en pantallas y TIC.

· Mantener actitudes equilibradas hacia el consumo de TIC y Medios de Comunicación

5.5.1.3 CONTENIDOS

Currículo, Sociedad y Equipos Docentes

El currículo para una sociedad en cambio. La construcción social del conocimiento. Paradigmas, teorías y modelos curriculares en la práctica educa-
tiva actual. Elementos curriculares y niveles de concreción curricular en un sistema educativo abierto y flexible. Diseño y desarrollo de procesos curri-
culares de aula como tarea compartida y de equipos docentes: unidades didácticas, proyectos, modelos integrados. Procedimientos, recursos y estra-
tegias de intervención en el aula. Evaluación de los aprendizajes, de la acción docente y del centro. Procesos de evaluación internos y externos como
garantes de mejora y calidad educativa. El docente como profesional reflexivo e innovador. La investigación en acción.

El Centro Escolar como Comunidad Educativa

El centro escolar: Marco legal nacional y regional. Retos europeos. Sentido y significado de la comunidad educativa. El papel del profesorado, alum-
nado, familias y comunidad. Experiencias de colaboración. La participación en la escuela. La autonomía pedagógica. Procesos de planificación. Docu-
mentos del centro, planes y programas. La autonomía de gobierno. Gobernar y liderar un centro escolar. Órganos unipersonales y colegiados de go-
bierno. El liderazgo transformacional o pedagógico.

Evaluación del centro, calidad y mejora escolar. Experiencias educativas y perspectiva internacional. Asesoramiento educativo e inspección escolar.

Las TICs aplicadas a la Educación

Los planes de incorporación de las TIC a la enseñanza: experiencias autonómicas. Características e impacto social y educativo de la cultura audiovi-
sual y digital. Análisis, diseño y realización de materiales educativos multimedia para la infancia. Diseño, desarrollo y evaluación de procesos de ense-
ñanza-aprendizaje con TIC. La infancia y los medios de comunicación de masas. Posibilidades educativas de los medios de comunicación de masas e
Internet. El papel de los medios de comunicación social en la sociedad de la información. Entornos virtuales de enseñanza. Redes sociales y aprendi-
zaje colaborativo, plataformas virtuales...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.
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CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE39 - Situar la escuela infantil en el sistema educativo español, en el contexto europeo y en el internacional.

CE41 - Valorar la importancia del trabajo en equipo.

CE42 - Participar en la elaboración y seguimiento de proyectos educativos de educación infantil en el marco de proyectos
educativos de educación infantil en el marco de proyectos de centro y en colaboración con el territorio y con otros profesionales y
agentes sociales.

CE43 - Conocer la legislación que regula las escuelas infantiles y su organización.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.
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CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE13 - Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

CE17 - Saber promover la adquisión de hábitos en torno a la autonomía, la libertad, la curiosidad, la observación, la
experimentación, la imitación, la aceptación de normas y de límites, el juego simbólico y heurístico.

CE18 - Conocer la dimensión pedagógica de la interacción con los iguales y los adultos y saber promover la participación en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

CE22 - Crear y mantener lazos de comunicación con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

CE24 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en la formación ciudadana.

CE25 - Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual que afectas a la educación familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género o
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminación e inclusión social y desarrollo sostenible.

CE31 - Comprender que la dinámica diaria en educación infantil es cambiante en función de cada estudiante, grupo y situación y
saber ser flexible en el ejercicio de la función docente.

CE32 - Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y estados de ánimo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso armónico e integral de los estudiantes.

CE33 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atención a cada estudiante, así como en la
planificación de las secuencias de aprendizaje y en la organización de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

CE34 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Observación Sistemática y Análisis de Contextos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Investigación e Innovación Educativas

· Conocer las características de los métodos observacionales.

· Dominar y utilizar las técnicas de observación.

· Plantear proyectos en los que se contemple la metodología observacional en el ámbito escolar.

· Ser capaz de analizar, de manera individual y grupal, los registros observacionales para extraer conclusiones.

· Reflexionar sobre la contribución de la metodología observacional de cara a la mejora continua de la actividad educativa

5.5.1.3 CONTENIDOS

Investigación e innovación Educativa
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Bases conceptuales de la investigación educativa. Introducción a los métodos de investigación e innovación en Educación Infantil: análisis de expe-
riencias.  La metodología observacional: descripción, elaboración de instrumentos de recogida de datos y análisis de resultados. Elaboración de pro-
yectos de innovación en Educación Infantil, fundamentalmente con metodología observacional y enfocados a la mejora continua.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
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preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE37 - Abordar análisis de campo mediante metodología observacional utilizando tecnologías de la información, documentación y
audiovisuales.

CE38 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender críticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE35 - Comprender que la observación sistemática es un instrumento básico para poder reflexionar sobre la práctica y la realidad,
así como contribuir a la innovación y a la mejora en educación infantil.

CE36 - Dominar las técnicas de observación y registro.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Escuela en Educación Infantil

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Educación

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Corrientes Pedagógicas en Educacion Infantil

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Corrientes Pedagógicas en Educación Infantil

· Demostrar conocimientos teóricos y prácticos sobre la Educación y la escuela infantil en el sistema educativo español desde una perspectiva histórica y compara-
da.

· Reflexionar sobre diferentes experiencias educativas internacionales analizando sus repercusiones en la educación actual.

· Relacionar diferentes logros y conquistas de esta etapa educativa con experiencias y corrientes pedagógicas de la historia educativa reciente.

Contextos Didácticos y Organizativos de la Educación Infantil

· Ser capaz de construir un esquema conceptual del estado actual de la Educación Infantil, tanto a nivel nacional como internacional.

· Conocer y analizar las experiencias que en el ámbito de la Educación Infantil se producen en el panorama internacional.

· Ser capaz de diseñar proyectos educativos tanto a nivel de centro como de aula, aplicando los conocimientos y la experiencia adquirida.

· Comprender y conocer los aspectos básicos en cuanto a la legislación de la Educación Infantil nuestro país.

· Entender los procesos de participación e información de las familias como elemento de calidad de la Educación Infantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Corrientes Pedagógicas en Educación Infantil

La educación y la escuela infantil en el sistema educativo español desde una perspectiva histórica y comparada. Experiencias educativas internaciona-
les en esta etapa educativa y su repercusión en la Educación Infantil actual.

Contextos Didácticos y Organizativos de la Educación Infantil

Infancia y Escuela una perspectiva integradora. Modelos educativos y organizativos de atención a la infancia: panorámica internacional. Curriculum de
Educación Infantil 0-6: implicaciones educativas. Elementos para la construcción de un modelo de Educación Infantil

El trabajo con las familias: los procesos de participación e información. Innovación e investigación en Educación Infantil

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE39 - Situar la escuela infantil en el sistema educativo español, en el contexto europeo y en el internacional.

CE40 - Conocer experiencias internacionales y ejemplos de prácticas innovadoras en educación infantil.

CE41 - Valorar la importancia del trabajo en equipo.

CE42 - Participar en la elaboración y seguimiento de proyectos educativos de educación infantil en el marco de proyectos
educativos de educación infantil en el marco de proyectos de centro y en colaboración con el territorio y con otros profesionales y
agentes sociales.
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CE43 - Conocer la legislación que regula las escuelas infantiles y su organización.

CE44 - Valorar la relación personal con cada estudiante y su familiar como factor de calidad de la educación.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 78 100

Clases prácticas en aula 42 100

Tutorías 14 100

Actividades de evaluación 16 100

Trabajo en grupo 60 40

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Formación en Valores, Competencias y Destrezas Personales para Docentes

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Otras Ramas Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Formación en Valores y Competencias Personales para Docentes

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mostrar conocimientos acerca de los fundamentos teóricos de las competencias socio-emocionales y valores universales desde el marco de la psicolo-
gía positiva.

Capacidad de trabajar en equipo de forma empática, responsable, cooperativa y creativa.

Adecuada capacidad de argumentación, exposición de ideas y escucha activa.

Consciencia de los valores y fortalezas personales.

· Conocer, diseñar y ejecutar actividades de desarrollo socio-emocional y moral en la etapa de Educación Infantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formación en los valores universales relacionados con los derechos humanos y los derechos de la infancia.

Desarrollo de competencias que permitan la actualización de dichos valores y derechos.

Desarrollo de competencias personales: comunicativas, emocionales, sociales y creativas.

Programas de desarrollo de competencias personales y valores en Educación Infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.
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CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE132 - Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con el objeto de que puedan fomentar
climas de convivencia en toda la comunidad educativa, así como de cara a fomentar estas habilidades en sus alumnos/as.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE32 - Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y estados de ánimo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso armónico e integral de los estudiantes.

CE34 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Formación Didáctico-Disciplinar

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizaje de las Ciencias de la Naturaleza, de las Ciencias Sociales y de la Matemática

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didáctica del Medio Natural

· Saber reconocer la estructura, elementos y aspectos esenciales de los diseños curriculares en estas ciencias y su relación con otras.

· Plantear situaciones problemáticas y diseñar actividades en el ámbito de la didáctica de las Ciencias Naturales y saber solucionar y resolver problemas vincula-
dos con esta materia.

· Integrar los contenidos de estas ciencias dentro de nuestro contexto natural, social y cultural.

· Desarrollar recursos didácticos apropiados a la etapa y promover aprendizajes significativos relacionados con las ciencias.

· Capacitar a los docentes para fomentar la investigación escolar.

· Saber aplicar los conocimientos didácticos a los procesos de diseño, desarrollo y evaluación del currículo.

· Reconocer y valorar la importancia de la alfabetización científica como base de su formación personal y para su aplicación en el aula.

Cultura, Medio y Enseñanza de lo Social

· Formalizar oralmente y por escrito, con un cierto grado de sistematización, un pensamiento complejo sobre la enseñanza escolar de lo social que trascienda el
aparente sentido común.

· Caracterizar el espacio que el currículo oficial de la etapa atribuye al descubrimiento, por parte de los niños y las niñas, de los rasgos sociales del medio.

· Emitir juicios argumentados sobre el valor formativo de las Ciencias Sociales en el mundo actual y sobre sus aportaciones en la Educación Infantil.

· Distinguir las distintas tradiciones y modelos didácticos que se disputan la definición del conocimiento escolar de lo social en la Educación Infantil, sopesar críti-
camente sus presupuestos y valorar su vigencia o mérito como guía de acción para el aula.

· Utilizar los principios de una educación para la democracia como lente a través de la cual detectar y ponderar los dilemas que atañen a la enseñanza de lo social.

· Elaborar discursivamente explicaciones multicausales sobre las circunstancias heredadas y emergentes que conforman el medio socio-cultural, extrayendo las
oportunas implicaciones didácticas.

· Manejar con sentido educativo las principales conclusiones de la investigación disponible acerca de cómo construyen los niños sus nociones sobre el medio.

· Diseñar propuestas didácticas apoyadas en recursos diversos, que estén debidamente fundamentadas en razones sociológicas, epistemológicas, psicológicas y pe-
dagógicas, y predispuestas a revisar esos supuestos a la luz de sus consecuencias prácticas.

Desarrollo del Pensamiento Matemático y su didáctica

· Conocer la génesis y desarrollo de los conceptos matemáticos en el niño.

· Adquirir una preparación inicial en la elaboración y resolución de actividades matemáticas propias de la Educación Infantil.

· Saber asociar y desarrollar contenidos matemáticos específicos relacionados con un centro de interés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didáctica del Medio Natural

Fundamentos de la didáctica de las Ciencias Naturales. Importancia de la enseñanza de las ciencias en Educación Infantil. ¿Qué son las ciencias, qué
estudian y cómo se estudian? El método científico. Modelos de enseñanza de las ciencias. Problemas actuales de la enseñanza de las ciencias en In-
fantil y cómo darles solución. Estrategias y recursos didácticos para la enseñanza- aprendizaje de las ciencias durante la Educación Infantil. Desarrollo
de los contenidos en relación a la enseñanza de las ciencias en Infantil. El cuerpo humano (aparatos y sistemas del cuerpo, los sentidos, clasificación
de los alimentos, el cuidado personal y la salud). Los seres vivos: plantas y animales. El medio físico. Fenómenos del medio natural. El agua.

Cultura, Medio y Enseñanza de lo Social

El objeto de la asignatura es analizar los dilemas del diseño y desarrollo curricular concernientes a la enseñanza de lo social en la Educación Infantil,
acercar a los estudiantes a las distintas fuentes que deben fundamentar su actividad profesional en este ámbito, y trabajar criterios y estrategias para
la elaboración de propuestas didácticas.
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Desarrollo del Pensamiento Matemático y su Didáctica

El currículo de las matemáticas para la Educación Infantil. Nociones lógicas. Primeros conceptos numéricos. Elementos geométricos y formas planas y
espaciales. Introducción a las magnitudes y a la medida.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
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preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE45 - Conocer los fundamentos científicos, matemáticos y tecnológicos del currículo de esta etapa así como las teorías sobre la
adquisión y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

CE46 - Conocer estrategias didácticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciales, geométricas y de
desarrollo lógico.

CE47 - Comprender las matemáticas como conocimiento sociocultural.

CE48 - Conocer la metodología científica y promover el pensamiento científico y la experimentación.

CE50 - Conocer los momentos más sobresalientes de las historia de la ciencias y las técnicas y su trascendencia.

CE51 - Elaborar propuestas didácticas en relación con la interacción ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible.

CE52 - Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos didácticos adecuados.

CE53 - Fomentar experiencias de iniciación a las tecnologías de la información y la comunicación.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100
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Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Aprendizaje de las Lenguas y Lectoescritura

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Lengua

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Adquisión y Didáctica de la Lengua Materna y Extranjera
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Lengua Española

· Reconocer las características del lenguaje verbal y no verbal.

· Diferenciar los rasgos de la lengua oral y la lengua escrita.

· Identificar los rasgos del sistema fonológico español y valorar su importancia en la pronunciación y en el aprendizaje de la lectura y la escritura.

· Identificar el registro al que pertenece un texto mediante el análisis de sus rasgos lingüísticos.

· Reproducir y producir textos orales y escritos de forma adecuada y correcta.

Didáctica de la Lengua Escrita y Literatura Infantil en la Etapa 0-6

· Manejar y comprender de forma crítica la bibliografía especializada sobre educación lingüística en la Educación Infantil.

· Saber diseñar, llevar a cabo y evaluar secuencias didácticas dirigidas al desarrollo inicial de la competencia lectora y escritora.

· Saber seleccionar y elaborar materiales adecuados para el desarrollo de la comprensión lectora y la expresión escrita en el contexto escolar, así como organizar
los espacios del aula para favorecer el proceso.

· Saber implicar al entorno del niño en su formación como lector y escritor.

· Saber llevar a cabo una mediación docente reflexiva respecto del proceso de desarrollo de la competencia lectora y escritora infantil en función de la investiga-
ción educativa existente.

· Fomentar el sentido crítico analizando los fundamentos teóricos para la selección y desarrollo didáctico de los géneros de la Literatura Infantil y su puesta en
práctica en situación de aula.

· Leer y comentar el corpus representativo promoviendo el interés por el mismo así como su aplicación didáctica en el aula de Educación Infantil.

· Crear y adaptar obras literarias que contribuyan al desarrollo de sus actitudes artísticas, literarias y didácticas.

· Desarrollar la imaginación y creatividad mediante la puesta en escena de actividades de dramatización, cuentacuentos, espectáculos teatrales y audiovisuales, etc.

· Elaborar y exponer aplicaciones didácticas de temas de Literatura Infantil mediante trabajos colectivos que fomenten el aprendizaje cooperativo.

Adquisición y Didáctica de la Lengua Materna y Extranjera

· Acceder y comprender de forma crítica la bibliografía especializada sobre educación lingüística en la Educación Infantil.

· Saber fomentar el desarrollo de la lengua oral en lengua materna desde el conocimiento y la comprensión del proceso de adquisición de lenguas durante la etapa
0 -6.

· Saber organizar espacios y crear situaciones de aula que promuevan la práctica lingüística infantil, vinculada al desarrollo del pensamiento y los valores de los
niños de la etapa 0-6.

· Saber seleccionar y elaborar materiales adecuados para promover el desarrollo lingüístico infantil en situación de aula, atendiendo a la diversidad lingüística, so-
ciolingüística y cultural.

· Conocer técnicas y utilizar recursos para poder llevar a cabo una mediación docente reflexiva en el desarrollo de la lengua oral en contexto escolar.

· Saber promover la primera aproximación infantil a la lengua escrita a través de la oralidad.

· Conocer los contenidos teóricos, las técnicas, estrategias de enseñanza, actividades y recursos didácticos para fomentar una primera aproximación al inglés en
edades tempranas. 

· Diseñar rutinas que faciliten el acceso a estructuras básicas de la lengua inglesa.

· Elaborar materiales específicos para trabajar la lengua inglesa adaptados a las edades de la etapa infantil que estimulen la creatividad y la conciencia multicultu-
ral del alumnado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lengua Española
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Comunicación no verbal y verbal: situaciones y necesidades de comunicación más habituales. Las señales extralingüísticas como refuerzo de la com-
prensión verbal. Oralidad y escritura: la estructura fonológica del español y su importancia en el aprendizaje de la lectura y de la escritura. De la pala-
bra a la oración. Las estructuras sintácticas básicas. Normas y usos que rigen el intercambio lingüístico: el diálogo, el turno de palabra y el debate. Es-
trategias para desarrollar la competencia comunicativa oral y escrita del maestro.

 

Didáctica de la Lengua Escrita y Literatura Infantil en la Etapa 0-6

 

Evolución histórica de la didáctica de la lengua escrita. Investigación que sustenta el planteamiento actual. Metodología y recursos didácticos para la
enseñanza, el aprendizaje y la evaluación de la competencia lectora y escritora en la Educación Infantil. Análisis y elaboración de materiales adecua-
dos al nivel. El fomento de una actitud positiva frente a la tarea de leer y escribir. Dificultades en la composición y la producción de textos escritos y es-
trategias didácticas para su superación. El nacimiento del lector. Descubrimiento del libro y la literatura. Leer antes de leer. Tipos de libros para la eta-
pa de 0-6 años y  criterios para la selección de libros infantiles. Principios didácticos de la literatura en la Educación Infantil. Las claves de la mediación
del adulto en la formación de lectores, la narración y su didáctica en la Educación Infantil. Aprendizaje de modelos narrativos. El cuento folklórico y el
cuento de autor. El arte de contar cuentos. Literatura infantil e imagen: el álbum ilustrado. La poesía y su didáctica en la Educación Infantil: Aprendiza-
je de modelos poéticos. La poesía folklórica y la poesía de autor. La dramatización y el juego en la Educación Infantil. Los títeres en el aula de Infantil.

 

Adquisición y Didáctica de la Lengua Materna y Extranjera

 

Adquisición y desarrollo de la lengua materna. Metodología didáctica, técnicas y recursos para promover el desarrollo de la competencia en comunica-
ción lingüística oral en la etapa 0 – 6. La lengua oral formal y la alfabetización emergente en el segundo ciclo de Educación Infantil. Investigación edu-
cativa sobre la diversidad sociolingüística y el plurilingüismo en el aula. Técnicas didácticas para la gestión de esta diversidad. Descripción y análisis
crítico de la evolución y desarrollo lingüístico de una lengua extranjera en edades tempranas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.
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CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE54 - Conocer el currículo de lengua y lectoescritura de esta etapa así como las teorías sobre la adquisión y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

CE55 - Favorecer las capacidades de habla y de escritura.

CE56 - Conocer y dominar técnicas de expresión oral y escrita.

CE57 - Conocer la tradición oral y el folklore.

CE58 - Comprender el paso de la oralidad a la escritura y conocer los diferentes registros y usos de la lengua.

CE59 - Conocer el proceso de aprendizaje de la lectura y la escritura y su enseñanza.

CE60 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingües.

CE61 - Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

CE62 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animación a la lectura y a la escritura.

CE63 - Adquirir formación literaria y en especial conocer la literatura infantil.

CE64 - Ser capaz de fomentar una primera aproximación a una lengua extranjera.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.
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CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Música, Expresión Plástica y Corporal

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociales y Jurídicas Educación

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS
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6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didáctica de la Educación Física en Educación Infantil

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didáctica de la Música en Educación Infantil

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didáctica de la Música en Educación Infantil

· Saber comprender e identificar las ideas fundamentales de la materia.

· Integrar los conocimientos adquiridos con el contexto social y cultural actual.

· Desarrollar recursos didácticos apropiados a la etapa y promover aprendizajes significativos relacionados con la educación musical.

· Saber aplicar los conocimientos didácticos a los procesos de diseño, desarrollo y evaluación del currículo de infantil.

· Reconocer y valorar la importancia de la formación en educación musical como base para su formación personal y para su aplicación en el aula.

Expresión Plástica y su Didáctica en Educación Infantil

· Conocer y asimilar ámbitos de comprensión y expresión visual y plástica heterogéneos.

· Utilizar elementos básicos del lenguaje artístico y sus normas estructurales y compositivas.

· Elaborar representaciones visuales mediante sistemas de representación técnicos y artísticos.

· Identificar y discriminar estilos de expresión artística.

· Comprender la relación entre imagen visual y conocimiento.

· Conocer y analizar la evolución del lenguaje artístico infantil, las diferentes etapas y formas tipológicas universales.

· Elaborar propuestas didácticas utilizando recursos de lenguaje plástico.

Didáctica de la Educación Física en la Educación Infantil

· Conocer la concepción de la Educación Física desde una perspectiva histórica y el papel que juega actualmente en el marco social como referente cultural y edu-
cativo, reconociendo de forma crítica su valor educativo.

· Conocer globalmente el desarrollo psicomotor del niño y diagnosticar específicamente el nivel en el que se encuentra cada uno de sus alumnos.

· Diseñar actividades y juegos motores que desarrollen de forma progresiva y optimizadora las capacidades psicomotoras y las habilidades y destrezas básicas de
sus futuros alumnos.

· Planificar actividades físicas y juegos de carácter motivador, cooperativo e integrador que fomenten valores contrarios a la violencia, a los prejuicios de cual-
quier tipo y a los estereotipos sexistas.

· Diseñar un abanico de actividades seguras y de mínimo impacto ambiental que puedan desarrollarse con los niños y niñas de Educación Infantil en el medio na-
tural.

· Elaborar Unidades Didácticas de la materia de Educación Física en relación al cuerpo, al juego y el movimiento, a la expresión corporal y a la autonomía perso-
nal.

· Conocer y aplicar correctamente tanto los recursos metodológicos como los criterios de evaluación correspondientes a la materia de Educación Física en Educa-
ción Infantil.

· Mostrar actitudes para el trabajo tanto individual como en colaboración con otros compañeros y compañeras, tomando conciencia de la importancia que tiene la
cooperación y el esfuerzo personal para elaborar proyectos de trabajos comunes.

· Consultar, analizar, seleccionar y cotejar las fuentes documentales y bibliográficas, entre las que se incluyen las disponibles en las Tecnologías de la información
y comunicación, y en base a ellas elaborar información y documentos sobre temas relativos a la materia de Educación Física en Educación Infantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didáctica de la Música en Educación Infantil

Iniciación del sentido rítmico en el niño de Infantil. Ritmo y lenguaje. Ritmo y movimiento. Práctica, selección y clasificación de juegos danzados. Las
discriminaciones auditivas. Exploración sonora. La educación vocal en esta etapa. La canción como elemento globalizador. Práctica instrumental.

Expresión Plástica y su Didáctica en Educación Infantil

Conocimiento del lenguaje visual y plástico a través del dibujo, la gráfica, el color, la textura, el análisis del volumen y la composición, y su aplicación
didáctica. Capacitación en destrezas y técnicas artísticas. Elaboración de unidades y proyectos docentes. Estudio e interpretación de productos visua-
les y obras de arte históricas y contemporáneas, así como del dibujo infantil.

Didáctica de la Educación Física en la Educación Infantil
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Marco histórico, teórico y conceptual de la Educación Física. Currículo: Evolución del modelo y Currículo de Educación Infantil, elementos básicos del
Currículo. El área de Educación Física en el Proyecto de Centro: Desarrollo de la autonomía personal del niño: El cuerpo: segmentos y elementos del
cuerpo, sensaciones y percepciones a desarrollar, lateralidad y esquema corporal. El juego y el movimiento: habilidades y destrezas básicas, coordina-
ción motriz, orientación espacial, percepción del tiempo. Cuidado personal y salud. Conocimiento del entorno: Interacción con el medio físico, acerca-
miento a la naturaleza. Los Lenguajes: comunicación y representación. El lenguaje corporal: La danza y el movimiento, la expresión corporal. La pro-
gramación de aula y las unidades didácticas en Educación Física en Educación Infantil. La clase de Educación Física: Organización, estructuración y
planificación. Metodología: Procesos metodológicos de enseñanza tradicionales y emancipadores en Educación Física: Aproximación conceptual, esti-
los de enseñanza y adecuación de la metodología específica a los principios metodológicos de la Educación Infantil. Estrategias de enseñanza-apren-
dizaje. Materiales y recursos didácticos. Evaluación en Educación Física en Educación Infantil. Investigación en la Enseñanza de la Educación Física
en Educación Infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE65 - Conocer los fundamentos musicales, plásticos y de expresión corporal del currículo de esta etapa así como las teorías sobre
la adquisión y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

CE66 - Conocer y utilizar canciones para promover la educación auditiva, rítmica y vocal.

CE67 - Saber utilizar el juego como recurso didáctico, así como diseñar actividades de aprendizaje basadas en principios lúdicos.

CE68 - Elaborar propuestas didácticas que fomenten la percepción y expresión musicales, las habilidades motrices, el dibujo y la
creatividad.

CE69 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

CE70 - Promover la sensibilidad relativa a la expresión plástica y a la creación artística.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE27 - Conocer los principios básicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

CE28 - Identificar trastornos en el sueño, la alimentación, el desarrollo psicomotor, la atención y la percepción auditiva y visual.

CE30 - Detectar carencias afectivas, alimenticias y de bienestar que perturben el desarrollo físico y psíquico adecuado de los
estudiantes.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

Prácticas de Laboratorio 63 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de Educación Física y
deportiva, tanto de carácter individual como en grupo, con supervisión del profesor.

Elaboración por los estudiantes de Unidades didácticas relacionadas con la Educación Física y Deportiva.

Participación en actividades físicas y deportes organizados en espacios exteriores y el medio natural.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Idioma Moderno

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Otras Ramas Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglés

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Inglés

· Producir textos claros y detallados sobre temas diversos así como defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los contras de las distin-
tas opciones

· Entender las ideas principales de textos complejos en lengua inglesa que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de carácter técnico siem-
pre que estén dentro de su campo de especialización.

· Relacionarse oralmente en lengua inglesa con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicación se realice sin es-
fuerzos por parte de ninguno de los interlocutores .

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inglés

 

Desarrollo de las destrezas de comprensión y producción oral y escrita en lengua inglesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.
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CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE56 - Conocer y dominar técnicas de expresión oral y escrita.

CE58 - Comprender el paso de la oralidad a la escritura y conocer los diferentes registros y usos de la lengua.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.
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CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0
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Entrevista 0.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Formación Complementaria o Especializada

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mención en Desarrollo de la Creatividad Artística

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Desarrollo de la Creatividad Artística

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ilustración y Lenguaje Gráfico

· Asimilar y discriminar ámbitos de comprensión y expresión gráfico-visual heterogéneos.

· Comprender la relación entre imagen, comunicación y conocimiento.

· Conocer y utilizar elementos y recursos básicos del lenguaje gráfico, así como los medios técnicos de reproducción de la imagen asociados a ellos.

· Elaborar representaciones visuales mediante sistemas de representación gráfica.

· Identificar y discriminar formas, estilos y técnicas de ilustración gráfica.

 

Expresión Plástica y Gestual

· Asimilar ámbitos de comprensión y expresión plástica y corporal heterogéneos.

· Conocer y aplicar los elementos básicos del lenguaje plástico-gestual y sus relaciones dinámicas

· Elaborar representaciones visuales mediante sistemas de composición artística.

· Identificar y discriminar formas y estilos de expresión artística y dinámica.

· Utilizar recursos expresivo-gestuales para la comunicación y la interrelación.

Proyecto Dramático y Musical

· Realizar actividades innovadoras, integradoras y educadoras bajo un enfoque interdisciplinar y lúdico.

· Conocer los elementos musicales y dramáticos básicos para el análisis de producciones artísticas y para su utilización en la elaboración de producciones artísticas
propias.

· Asimilar ámbitos de comprensión y expresión dramática y musical heterogéneos.

· Colaborar en acciones de trabajo en equipo, de desarrollo de proyectos educativos y en otras decisiones pedagógicas desde una óptica artística.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ilustración y lenguaje gráfico
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Relación entre texto e imagen en la ilustración gráfica desde diferentes perspectivas estilísticas y epistemológicas. Integración de fenómenos cogniti-
vos y estéticos basados en la intermediación, la polivalencia de los lenguajes gráficos y la intertextualidad.

Expresión plástica y gestual

Conocimiento de los códigos propios de los diversos lenguajes derivados del movimiento, el esto, la comunicación y la emoción. Desarrollo de habili-
dades técnicas relacionadas con las disciplinas del gesto dramático, musical y pictórico.

Proyecto dramático y musical

Integración de las disciplinas y lenguajes dramáticos, escenográficos y musicales a través de una aproximación a la idea de proyecto educativo artísti-
co. Desarrollo de las habilidades motrices y técnicas específicas de los lenguajes artísticos implicados en el proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

75 / 165

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE79 - Desarrollar el potencial personal creativo del alumno con fines heurísticos, mediante la formación en lenguajes, destrezas y
habilidades artísticas.

CE80 - Ser capaz de interpretar la realidad de formas diversas, y de actuar sobre ella desarrollando conductas creativas.

CE81 - Promover e implementar las competencias del alumno en los ámbitos de comprensión y expresión oral, escrita, corporal,
visual, plástica y musical, definidos por las distintas disciplinas artísticas que configuran la presente Mención.

CE82 - Completar el propósito de perfeccionamiento y adaptación a los cambios pedagógicos y sociales, mediante la
profundización en dichos ámbitos desde el enfoque de la cambiante actualidad cultural y artística, desde la óptica de la vanguardia
artística.

CE83 - Concienciar en valores transversales como son los de interculturalidad, intertextualidad, intermediación, multisensorialidad
y polivalencia..

CE84 - Destacar la relevancia de los lenguajes artísticos para la lectura e interpretación de los productos mediáticos articulados a
través de la imagen y el sonido, alfabetizando al alumno en estos lenguajes.

CE85 - Valorar la importancia de la formación en educación artística como base para su formación personal.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.
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CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE224 - Valorar la importancia del trabajo en equipo, fomentando el aprendizaje cooperativo como herramienta para el desarrollo
de la creatividad a través de la elaboración de proyectos comunes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 90 100

Clases prácticas en aula 60 100

Tutorías 24 100

Actividades de evaluación 21 100

Trabajo en grupo 105 40

Trabajo autónomo 120 0

Prácticas de Laboratorio 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Mención en Lengua Extranjera Inglés

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Lengua Extranjera Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Morfosintaxis y semántica de la lengua inglesa

· Conocer los mecanismos de formación de palabras del inglés.

· Describir y analizar la sintaxis y la semántica de los distintos tipos de oraciones de la lengua inglesa.

· Contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua inglesa y la lengua española.

· Identificar aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua inglesa problemáticos para los hispanohablantes

 

Adquisición del inglés como lengua extranjera

· Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras

· Reconocer las diferencias entre el desarrollo lingüístico de la lengua materna y de una lengua extranjera.

· Evaluar el efecto del factor edad en la adquisición del inglés como lengua extranjera.

· Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonológico, morfosintáctico y pragmático en lengua inglesa cuando el aprendizaje del inglés tiene lugar en contextos
de instrucción formal.

· Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingüísticas entre la lengua materna y lengua inglesa y proponer soluciones metodológicas.

 

Metodología y recursos de la enseñanza del inglés

· Conocer los principios, las teorías y las técnicas implicados en la enseñanza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

· Adaptar los distintos enfoques metodológicos para la enseñanza de destrezas de comprensión y producción oral y escrita en la enseñanza de lengua inglesa.

· Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recursos audiovisuales para fomentar la percepción y expresión oral y escrita en lengua inglesa.

· Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Morfosintaxis y semántica de la lengua inglesa

Descripción y análisis de los mecanismos de formación de palabras del inglés, así como de

los aspectos semánticos y sintácticos responsables de la formación de oraciones gramaticales

en la lengua inglesa.

 

Adquisición del inglés como lengua extranjera

Introducción a las distintas teorías sobre la Adquisición de Segundas Lenguas (ASL). Descripción y análisis del desarrollo lingüístico (fonético-fonológi-
co, morfosintáctico, semántico y pragmático) del inglés como lengua extranjera en contextos formales de aprendizaje. Análisis y valoración crítica de
los factores externos e internos que influyen en el proceso de aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

 

Metodología y recursos de la enseñanza del inglés

Introducción a la didáctica de la lengua extranjera. Principales teorías sobre el aprendizaje y

la enseñanza de las lenguas. Métodos de enseñanza y aprendizaje de la LE. Materiales y

recursos didácticos para la enseñanza de la lengua extranjera y desarrollo de actividades

orales y escritas para trabajar las destrezas comunicativas básicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.
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CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE86 - Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras.

CE87 - Reconocer las diferencias entre el desarrollo lingüístico de la lengua materna y de una lengua extranjera.

CE88 - Evaluar el efecto del factor edad en la adquisición del inglés como lengua extranjera.

CE89 - Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonológico, morfosintáctico y pragmático en lengua inglesa cuando el
aprendizaje del inglés tiene lugar en contextos de instrucción formal.

CE90 - Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingüísticas entre la lengua materna y la lengua inglesa y proponer
soluciones metodológicas.

CE91 - Conocer los principios, las teorías y las técnicas implicados en la enseñanza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

CE92 - Adaptar los distintos enfoques metodológicos para la enseñanza de destrezas de compresión y producción oral y escrita en
la enseñanza de lengua inglesa.

CE93 - Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recursos audiovisuales para fomentar la percepción y expresión
oral y escrita en lengua inglesa.

CE94 - Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE95 - Conocer los mecanismos de formación de palabras del inglés.

CE96 - Describir y analizar la sintaxis y la semántica de los distintos tipos de oraciones de la lengua inglesa.

CE97 - Contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua inglesa y la lengua española.

CE98 - Identificar aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua inglesa problemática para los hispanohablantes.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Mención en Lengua Extranjera Francés

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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Mención en Lengua Extranjera Francés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisición del francés como lengua extranjera

 

· Ser capaz de conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras.

·  Reconocer las diferencias entre el desarrollo lingüístico de la lengua materna y de una lengua extranjera.

· Ser capaz de elaborar propuestas innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para la enseñanza del francés partiendo de una visión analítica del proceso-
aprendizaje de una lengua extranjera.

· Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingüísticas entre la lengua materna y la lengua  y proponer soluciones metodológicas.

· Ser capaz de comunicarse oralmente y por escrito en el idioma usando la terminología y los usos adecuados para la profesión del docente de francés.

 

Metodología y recursos de la enseñanza del francés

 

· Conocer los principios, las teorías y las técnicas implicadas en la enseñanza-aprendizaje del francés como lengua extranjera.

· Adaptar los distintos enfoques metodológicos para la enseñanza de destrezas de comprensión y producción oral y escrita en la enseñanza de lengua francesa.

· Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recursos  y materiales adecuados para fomentar las distintas destrezas lingüísticas en lengua francesa.

· Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos y estrategias apropiadas para la enseñanza de lenguas extranjeras.

 

Morfosintaxis y semántica de la lengua francesa

 

· Ser capaz de reconocer, describir y utilizar los elementos sintácticos y semánticos de la lengua francesa.

· Ser capaz de contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua francesa y la lengua española  utilizando la pedagógica del error.

· Habilidad para relacionar el uso de la lengua con los contenidos morfosintácticos y fonéticos.

· Ser capaz de elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar  y crear material docente para subrayar las relaciones intrínsecas entre el uso de la lengua (estructuras
morfosintácticas, fonéticas) y el contexto socio-cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Adquisición del francés como lengua extranjera

 

Descripción y análisis del desarrollo lingüístico (fonético-fonológico, morfosintáctico, semántico y pragmático) de francés como lengua extranjera en
contextos formales de aprendizaje. Análisis y valoración crítica de los factores externos e internos que influyen en el proceso de aprendizaje del fran-
cés como lengua extranjera.

 

Metodología y recursos de la enseñanza del francés

 

Introducción a la didáctica de la lengua extranjera. Principales teorías sobre el aprendizaje y la enseñanza de las lenguas extranjeras. Métodos de en-
señanza y aprendizaje del FLE (Francés Lengua Extranjera). Materiales y recursos didácticos para la enseñanza de la lengua extranjera y desarrollo
de actividades orales y escritas para trabajar las destrezas lingüísticas.

 

Morfosintaxis y semántica de la lengua francesa

 

Comprensión, descripción, análisis y utilización de la morfosintaxis y  semántica de la lengua francesa. Elaboración de estrategias y material docente
propio a la enseñanza de la morfosintaxis y semántica francesa. Elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar  y crear material docente para subrayar
las relaciones intrínsecas entre el uso de la lengua y el contexto socio-cultural.

 

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.
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CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE86 - Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras.

CE99 - Desempeñar una práctica profesional de la enseñanza del francés fundada en una perspectiva crítica de su propio trabajo
como maestro.

CE100 - Comprender los procesos de enseñanza-aprendizaje en lengua francesa y valorar sus perspectivas didácticas.

CE101 - Habilidad para utilizar una metodología adecuada para el desarrollo de las diferentes destrezas de la lengua (expresión oral
y escrita y comprensión oral y escrita) así como la interacción oral y escrita.

CE102 - Habilidad para relacionar funciones de la lengua con contenidos gramaticales, lexicales y fonéticos.

CE103 - Comunicarse oralmente y por escrito en el idioma usando la terminología y los usos adecuados para la profesión de
docente de francés.

CE104 - Reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje y saber transferir conocimientos y estrategias de comunicación.

CE105 - Desarrollar competencias lingüísticas, comunicativas y sus implicaciones en la didáctica y aprendizaje de la lengua
francesa.

CE106 - Capacidad para elaborar unidades y secuencias didácticas.

CE107 - Capacidad de elaborar fichas didácticas.

CE108 - Analizar y seleccionar materiales didácticos. Habilidad en adaptar y utilizar estos materiales.

CE109 - Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recurso y materiales adecuados para fomentar las destrezas
lingüísticas en lengua francesa.

CE110 - Describir y analizar la sintaxis y la semántica de los distintos tipos de oraciones de la lengua francesa.

CE111 - Contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua francesa y la lengua española y utilizar la pedagógica
del error.

CE112 - Elaborar propuestas innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para la enseñanza del francés partiendo de una visión
analítica del proceso de aprendizaje del francés como lengua extranjera.

CE113 - Elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar y crear material docente propio a la enseñanza de la cultura de la lengua
extranjera.

CE114 - Elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar y crear material docente para subrayar las relaciones intrínsecas entre el uso
de la lengua y el contexto socio-cultura.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.
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CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Mención en Educación Física

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Educación Física

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fundamentos teórico-prácticos para la enseñanza-aprendizaje de las habilidades deportivas.

 

· Elaborar secuencias de ejercicios y actividades destinados al aprendizaje de habilidades específicas de los deportes.

· Seleccionar metodologías y estrategias que favorezcan el aprendizaje de las habilidades deportivas.

· Integrar mediante ejercicios adaptados de habilidades deportivas a los alumnos con Necesidades específicas de Apoyo Educativo.

· Diseñar herramientas de observación eficaces para la evaluación de las habilidades deportivas.

· Elaborar  Unidades Didácticas relacionadas con el aprendizaje de las habilidades deportivas.

 

Habilidades motrices y acondicionamiento físico.

           

· Diseñar programas de actividades físicas adecuados al correcto desarrollo anatómico y fisiológico de  los escolares.

· Aplicar metodologías variadas y ajustadas al tipo de actividades de habilidades motrices y de acondicionamiento físico propuesto, así como a la edad y caracte-
rísticas de los alumnos.

· Proponer formas y posibilidades del movimiento que desarrollen las habilidades motrices de los alumnos de Primaria e infantil.

· Corregir posturas corporales que puedan originar patologías de la columna vertebral.

· Diseñar juegos, ejercicios y actividades que incrementen la condición física y las capacidades coordinativas de los escolares.

· Aplicar pruebas para la valoración de la Condición física.

· Integrar mediante ejercicios adaptados de desarrollo de las habilidades motrices y de acondicionamiento físico a los alumnos con Necesidades Específicas de
Apoyo Educativo.

· Elaborar Unidades Didácticas relacionadas con las Habilidades motrices y con el Acondicionamiento físico.

 

Juegos motrices, deportivos y Actividades Físicas en el medio natural.

 

· Diseñar juegos motrices y juegos deportivos adaptados a la edad de los practicantes.

· Utilizar metodologías y estrategias que permitan lograr la participación activa de los alumnos en los juegos motrices y deportivos.

· Organizar y practicar con precaución y de forma respetuosa  con el entorno, Actividades Físicas en el medio natural.

· Integrar mediante juegos y Actividades en la naturaleza adaptados a los alumnos con Necesidades específicas de Apoyo Educativo.

· Elaborar  Unidades Didácticas de juegos motores y deportivos.

· Elaborar Unidades Didácticas de Actividades en el medio natural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos teórico-prácticos para la enseñanza y aprendizaje de las enseñanzas deportivas

 

Concepto de deporte (definiciones, rasgos característicos). Clasificación de los deportes. Criterios pedagógicos aplicados a la enseñanza de modalida-
des deportivas.  Los deportes colectivos. Los deportes de adversario (situaciones de lucha con consigna, deportes de pala y raqueta). Los deportes in-
dividuales. Los deportes autóctonos y tradicionales. Deporte recreativo. Concepto de iniciación deportiva. Características del niño en relación a la ini-
ciación deportiva. La edad de iniciación. Periodos en la evolución lúdica del niño. Métodos de enseñanza en la práctica deportiva. Etapas de la inicia-
ción deportiva.

 

Educación Física: Habilidades motrices y acondicionamiento físico.

 

Las Capacidades Físicas Básicas: descripción, evolución y factores condicionantes. Ubicación de las Capacidades Físicas Básicas en la motricidad
humana. Clasificación de las capacidades físicas básicas: fuerza, resistencia, flexibilidad, velocidad. Concepto y clasificación de las habilidades motri-
ces. Desarrollo de las habilidades motrices y de la condición física en la escuela (Juegos, ejercicios y actividades físicas que desarrollen las habilida-
des y destrezas motrices básicas y las habilidades específicas)
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Juegos motrices, deportivos y actividades físicas en el medio natural

 

Concepto y características de los juegos motrices. Clasificación de los juegos motrices. Etapas en el juego infantil. Importancia del juego en la inicia-
ción deportiva. El juego educativo en la sesión de Educación Física (tipos de juegos, requisitos que deberían cumplir, distribución de los juegos en
las diferentes partes de la sesión, consideraciones metodológicas sobre las normas, la participación de los alumnos, el uso del espacio, la gestión del
tiempo,…). Concepto y características de las actividades físicas en la naturaleza. Clasificación de las actividades físicas en la naturaleza. Valores edu-
cativos y objetivos pedagógicos de las actividades físicas en la naturaleza. Las actividades en el medio natural en las sesiones de  Educación Física
(tipos de actividades, requisitos que deberían cumplir, consideraciones metodológicas sobre el desarrollo de la actividad, la participación de los alum-
nos, el uso del espacio, la gestión del tiempo,…).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE115 - Conocer los fundamentos y manifestaciones básicas de la motricidad humana, el desarrollo y las características evolutivas
del niño. Diseñar y planificar en base a estos principios programas de actividad física saludable adaptados a la edad y características
de los alumnos de Educación Infantil.

CE116 - Conocer las habilidades y destrezas motrices básicas y las herramientas metodológicas para desarrollarlas.

CE117 - Conocer los principios generales del acondicionamiento físico y su aplicación a los escolares.

CE118 - Organizar y desarrollar actividades físicas en el medio natural respetuosas con el entorno.

CE119 - Conocer las modificaciones fisiológicas producidas por la práctica de la actividad física.

CE120 - Reconocer las Necesidades Específicas de Apoyo Educativo que puedan afectara la actividad física con el fin de intervenir
en su integración de manera efectiva.

CE121 - Conocer la especificidad de la Educación Física en Educación Infantil.
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CE122 - Contribuir por medio de la Educación Física a la consecución de competencias básicas de los alumnos de Educación
Infantil.

CE123 - Promover a través de las prácticas derivadas del ejercicio físico y del movimiento, hábitos y estilos de vida saludables,
estableciendo relaciones transversales con la demás áreas del currículo.

CE124 - Conocer los objetivos del área de Educación Física y su relación con los generales de la Etapa.

CE125 - Aplicar enfoques metodológicos eficaces que faciliten la consecución de los objetivos programados e incrementen la
motivación de los alumnos.

CE126 - Conocer y saber aplicar los criterios de evaluación para detectar el grado de asimilación de las diferentes competencias
motrices requeridas.

CE127 - Diseñar herramientas de observación eficientes para la evaluación y diagnóstico de los alumnos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Preparación por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesorado.

Elaboración y realización por el profesor de clases prácticas que sirvan de modelo a los estudiantes.

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de Educación Física y
deportiva, tanto de carácter individual como en grupo, con supervisión del profesor.

Elaboración por los estudiantes de Unidades didácticas relacionadas con la Educación Física y Deportiva.

Participación en actividades físicas y deportes organizados en espacios exteriores y el medio natural.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mención en Educación para la Convivencia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Educación para la Convivencia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Educación, escuela y convivencia

· Identificar dentro del contexto escolar elementos facilitadores y obstáculos de la convivencia.

· Saber identificar situaciones de conflicto escolar así como sus principales causas.

· Poner en marcha medidas escolares para la promoción de un clima de convivencia: disciplina y normas, procesos de mediación.

· Saber diseñar un plan de convivencia de un centro educativo.

Práctica docente y convivencia

· Saber comunicarse con habilidades sociales: mostrar asertividad, capacidad de negociación, resolución de conflictos, empatía.

· Saber diseñar actividades para la promoción de valores de tolerancia, respeto y solidaridad.

· Conocer programas educativos dirigidos al desarrollo moral y socio-emocional de los estudiantes y saber ponerlos en marcha.

· Saber trabajar en equipo y utilizar el aprendizaje cooperativo como herramienta pedagógica básica para el fomento de un buen clima de convivencia escolar.

Formación de familias para la convivencia

· Saber comunicarse con eficacia con las familias.

· Saber desarrollar en las familias valores y competencias socio-personales que faciliten un clima de convivencia familiar.

· Saber interpretar las relaciones familiares a la luz desde los diferentes modelos teóricos.

· Desarrollar estrategias de resolución de conflictos.

· Generar actitudes responsables en el entorno familiar.

· Saber reconocer estilos familiares.

· Crear espacios, tiempos y actividades adecuadas para la participación de la familia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Educación, escuela y convivencia

Escuela y convivencia. El modelo integrado de convivencia de la Comunidad Autónoma de Cantabria. Los planes de convivencia.

Práctica docente y convivencia

Competencias docentes y medidas educativas para la prevención y resolución de problemas de convivencia así como promoción del bienestar so-
cio-escolar. Actividades y programas psicoeducativos para la promoción del desarrollo socio-emocional del docente y de los estudiantes.

Formación de familias para la convivencia

Colaboración y educación familiar en convivencia. Medidas psicoeducativas para la educación familiar y en familia de valores y competencias so-
cio-personales. El entorno familiar desde el Enfoque Sistémico Estilos de familia en la sociedad actual. Interacciones entre familia-escuela y entorno, a
través de espacios de diálogo. Familias y Comunidades de Aprendizaje. Las escuelas de padres.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.
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CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE130 - Conocer las medidas educativas existentes para promover la convivencia en las escuelas.

CE131 - Desarrollar la autonomía y creatividad para el diseño de programaciones educativas dirigidas a la promoción de la
convivencia escolar y climas educativos positivos.
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CE132 - Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con el objeto de que puedan fomentar
climas de convivencia en toda la comunidad educativa, así como de cara a fomentar estas habilidades en sus alumnos/as.

CE133 - Saber trabajar con las familias para generar buenas prácticas que faciliten climas de convivencia en el microsistema
familiar.

CE134 - Diseñar planes de convivencia para los centros educativos.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE128 - Conocer la situación educativa actual de la comunidad autónoma de Cantabria en relación con la convivencia, el plan de
convivencia de la comunidad autónoma así como la legislación referente en materia de convivencia.

CE129 - Reconocer los factores que explican la convivencia o la falta de ésta, así como aquellos factores que puedan facilitarla u
obstaculizarla.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo
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Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mención en Escuelas Democráticas y Experiencias de Educación Inclusiva

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

18

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Escuelas Democráticas y Experiencias de Educación Inclusiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Políticas Sociales e Inclusión Educativa

· Reconocer e identificar los recursos, políticas y servicios de la comunidad a la infancia que son externos a la escuela.

· Establecer mecanismos de coordinación eficaces entre los diferentes sistemas sociales de apoyo a la infancia que complementan la tarea de la escuela.

Escuelas Democráticas

· Conocer las estructuras y procesos organizativos que sustentan la vida democrática de los centros y los obstáculos para su desarrollo y mantenimiento.

· Diseñar y evaluar programas y acciones educativas dirigidos a la mejora de la participación de todos los miembros de la comunidad escolar en la vida del centro.

Laboratorio de Experiencias Inclusivas

· Elaborar y adaptar materiales, recursos y proyectos educativos en el marco de una escuela democrática e inclusiva.

· Desarrollar habilidades profesionales de colaboración docente y de indagación permanente sobre la propia práctica educativa.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Políticas sociales e inclusión educativa

Políticas sociales de infancia, juventud y familia. Recursos externos a la escuela. Recursos, políticas y servicios de la comunidad a la infancia y juven-
tud. Instituciones y programas no escolares. Participación y relaciones entre el centro y la comunidad

Escuelas democráticas (La visión curricular y organizativa).

La escuela como espacio público y cultura cívica común. El Currículo escolar desde la óptica de los usos sociales y públicos de la cultura. Estructuras
y procesos organizativos que alimentan experiencias de vida democrática en las escuelas. Obstáculos internos y externos. Panorama internacional,
nacional y local.

Laboratorio de experiencias inclusivas

Diseño y desarrollo de buenas prácticas docentes. Elaboración y adaptación de materiales, elaboración de recursos, creación de proyectos educativos,
etc. en el marco de una escuela democrática e inclusiva. Desarrollo de habilidades para la creación de equipos docentes, para liderar y sostener y el
cambio, para investigar en la acción, para hacer del centro un lugar de participación de todos los miembros de la comunidad educativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE135 - Conocer y valorar críticamente los recursos, políticas y servicios de la comunidad a la infancia existentes que permiten
completar la tarea educativa de la escuela.

CE136 - Analizar en profundidad y comprender los mecanismos y procesos que sostienen y que obstaculizan el desarrollo de
escuelas democráticas e inclusivas en su dimensión organizativa y curricular.

CE137 - Diseñar y evaluar programas, materiales, recursos y acciones educativas que favorecen el desarrollo de escuelas
democráticas e inclusivas.

CE138 - Fomentar una actitud profesional de indagación permanente sobre la propias práctica educativa.

CE139 - Desarrollar las habilidades profesionales de colaboración entre docentes y entre centros educativos como base de proyectos
de inclusión educativa.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.
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CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mención en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integración, Organización e Interactividad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integración, Organización e Interactividad

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las TIC en el Contexto Organizativo e Interactivo del Centro Escolar

· Organizar y planificar el aprendizaje a través de las TIC.

· Participar en comunidades de aprendizaje en Red.

· Conocer estrategias para el desarrollo de la competencia digital y tratamiento de la información.

· Tomar las medidas necesarias para cumplir con las cuestiones de seguridad, legislación, protección de datos etc. en el uso y tratamiento de la información.

· Desarrollar actividades orientadas a la e-inclusión de todos los estudiantes del centro escolar.

· Diseñar, utilizar y evaluar recursos didácticos TIC aplicados a todas las áreas de conocimiento.

Utilización y Evaluación de las TIC como Instrumentos de Innovación e Investigación

· Liderar proyectos de Investigación e Innovación en el contexto escolar haciendo uso de las TIC.

· Conocer y aplicar las principales técnicas de investigación a través de instrumentos TIC.

· Desarrollar metodologías activas en el aula que favorezca el aprendizaje significativo y la utilización de las TIC.

· Reflexionar sobre las implicaciones educativas y sociales de enseñar y aprender en la escuela de la sociedad digital.

· Desarrollar planes de formación continua.

· Poner en práctica los conocimientos adquiridos sobre métodos de investigación.

· Diseñar proyectos innovadores de forma razonada y plausible utilizando las TIC.

Particularidades de la personalidad y aprendizaje de las TIC

· Conocer, comprender y manejar con rigor y precisión el vocabulario específico de esta asignatura, así como sus fuentes documentales básicas.

· Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas científicas relativas a los contenidos de esta asignatura.

· Ser capaz de construir aplicaciones para las aulas a partir de estos discursos, informaciones y lecturas.

· Conocer las características y evaluar la calidad de los videojuegos, de la publicidad y de los programas televisivos dirigidos a la infancia.

· Comprender la influencia de la TIC y los medios de comunicación sobre el psiquismo infantil.

· Saber diseñar actuaciones docentes para trabajar esta influencia desde las aulas y desde el currículo.

· Saber comunicar a las familias pautas psicoeducativas sencillas de cara a su actuación educadora respecto a las TIC y los medios de comunicación.

· Adquirir una actitud crítica y reflexiva sobre el alcance psicopedagógico de las TIC y su relación con el desarrollo de la personalidad.

· Conocer las consecuencias positivas que pueden tener las TIC para el desarrollo cognitivo, físico y socio-emocional de la persona.

· Conocer las consecuencias negativas que pueden tener las TIC para el desarrollo cognitivo, físico y socio-emocional de la persona.

· Conocer los criterios y pautas saludables del empleo de las TIC para el desarrollo saludable de la personalidad del niño/a.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las TIC en el contexto organizativo e interactivo del Centro Escolar

Organización Escolar de las TIC (aulas, equipamiento, soporte, etc.). Creación de materiales didácticos a partir de recursos TIC y de la Red. Las TIC y
la atención a la diversidad. TIC e Interculturalidad. Plan TIC Educantabria. Portal Educativo Educantabria. Cuestiones éticas, legales y de seguridad en
el uso de las TIC.

Utilización y evaluación de las TIC como instrumentos de innovación e investigación

Metodologías de enseñanza, aprendizaje y evaluación a través de las TIC. Recursos en la Red para la Innovación y la Investigación en el Aula. Socie-
dad de la Información y proyectos de Innovación para la implementación de las TIC. Diagnóstico de situaciones y factores que conllevan hacia la bre-
cha digital. Formación continua del profesorado en Tic. Tipos de investigación. Diseños y metodología. Realización de un proyecto de investigación.
Análisis, discusión y presentación de un proyecto de investigación. Cómo escribir un trabajo de investigación para publicar en revistas especializadas.

Particularidades de la personalidad y aprendizaje de las TIC

El impacto de los ordenadores sobre la mente humana. Las repercusiones sobre el desarrollo psicológico infantil de los videojuegos y de la televisión.
La inteligencia fílmica. Pautas psicoeducativas para trabajar el impacto de las TIC, de los videojuegos y de los medios de comunicación en el aula. La
repercusión de las TIC en el desarrollo y promoción de algunas habilidades o capacidades humanas (p.ej., la creatividad, las habilidades motoras, la
motivación, la atención, la toma de decisiones, etc¿). Alteraciones y/o trastornos psicopatológicos que se han asociado al uso de las mismas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
82

83
39

32
59

17
26

82
81

61
59

0



Identificador : 2501580

97 / 165

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE146 - Reconocer los indicadores para la elaboración de diagnóstico de situaciones propias e la brecha digital y e-exclusión.
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CE147 - Conocer las estrategias didácticas y organizativas en el entorno escolar para la integración de las TIC.

CE148 - Fomentar actitudes positivas y responsables como coordinadores de grupos de trabajo hacia la utilización de las TIC en las
etapas de Infantil y Primaria.

CE149 - Desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura y familiaridad con las TIC en el centro educativo.

CE150 - Saber diseñar proyectos, programaciones, etc. sobre la inclusión de las TIC en el entorno escolar (ámbito formal y no
formal).

CE151 - Capacidad para seleccionar y utilizar adecuadamente los métodos de investigación.

CE152 - Capacidad para diseñar proyectos innovadores de forma razonada y plausible utilizando las TIC.

CE140 - Construir una visión compleja acerca del impacto de las diversas pantallas sobre el psiquismo infantil, y específicamente
de los programas televisivos vistos por la infancia.

CE141 - Ser capaz de analizar críticamente los videojuegos, el cine, la publicidad y los programas televisivos dirigidos a la infancia.

CE142 - Ser capaz de trabajar como tutor y como docente el impacto de estos elementos desde el currículo.

CE143 - Ser capaz de dirigirse a las familias en relación con las pautas psicoeducativas sobre este tema.

CE144 - Conocer el Plan Tic Educantabria y su portal educativo.

CE145 - Coordinar y liderar grupos de trabajo centrados en las TIC en el centro escolar.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 117 100

Clases prácticas en aula 63 100

Tutorías 21 100

Actividades de evaluación 24 100

Trabajo en grupo 90 40
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Trabajo autónomo 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Educación de la Mirada: Cine y Escuela

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Formalizar oralmente y por escrito, con un cierto grado de sistematización, un pensamiento complejo sobre la relevancia de la imagen en las sociedades actuales.

· Discernir en las imágenes tanto el mundo visto como la manera de ver ese mundo, e idear estrategias para ayudar a los niños a interpretarlas.

· Reconocer en este medio situaciones sociales y personales cotidianas, así como oportunidades para desarrollar actitudes positivas y creativas en los alumnos.

· Emitir juicios argumentados sobre el valor formativo que tiene el uso del cine y la imagen en la enseñanza de lo social.

· Diseñar propuestas didácticas, debidamente fundamentadas, que integren el cine y la imagen para tratar de enriquecer el pensamiento de los niños sobre la vida
social.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

El propósito de la asignatura será alentar en los estudiantes distintos motivos de reflexión

sobre el cine, su importancia en la cultura contemporánea y, de modo muy particular, sobre

su uso como herramienta docente. En este sentido aspira a contribuir a una educación de la

mirada, a formar a los alumnos en la lectura de las imágenes como espectadores e intérpretes

competentes y receptivos hacia este medio, con vistas a su utilización en el aula desde muy diversas perspectivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE153 - Reflexionar sobre los usos sociales de las imágenes en la actual "sociedad del espectáculo", y sobre su papel en la
construcción de representaciones de la realidad, valores e identidades.

CE154 - Contribuir a una educación de la mirada que permita a los niños superar progresivamente la condición de simples
espectadores para convertirse en intérpretes.

CE155 - Fomentar la educación democrática y el desarrollo de un pensamiento social autónomo.

CE156 - Saber integrar las tecnologías de la información y la comunicación, particularmente el cine, en propuestas de enseñanza de
lo social destinadas a la Educación Infantil.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100
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Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Energía en el Mundo de Hoy

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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· Comprender y asimilar los conceptos y principios básicos relacionados con la energía en todas sus facetas, su importancia económica y social y las perspectivas
en el futuro inmediato.

· Comprender y conocer los métodos y procedimientos cualitativos y cuantitativos de las medidas relacionadas con las diversas formas de energía y sus equivalen-
cias.

· Valorar, a través de esta materia, la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo  tecnológico para procurar un futuro sostenible.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Energía: qué es y qué no es. Fuentes de energía. La energía y sus transformaciones. Recursos y límites físicos. Aplicaciones de dichos
conceptos a escala global: Recursos energéticos, contaminación y calentamiento global, energías alternativas y sus límites. Aplicaciones a escala do-
méstica: consumo individual y familiar, problemas y alternativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE157 - Comprender los principios básicos y las leyes fundamentales de las ciencias experimentales.

CE158 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias a la vida cotidiana.

CE159 - Valorar, a través de esta materia, la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnológico para procurar un
futuro sostenible.

CE160 - Conocer la metodología científica y promover el pensamiento científico y la experimentación.

CE161 - Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos didácticos adecuados.

CE162 - Fomentar experiencias de iniciación a las tecnologías de la información y la comunicación.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100
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Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Educación Ambiental y su Didáctica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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· Comprender los siguientes conceptos: qué es el Medio Ambiente y cómo se organiza; el papel hombre en el Medio Ambiente; funcionamiento de Medio Am-
biente; el concepto de desarrollo sostenible.

· Comprender las diversas teorías usadas en la educación ambiental.

· Diseñar mediante los instrumentos pedagógicos descritos anteriormente planes y actividades ambientales en el entorno escolar.

· Diseñar campañas de sensibilización ambiental en el entorno escolar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos más relevantes de esta materia en la Educación Infantil irán orientados a recalcar una serie de aspectos conceptuales de la educación
ambiental remarcando los componentes didácticos de esta disciplina, que permitan al alumno desarrollar la materia en el entorno escolar.

Conceptos: la Educación Ambiental y su evolución curricular; las técnicas de trabajo e instrumentos pedagógicos en Educación Ambiental; la didáctica
del Medio Ambiente; el concepto y características del Medio Ambiente; las relaciones hombre-Medio Ambiente a lo largo de la historia; el Medio Am-
biente desde una perspectiva sistemática; los problemas ambientales globales; el concepto de desarrollo sostenible; la gestión sostenible de los recur-
sos naturales; la didáctica de los instrumentos de gestión ambiental; los recursos, residuos y contaminación en el entorno escolar y su gestión; la Edu-
cación Ambiental en Cantabria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE163 - Conocer y comprender los siguientes contenidos disciplinares: características del Medio Ambiente; relaciones hombre-
Medio Ambiente a lo largo de la historia; funcionamiento de Medio Ambiente; los problemas ambientales globales; los problemas
ambientales locales; el concepto de desarrollo sostenible; la gestión sostenible de los recursos naturales, residuos y contaminación.

CE164 - Conocer la evolución curricular de la Educación Ambiental en la escuela.

CE165 - Conocer el estado de la Educación Ambiental en Cantabria.

CE166 - Conocer las técnicas didácticas más utilizadas en la Educación Ambiental.

CE167 - Manejar los instrumentos pedagógicos más comunes en Educación Ambiental como: realización de itinerarios naturales,
guías divulgativo-didácticas; el mapa como expresión del medio natural.; diseño de campañas de concienciación ambiental en la
escuela.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.
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CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Escuela Intercultural. Investigaciones, Experiencias y Materiales

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Identificar buenas prácticas de educación intercultural en la etapa de infantil.

· Conocer, analizar y elaborar materiales educativos en distinto soporte para la educación intercultural.

· Diseñar, desarrollar y evaluar acciones educativas de aula y de centro que incorporen los saberes de otras culturas.

· Analizar, buscar y elaborar diferentes recursos para la educación intercultural.

· Comparar los diferentes modelos de educación intercultural de los países de nuestro entorno.

· Analizar críticamente la organización escolar y la cultura de la escuela para proponer cambios en la misma que sean capaces de albergar la diversidad cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La educación intercultural en la etapa de infantil. Breve perspectiva histórica. Un estudio comparado en los países de nuestro entorno. Trabajar las di-
ferentes culturas en la escuela. La recuperación de los saberes de diferentes culturas en el Currículo. La necesidad de revisar la organización educa-
tiva y la cultura escolar. Valorar la diversidad cultural. Análisis y valoración de experiencias interculturales de centro y de aula. Perspectiva nacional e
internacional.

Las prácticas educativas interculturales como instrumento para mejorar el clima escolar y la convivencia en el centro. Materiales y experiencias para
prevenir la violencia. Revisión de materiales de educación intercultural. Elaboración de materiales educativos para trabajar la interculturalidad. Análisis
y elaboración de recursos para trabajar en la escuela intercultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE168 - Conocer, analizar y valorar experiencias, planes y programas de educación intercultural en Educación Infantil a nivel
regional, nacional e internacional, estableciendo, a partir del análisis comparativo, las ventajas e inconvenientes de cada uno de los
modelos que sub-yacen a las propuestas analizadas.

CE169 - Buscar, valorar y elaborar materiales educativos variados para la educación intercultural en la etapa de infantil que
respeten las singularidades de la población inmigrante con la que vamos a trabajar y que propongan una reflexión adecuada y
relevante sobre la convivencia y el necesario entendimiento entre diferentes grupos culturales.

CE170 - Comprender que la diversidad cultural no proviene, en exclusiva, de la convivencia con otros grupos culturales y con ello
entender que todo grupo humano es culturalmente di-verso.

CE171 - Analizar, comprender y discutir el papel de las familias en la educación intercultural, así como identificar y elaborar
planes, programas y recursos adecuados para ello.

CE172 - Valorar y analizar los recursos de la comunidad en la que se inserta el centro para la educación intercultural, así como
establecer una relación de complementariedad con los recursos que existen dentro del centro.

CE173 - Comprender que el desarrollo de la educación intercultural es tarea de todo el centro educativo, lo que conlleva la
valoración y el diseño, desarrollo y evaluación de estrategias educativas de centro y de aula para la educación intercultural.

CE174 - Establecer relaciones entre los diferentes modelos de educación intercultural y otras teorías pedagógicas como la escuela
democrática o la coeducación, entendiendo que todas ellas tienen un fin común, la creación de buenas escuelas para todo el
alumnado, y que por ello han desarrollado estrategias, planes y programas comunes que conviene conocer, aplicar, analizar
y comprender como recursos complementarios. Entender que el trabajo educativo desde la interculturalidad no debe generar
exclusión, un aumento de especialistas ni de servicios especializados en la escuela, sino la potenciación de los recursos existentes y
la profundización en la filosofía de la escuela comprensiva e inclusiva.

CE175 - Extraer del análisis de los diferentes modelos, planes, programas, recursos, etc. de la educación intercultural en la etapa
de infantil las reflexiones adecuadas que permitan comprender cómo la educación intercultural es capaz de generar innovación y
mejora es-colar.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.
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CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Didáctica del Francés y Fundamentos del Aprendizaje Bilingüe

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Ser capaz de analizar, seleccionar y elaborar materiales didácticos en el aula

· Ser capaz de utilizar tales herramientas en contextos interdisciplinares

· Ser capaz de utilizar metodologías adecuadas al desarrollo de las destrezas comunicativas y discursivas específicas de las disciplinas no lingüísticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategias de comunicación oral y escrita. Técnicas de enseñanza y de aprendizaje en la

educación bilingüe

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.
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CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE176 - Capacidad para incorporar la enseñanza en francés en la dinámica de la clase desarrollando las potencialidades
participativas de los alumnos

CE177 - Fomentar la participación activa de los alumnos en función de su edad y de su nivel

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.
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CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE178 - Crear actividades comunicativas adaptadas al nivel de los alumnos que desarrollen sus competencias auditivas y orales
como interlocutor

CE179 - Crear actividades contextualizadas adaptadas al nivel de los alumnos

CE180 - Fomentar y desarrollar en el alumno una actitud positiva en relación a la lengua de impartición de manera a que esta última
no sea percibida por él como un obstáculo

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Enseñanza del Español como Segunda Lengua (L2) en el Contexto Escolar de la Educación Infantil
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Saber aplicar distintos métodos de enseñanza del español como segunda lengua (L2) en función de las diferentes situaciones de enseñanza y aprendizaje.

· Saber identificar los distintos factores que determinan las necesidades de los aprendices de español L2 en la etapa de Infantil, atendiendo especialmente al factor
edad.

· Saber seleccionar y crear materiales de aula que atiendan a la comunicación oral e inicien el proceso de aprendizaje de la lengua escrita en español como L2, en
el ámbito específico de Educación Infantil.

· Saber utilizar materiales y recursos didácticos para facilitar la comunicación verbal y no verbal en español L2.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Distinción entre la enseñanza de la lengua extranjera y la lengua segunda (L2) en función del Portfolio de las lenguas. El Marco Común Europeo de
Referencia y las propuestas para la enseñanza de español L2. La relación maestro – alumno a través del discurso escolar en contextos plurilingües,
teniendo en cuenta especialmente el nivel de desarrollo lingüístico en la etapa de Educación Infantil. Distintas prácticas para fomentar la comunicación
oral y escrita en el aula en el nivel de Educación Infantil. Recursos y materiales para afrontar situaciones de enseñanza y aprendizaje a través del es-
pañol en contextos plurilingües.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.
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CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.
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CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE181 - Tomar conciencia de las diferentes metodologías de enseñanza de lenguas extranjeras y lenguas segundas.

CE182 - Reflexionar sobre los aspectos que condicionan el proceso de aprendizaje del español como L2 en contexto escolar.

CE183 - Conocer y valorar diferentes actuaciones educativas institucionales dirigidas a la inclusión del alumnado inmigrante en un
contexto intercultural (Por ejemplo, el Plan de Interculturalidad de la Consejería de Educación de la Comunidad de Cantabria).

CE184 - Saber organizar actuaciones integradas de centro dirigidas a la mejora de las posibilidades de enseñanza y aprendizaje del
español como L2 en contexto escolar

CE185 - Capacidad de promover la competencia comunicativa así como la conciencia lingüística en español L2 en la etapa de
Educación Infantil.

CE186 - Capacidad de desarrollar estrategias para la comunicación con personas de otras lenguas y culturas en el contexto escolar
que permitan ver el papel del profesor de español como L2 como mediador interlingüístico.

CE187 - Conocer y promover el desarrollo lingüístico infantil en situación de bilingüismo escolar

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Matemáticas en Contexto

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Obtener modelos matemáticos a partir de fenómenos y situaciones que se presentan en la realidad.

· Conocer y utilizar los procesos de resolución de problemas en la Educación Infantil.

· Utilizar herramientas tecnológicas para el tratamiento de contenidos matemáticos correspondientes a la Educación Infantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Competencia matemática: modelización de situaciones cotidianas y resolución de problemas.

Materiales, recursos en red y programas para la enseñanza de los números, la medida, el tratamiento de la información y la geometría. Geometría di-
námica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.
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CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE188 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CE189 - Analizar, modelizar, razonar y comunicar propuestas matemáticas.

CE190 - Desarrollar y evaluar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0
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Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Desarrollo de Destrezas Orales y Escritas en Contextos de Aprendizaje Integrado de Conocimientos Curriculares y Lengua
Inglesa en Contextos Bilingües (AICLE)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 

· Conocer el currículo de lengua inglesa en la Educación Infantil: objetivos, contenidos, actividades y evaluación.

· Conocer los principios de la enseñanza de contenidos a través del aprendizaje integrado de conocimientos y lengua inglesa del currículo de Educación Infantil.

· Regular la dificultad cognitiva y la dificultad lingüística acorde al tipo de conocimientos que se impartan.

· Evaluar conocimientos lingüísticos y conocimientos curriculares ajustando la evaluación al grado de dificultad de los contenidos de la materia impartida.

· Conocer los diferentes enfoques para la enseñanza de la competencia comunicativa (oral y escrita) en lengua inglesa en Educación Infantil.

· Aplicar los recursos adecuados para el desarrollo de la competencia comunicativa  (oral y escrita) en lengua inglesa en el currículo de Educación Infantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento, análisis y aplicación de las propuestas teóricas y metodológicas referentes al uso vehicular de la lengua inglesa para impartir conteni-
dos curriculares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.
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CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE191 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CE192 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingües.

CE193 - Desarrollar y evaluar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0
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Trabajos escritos 0.0 60.0

Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Desarrollo de la Comprensión y Expresión Oral en Lengua Inglesa a través de Cuentos, Canciones y Juegos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer los fundamentos y principios que guían el desarrollo de la expresión y comprensión oral en una lengua extranjera en edades tempranas.

· Adaptar los distintos enfoques metodológicos para la enseñanza de destrezas de comprensión y producción oral a la enseñanza de lengua inglesa en edades tem-
pranas.

· Conocer un amplio repertorio de cuentos, canciones y juegos en lengua inglesa y su aplicación a la práctica docente en el aula

· Elaborar propuestas metodológicas que incluyan el uso de recursos audiovisuales para fomentar la percepción y expresión oral en lengua inglesa.

· Proporcionar a los alumnos contextos de aprendizaje significativos adaptados a su nivel de comprensión oral para poder desarrollar su competencia comunicati-
va.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocer un repertorio de cuentos, canciones y juegos en lengua inglesa y elaborar recursos didácticos para el aprendizaje de la lengua inglesa a tra-
vés de los mismos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.
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CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE56 - Conocer y dominar técnicas de expresión oral y escrita.

CE57 - Conocer la tradición oral y el folklore.

CE58 - Comprender el paso de la oralidad a la escritura y conocer los diferentes registros y usos de la lengua.

CE63 - Adquirir formación literaria y en especial conocer la literatura infantil.

CE64 - Ser capaz de fomentar una primera aproximación a una lengua extranjera.

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.
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CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0
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Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Acercamiento a la Historia del Mundo Actual

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Despertar el interés del alumno de Educación Infantil por el pasado, que facilita la comprensión del presente  para hacerle reflexionar sobre su proyección futura.

· Respetar la historia y las tradiciones de otros pueblos del mundo lo que fomenta la tolerancia y la valoración de lo diferente a partir del desarrollo histórico de ca-
da pueblo.

· Preparar a los alumnos para la vida adulta, al comprender desde la historia los problemas sociales, al formar criterios, actitudes y valores relacionados con la vida
ciudadana

· Desarrollar el  pensamiento crítico del alumno. El conocimiento de la Historia favorece el ejercicio humano de pensar, se activan todos los procesos lógicos: aná-
lisis, síntesis, abstracción, inducción, deducción, comparación, generalización

· Desarrollar  la capacidad de utilizar de forma crítica diversas fuentes  de información para dar respuesta fundamentada y personal a cuestiones básicas sobre la
realidad de la Historia del Mundo Actual.

· Aportar a los/as futuros/as maestros/as en Educación Infantil unos conocimientos y una perspectiva histórica que les resulten de utilidad en el desarrollo de su
trabajo docente

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se plantearán unos temas iniciales metodológicos acerca de las distintas fuentes históricas, su tratamiento y utilización a lo largo del curso y como me-
dio de aprendizaje escolar. A continuación se ubicarán los contenidos y su didáctica. La asignatura pretende introducir al estudiante de Educación In-
fantil en el mundo que surge de la Segunda Guerra Mundial y la España posterior a la Guerra Civil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.
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CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE194 - Conocer el estado del mundo y su evolución histórica reciente, así como la comprensión de sus parámetros básicos,
(políticos, sociales, económicos y culturales).

CE195 - Analizar la evolución, interrelación y significado de los fenómenos históricos actuales como elementos básicos para educar
al alumno en un sentido racional y crítico.

CE196 - Plantear una visión globalizadora, integral, de la Historia del Mundo Actual para la comprensión e interpretación del
proceso histórico en su totalidad

CE197 - Realizar un análisis detallado y especializado de aspectos, cuestiones y momentos históricos concretos y especialmente
significativos

CE198 - Adquirir competencias de análisis, de síntesis y de juicio crítico. Saber objetivar las tareas y relacionar las causas y los
efectos.

CE199 - Reconocer la causalidad múltiple que interviene en los hechos históricos, procesos o conflictos y valorar la importancia y
el peso de cada causa.

CE200 - Adquirir habilidades para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual,
oral).

CE201 - Adquirir capacidad para leer y analizar textos y documentos históricos de cualquier tema relevante y saber resumirlos o
adaptarlos mediante un lenguaje comprensible

CE202 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas.

CE203 - Adquirir una formación humanística, auténticamente necesaria para unos profesionales de la Educación Infantil que
influirán sobre la mente y las tendencias de los alumnos.

CE204 - Desarrollar en el futuro docente de Educación Infantil, una conciencia crítica y participativa ante la problemática mundial
actual y un sentido responsable y solidario en la defensa de los Derechos Humanos, los valores democráticos y el camino hacia la
paz.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40
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Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Religión, Cultura y Valores

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 

· Consulta de libros que tratan el tema de la trascendencia y el hecho religioso.

· Debates sobre el tema del sentido último de la vida.

· Diálogos con personas de otras culturas y religiones.

· Manejo de la Biblia, sobre todo del Antiguo Testamento.
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· Utilización de vocabulario específicamente teológico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura se centra en el hecho religioso cristiano y los valores cívicos, éticos y culturales que conlleva. Subraya igualmente el papel central del
Evangelio en la creación cultural en sus diversas manifestaciones y el valor humanizador de lo religioso, aplicado especialmente a la escuela. Se abor-
da una introducción rigurosa a la Biblia, como libro sagrado. Con este presupuesto, se adentra en las grandes cuestiones de la Teología bíblica del An-
tiguo Testamento, entre las que destacan los temas de la creación y de la Alianza

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE205 - -Conciencia crítica de la existencia de una trascendencia y su vivencia en el hecho religioso.

CE206 - Capacidad para plantearse preguntas sobre el sentido último de la vida.

CE207 - Conocimiento sistemático del hecho religioso en las diversas culturas, así como de su influencia social, ética y cultural.

CE208 - Conciencia de y respecto hacia las religiones de otras culturas.

CE209 - Capacidad para leer y comprender la Biblia en sus diversos libros, especialmente los del Antiguo Testamento

CE210 - Conocimiento de la Teología bíblica del Antiguo Testamento.

CE211 - Capacidad para identificar y comprender el significado del lenguaje religioso como modo de expresar lo inefable

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100
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Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mensaje Cristiano

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Incidir a través de personajes bíblicos e históricos en la coherencia como gran valor.
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· Manejo de la Biblia, sobre todo del Nuevo Testamento.

· Descubrimiento de la figura de Jesús a través de las parábolas.-

· Utilización de vocabulario propio del Nuevo Testamento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El contenido de esta materia se centra en la persona y el mensaje de Jesucristo, así como en el dato dogmático sobre su figura y misión. Así mismo,
afronta el tema del Dios revelado en Jesucristo y el Espíritu Santo. Finalmente, se ocupa de la perspectiva última, escatológica, que abre el mensaje
de Jesús para la existencia y la historia de los hombres en clave de esperanza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE212 - Conciencia crítica de la relación entre una creencia y su praxis.

CE213 - Conocimiento de la centralidad de la figura de Jesucristo en el mensaje y la moral cristiana.

CE214 - Conocimiento detallado de los contenidos esenciales de la fe cristiana.

CE215 - Capacidad para comprender y utilizar el lenguaje técnico teológico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40
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Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Leer y Escribir en la Era Digital

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer y comprender las investigaciones psicológicas sobre los procesos de comprensión y producción de textos.

· Conocer y comprender las investigaciones sobre las nuevas formas y prácticas socioculturales de leer y escribir, así como la peculiaridad de leer y escribir en los
soportes digitales.

· Conocer y comprender las investigaciones psicológicas y didácticas que fundamentan la metodología de proyectos y el enfoque de Leer y Escribir a Través del
Currículo.

· Saber organizar planes de centro y de aula que animen a leer y a escribir.

· Saber diseñar proyectos de lectura y escritura que abarquen diversas áreas curriculares.
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· Saber integrar las posibilidades de las TIC en los proyectos de lectura y escritura.

· Conocer y entender los resultados esenciales de las evaluaciones autonómicas, nacionales e internacionales sobre la competencia lectora y digital.

· Conocer el papel de las familias en las prácticas lectoescritoras de sus hijos y saber implicarlas y apoyarlas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases psicológicas de los procesos de lectura y escritura e implicaciones psicoeducativas y didácticas. La alfabetización multimedia: lectura y escritura
en diversos formatos multimedia digitales. Su peculiaridad psicológica. Integración de las TIC en los proyectos de lectura y escritura para las aulas de
Educación Primaria: fundamentos teóricos, competencias a desarrollar, estrategias metodológicas, recursos y evaluación. Los planes institucionales
y las evaluaciones autonómicas, nacionales e internacionales de las competencias lectora y digital en las edades de Ed. Primaria. La creación de un
clima lectoescritor en los centros escolares a través de la animación a la lectura y escritura. La implicación de las familias en el éxito lectoescritor de
sus hijos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG2 - Conocimiento científico y didáctico de las materias escolares, además de conocimiento y análisis de los procesos de diseño,
desarrollo y evaluación del currículo, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en múltiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad para llevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoría, así como las de orientación en el ámbito del
aula, el centro y el medio sociofamiliar, en el marco de una educación integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ámbito de la comprensión y de la expresión oral, escrita, corporal y visual.
Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las
diferentes dimensiones cognitivas, emocional, psicomotora y volitiva.

CE1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluación de la Educación Infantil.

CE3 - Diseñar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativos de
los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptación de normas y el respeto a los demás. Promover la autonomía y la singularidad de
cada estudiante como factores de educación de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

CE6 - Conocer la evolución del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta
evolución. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingües. Expresarse
oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresión.

CE7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologías de la información y la comunicación y, en particular, de la televisión
en la primera infancia.

CE8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atención temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicológicos, de aprendizaje y de construcción de la personalidad en la primera infancia.

CE9 - Conocer la organización de las escuelas de Educación Infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Asumir que el ejercicio de la función docente ha de ir perfeccionándose y adaptándose a los cambios científicos, pedagógicos y
sociales a lo largo de la vida.

CE10 - Actuar como orientador de padres y madres, en relación con la educación familiar en el período 0-6 y dominar habilidades
sociales en el tramo y relación con la familia de cada estudiante y con el conjunto de familias.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de Educación Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicación a los centros educativos.

CE216 - Entender la complejidad de los procesos psicológicos de comprensión y producción de textos en la era digital

CE217 - Conocer y saber derivar implicaciones psicoeducativas y didácticas a partir del conocimiento de estas bases psicológicas.

CE218 - Conocer, aplicar y reflexionar sobre las posibilidades y limitaciones de las TIC como apoyo a los procesos de lectura y
escritura en formatos digitales.

CE219 - Conocer y reflexionar sobre las evaluaciones autonómicas, nacionales e internacionales de las competencias lectora y
digital

CE220 - Conocer la responsabilidad de todo docente en el éxito lectoescritor de cada niño y las implicaciones del mismo en la vida
de las personas.

CE221 - Saber apoyar a las familias en el éxito lectoescritor de sus hijos

CE222 - Mejorar la propia competencia lectora y escritora.

CE223 - Mejorar la propia competencia digital, sabiendo usar de forma práctica, y a la vez reflexiva, las TIC en el contexto
educativo actual.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

Supervisión de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 40.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Análisis de Datos Cuantitativos y Cualitativos para los Trabajos de Grado y otras Investigaciones Educativas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado deberá ser capaz de identificar los apartados fundamentales de un proyecto de investigación en educación.

El alumnado conocerá y elaborará técnicas de la metodología cualitativa y cuantitativa.

El alumnado será capaz de recopilar, organizar, analizar, interpretar y presentar análisis de datos tanto cuantitativos como cualitativos.

El alumnado será capaz de resumir e interpretar correctamente índices estadísticos.

El alumnado conocerá distintas formas de obtener una muestra y conocerá el procedimiento básico para realizar estimaciones por intervalos de los pa-
rámetros de la población a partir de los estadísticos obtenidos en una muestra.

El alumnado conocerá y empleará diferentes programas informáticos para el análisis de datos cuantitativos y cualitativos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Investigación educativa contemporánea. Conceptualización, utilidades y actitud hacia la mejora educativa.

Diseño y validación de instrumentos de recogida de datos: investigación cuantitativa y cualitativa. Procedimientos para la recogida de datos.

Análisis de datos mediante software específico: cuantitativo (descriptivo, diferencial, correlacional, etc.) y cualitativo (transcribir, categorizar, codificar,
desarrollo de mapas conceptuales, etc.).

Interpretación de resultados y elaboración de informes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos al desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluación y/o autoevaluación de su aula, centro y sistema
educativo autonómico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de enseñanza-aprendizaje a las características psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y a la diversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos básicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE37 - Abordar análisis de campo mediante metodología observacional utilizando tecnologías de la información, documentación y
audiovisuales.

CE38 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender críticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CE35 - Comprender que la observación sistemática es un instrumento básico para poder reflexionar sobre la práctica y la realidad,
así como contribuir a la innovación y a la mejora en educación infantil.

CE36 - Dominar las técnicas de observación y registro.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 10

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Sexualidad y Afectos en la Escuela

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Someter a revisión las ideas previas sobre asuntos relativos a la sexualidad y afectividad, distinguiendo los mitos y estereotipos de lo que es conoci-
miento comprobado y riguroso.

Comprender y manejar con rigor y precisión el vocabulario específico de esta asignatura, así como sus fuentes documentales básicas.

Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas científicas sobre sexualidad y afectividad en la infancia.

Saber deducir y construir a partir de estos discursos, informaciones y lecturas, pautas concretas de carácter psicoeducativo para la labor docente.

Conocer los principales hitos de la secuencia evolutiva en los distintos aspectos relativos a la sexualidad y la afectividad, y aplicar este conocimiento al
análisis de las actitudes, tareas y recursos escolares y educativos.

Conocer tanto las actitudes, estrategias y actuaciones docentes como las técnicas y procedimientos adecuados para promover la vivencia de la sexua-
lidad y la afectividad saludable y satisfactoria.

Saber analizar críticamente documentos, materiales y recursos escolares y educativos desde los conocimientos científicos de esta asignatura.

Saber diseñar situaciones educativas en las aulas para trabajar con los niños y niñas aspectos relativos a la sexualidad y la afectividad.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar desajustes que pueden incidir negativamente en el desarrollo personal y las dinámicas relacionales
en relación con la sexualidad, los afectos y el respeto a la diversidad.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos promotores del desarrollo personal y las dinámicas relacionales positivas en relación con
la sexualidad, los afectos y la diversidad.

Saber comunicar y ofrecer a las familias, con un lenguaje sencillo y riguroso a la vez, información profesional en torno a la sexualidad y la afectividad.

Conocer la responsabilidad de los docentes en la identificación del maltrato sexual y en su denuncia.

Conocer la responsabilidad ética y profesional y las actitudes docentes que promueven el desarrollo afectivo-sexual saludable y satisfactorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Claves para comprender la sexualidad humana: la promoción de un desarrollo afectivo y sexual saludable.

Características evolutivas de la sexualidad en la infancia y la niñez.

Sexualidades, géneros, actitudes e interseccionalidad. Actitudes, contenidos y metodología de intervención

Educación sexual en Educación Infantil y Primaria. Componentes de la educación sexual. La función de la escuela en la educación sexual. Programas,
recursos y materiales desarrollados.

La relación aula-familia-comunidad y la educación sexual. Trabajo con familias y medios de comunicación.

Rol profesional y ética de la sexualidad.

Problemas asociados a la sexualidad: maltrato sexual. Trabajo preventivo desde la escuela.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una práctica profesional sustentados en una comprensión
profunda de la naturaleza, organización y funcionamiento de la educación y de los centros educativos, así como en procesos de
reflexión, análisis y crítica de sus múltiples y dinámicos condicionantes.

CG3 - Comprensión de las funcionales sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen a la inclusión/exclusión
social y escolar, y capacidad para intervenir en el debate público sobre la escuela y el currículo.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construcción de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos, y éticamente comprometidos.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de la imagen y de las tecnologías de la información y la
comunicación, a fin de incluirlas en el currículo dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento a las mismas.

CG7 - Actitud y capacidad comunicativa y socio-emocional para la argumentación, el debate y el trabajo cooperativo con
compañeros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, así como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG11 - Compromiso ético con una educación inspirada en los valores democráticos y de inclusión, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperación y el desarrollo global sostenible.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE71 - Adquirir un conocimiento práctico del aula y de la gestión de la misma.

CE4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolución pacífica de conflictos. Saber observar
sistemáticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar entre ellos.

CE11 - Reflexionar sobre las prácticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hábitos y destrezas para el
aprendizaje autónomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas y seminarios. 39 100

Clases prácticas en aula 21 100

Tutorías 7 100

Actividades de evaluación 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Exposición de contenidos mediante presentación o explicación por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temáticos.

Contribuciones orales o escritas de los estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autónomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolución de ejercicios y problemas

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Prácticum

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prácticum I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A lo largo de sus prácticas, el/la estudiante tiene que observar, experimentar o intervenir, e investigar, la proporción y la importancia de estos tres tipos
de actuación no es la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la ANECA, y aunque no se estable-
ce una correspondencia estricta entre cada uno de los "Prácticum" y tipología de prácticas (observación/intervención/investigación), la propuesta de la
Facultad de Educación de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomía, lógicamente, se vaya incrementando a lo largo de los sucesivos "Prácti-
cum".

En este Prácticum I la primera semana podría ser de observación e intervención "limitada" (por ejemplo, apoyar a los niños-as con dificultades), y de-
bería poder responsabilizarse en las dos últimas semanas de algún "aspecto" parcial del aula. Por ejemplo, "la hora del cuento", el "corro", psicomotri-
cidad, etc. Esta responsabilidad incluiría, al menos, la "gestión" autónoma (pero previamente orientada y apoyada en su ejecución por el tutora) de es-
tos aspectos, aunque quizás habría que tender a que hicieran parte del diseño.

Esta "gestión" autónoma debería ser previamente orientada, apoyada en su ejecución y retroalimentada por el tutor-a.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE71 - Adquirir un conocimiento práctico del aula y de la gestión de la misma.

CE72 - Conocer y aplicar los procesos de interacción y comunicación en el aula, así como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE73 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de enseñanza y aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

CE74 - Relacionar teoría y práctica con la realidad del aula y del centro.

CE75 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la práctica.

CE76 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos de actuación que se puedan establecer en un centro.

CE77 - Regular los procesos de interacción y comunicación en grupos de estudiantes de 0-3 años y de 3-6 años.

CE78 - Conocer formas de colaboración con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo autónomo 85 0

Clases prácticas curriculares (Centros
Educativos)

200 100

Tutorias y Seminarios 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de las distintas áreas
curriculares, con supervisión del profesor tutor.

Elaboración por los estudiantes de unidades didácticas u otro tipo de recurso de organización curricular relacionadas con las
distintas áreas.

Participación en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos.
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Elaboración y realización por el profesor de clases prácticas que sirvan de modelo a los estudiantes.

Exposición de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentación o explicación por el profesor a
través de seminarios.

Preparación por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesor tutor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe de evaluación del tutor externo. 0.0 45.0

Portafolio del estudiante. 0.0 40.0

Seminarios. 0.0 10.0

Autoevaluación del estudiante. 0.0 5.0

NIVEL 2: Prácticum II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A lo largo de sus prácticas, el/la estudiante tiene que observar, experimentar o intervenir, e investigar, la proporción y la importancia de estos tres tipos
de actuación no es la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la ANECA, y aunque no se establece
una correspondencia estricta entre cada uno de los "Prácticum" y tipología de prácticas (observación/intervención/investigación), la propuesta de la Fa-
cultad de Educación de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomía, lógicamente, se vaya incrementando a lo largo de los sucesivos "`Prácti-
cum".

En este Prácticum II la intervención en el aula debería ser más amplia desde el principio y el estudiante debería ser capaz de llevar a cabo durante las
dos últimas semanas la mayoría de la intervención docente de toda la jornada, previamente diseñada por él, con la orientación del supervisor universi-
tario y del tutor, quién además debería apoyarlo en su ejecución y retroalimentarlo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE71 - Adquirir un conocimiento práctico del aula y de la gestión de la misma.

CE72 - Conocer y aplicar los procesos de interacción y comunicación en el aula, así como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE73 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de enseñanza y aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

CE74 - Relacionar teoría y práctica con la realidad del aula y del centro.

CE75 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la práctica.

CE76 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos de actuación que se puedan establecer en un centro.

CE77 - Regular los procesos de interacción y comunicación en grupos de estudiantes de 0-3 años y de 3-6 años.

CE78 - Conocer formas de colaboración con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo autónomo 85 0

Clases prácticas curriculares (Centros
Educativos)

200 100

Tutorias y Seminarios 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de las distintas áreas
curriculares, con supervisión del profesor tutor.

Elaboración por los estudiantes de unidades didácticas u otro tipo de recurso de organización curricular relacionadas con las
distintas áreas.

Participación en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos.

Elaboración y realización por el profesor de clases prácticas que sirvan de modelo a los estudiantes.

Exposición de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentación o explicación por el profesor a
través de seminarios.

Preparación por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesor tutor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe de evaluación del tutor externo. 0.0 45.0
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Portafolio del estudiante. 0.0 40.0

Seminarios. 0.0 10.0

Autoevaluación del estudiante. 0.0 5.0

NIVEL 2: Prácticum III

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A lo largo de sus prácticas, el/la estudiante tiene que observar, experimentar o intervenir, e investigar, la proporción y la importancia de estos tres tipos
de actuación no es la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la ANECA, y aunque no se estable-
ce una correspondencia estricta entre cada uno de los "Prácticum" y tipología de prácticas (observación/intervención/investigación), la propuesta de la
Facultad de Educación de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomía, lógicamente, se vaya incrementando a lo largo de los sucesivos "Prácti-
cum".

En el Prácticum III debería añadir un componente de investigación y, en esta propuesta, está ligado al Trabajo Fin de Grado, que consistiría en dise-
ñar y desarrollar, siquiera parcialmente, un proyecto de innovación. Igualmente está parcialmente vinculado a la Mención, de la que consumiría 6 o 12
créditos, dado que TFG y Mención tendrían que estar conectados. Pero aunque esté ligado a la Mención, tendría que mantener la característica de ser
una experiencia y una reflexión global sobre la práctica docente que haya observado y desarrollado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE71 - Adquirir un conocimiento práctico del aula y de la gestión de la misma.

CE72 - Conocer y aplicar los procesos de interacción y comunicación en el aula, así como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE73 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de enseñanza y aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

CE74 - Relacionar teoría y práctica con la realidad del aula y del centro.

CE75 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la práctica.

CE76 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos de actuación que se puedan establecer en un centro.

CE77 - Regular los procesos de interacción y comunicación en grupos de estudiantes de 0-3 años y de 3-6 años.

CE78 - Conocer formas de colaboración con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo autónomo 170 0

Clases prácticas curriculares (Centros
Educativos)

400 100

Tutorias y Seminarios 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Diseño, preparación y realización por parte de los alumnos de clases prácticas que desarrollen contenidos de las distintas áreas
curriculares, con supervisión del profesor tutor.

Elaboración por los estudiantes de unidades didácticas u otro tipo de recurso de organización curricular relacionadas con las
distintas áreas.

Participación en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos.

Elaboración y realización por el profesor de clases prácticas que sirvan de modelo a los estudiantes.

Exposición de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentación o explicación por el profesor a
través de seminarios.

Preparación por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesor tutor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe de evaluación del tutor externo. 0.0 45.0

Portafolio del estudiante. 0.0 40.0

Seminarios. 0.0 10.0

Autoevaluación del estudiante. 0.0 5.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo fin de grado debe estar orientado a la evaluación de competencias asociadas al título, por lo que cada centro deberá determinar aquellos tra-
bajos que anualmente puedan ser adecuados para dicha evaluación. Con anterioridad al inicio de cada curso académico, el centro solicitará a los de-
partamentos implicados en la docencia una relación de posibles trabajos o líneas temáticas en las que realizar dichos trabajos junto con la relación de
profesores que los dirigirán. La oferta de trabajos deberá ser aprobada por la Junta de Centro o una comisión creada ad hoc en el centro. Al inicio de
cada cuatrimestre se publicará la relación de trabajos vacantes que podrán solicitar los alumnos. Los mecanismos de selección y asignación de traba-
jos a estudiantes serán fijados por el centro, pero siempre garantizando el derecho de todos los alumnos a poder realizar un trabajo fin de grado.

Cuando un alumno proponga un trabajo fin de grado no contemplado en la oferta, este deberá contar con el visto bueno de un/a director/a y ser apro-
bado por la comisión anterior.

Carácter:

El Trabajo Fin de Grado (TFG) se realizará de forma individual. No obstante, excepcionalmente el centro podrá autorizar la realización de trabajos por
más de un alumno cuando su dimensión o complejidad así lo justifique.

Director/es:

La dirección será asumida por docentes del grado. Además podrá participar como codirector/a un profesor de la Universidad o un profesional externo.
Cuando el director del trabajo sea un docente que no figure en el plan docente del centro del año en el que se acepte el trabajo, el centro podrá desig-
nar un docente del centro.

Defensa del trabajo:

La defensa de los trabajos se hará mediante un acto público, convenientemente publicitado por parte de la Facultad de Educación. La evaluación se
realizará en dicho acto por parte del directora/a y codirector/a del trabajo, esto último si lo hubiera.

Admisión y matrícula del trabajo:

El estudiante solicitará la lectura y defensa en la Secretaría de la Facultad, con el visto bueno de su Director/a, antes de que finalice la fecha de en-
trega de actas en las convocatorias de febrero, junio y septiembre; para la convocatoria de Diciembre la fecha de solicitud de lectura y defensa será a
partir del día que marque la Facultad para la entrega de notas. Así mismo, salvo que cambie la normativa vigente, presentará la autorización para ar-
chivo digital en el repositorio UCrea y consulta en línea si lo considera oportuno. Los estudiantes que no tengan matriculado el TFG antes de presentar
dicha solicitud formalizarán la matrícula en los tres días hábiles siguientes al cierre de actas en dicha Secretaría. Cuando en esta se compruebe que el
estudiante cumple las condiciones para defender el trabajo, informará al Director/a para que éste concrete, dentro de las fechas establecidas por la Fa-
cultad, el día y hora de la defensa e informará a la Secretaría para que ésta asigne el aula y lo haga público.

Lectura pública:

La defensa de los trabajos del mismo Director/a se realizará el mismo día y se convocará a todos los estudiantes a la misma hora.

La defensa del trabajo deberá realizarse en sesión pública durante el período lectivo y constará de una exposición oral por el alumno por un tiempo
máximo de treinta minutos. A continuación, el alumno deberá responder a las preguntas o aclaraciones planteadas por el/los director/es del trabajo Si
una causa de fuerza mayor imposibilitara a el/los director/es actuar en el acto de lectura y defensa pública del trabajo, la Facultad designará a un do-
cente especialista en la temática del trabajo para que asuma esta función.
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Convocatorias:

El centro establecerán las convocatorias anuales para la defensa de trabajo fin de Grado dentro del calendario lectivo y los alumnos podrán presentar-
se a un máximo de dos convocatorias anuales.

Actas y calificaciones:

Una vez finalizado el acto de defensa del trabajo fin de Grado, el Director firmará el acta individual correspondiente a cada alumno utilizando el sistema
de calificación establecido en el Real Decreto 1125/2003. Las particularidades de la matrícula del trabajo de fin de grado requieren un tratamiento dife-
renciado en la aplicación de la limitación en el porcentaje de matrículas de honor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación, así como los valores propios de una cultura cívica
preocupada por la profundización en la democracia, la solidaridad, la inclusión social, la interculturalidad, la resolución pacífica de
los conflictos, la cooperación y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio público como en su futuro ámbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicación oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, así como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideración de los demás.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autónomo, además de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboración grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad crítica y autocrítica, y la auto-regulación.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lengua inglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Común de Referencia en Inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE71 - Adquirir un conocimiento práctico del aula y de la gestión de la misma.

CE72 - Conocer y aplicar los procesos de interacción y comunicación en el aula, así como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE73 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de enseñanza y aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

CE74 - Relacionar teoría y práctica con la realidad del aula y del centro.

CE75 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la práctica.

CE76 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos de actuación que se puedan establecer en un centro.

CE77 - Regular los procesos de interacción y comunicación en grupos de estudiantes de 0-3 años y de 3-6 años.

CE78 - Conocer formas de colaboración con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de evaluación 1 100
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Trabajo autónomo 134 0

Tutorias y Seminarios 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Preparación, redacción y presentación de informes al tutor por parte del estudiante.

Búsqueda de información para la preparación de las tareas encargadas.

Consultas bibliográficas y trabajos de campo.

Entrevista personal y tutorización del trabajo de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe de evaluación (director/a):
estructura, organización y otros aspectos
lingüísticos y formales

0.0 40.0

Informe de evaluación (director/a):
contenido

0.0 60.0

Informe de evaluación (director/a):
exposición y defensa pública

0.0 20.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Cantabria Otro personal
docente con
contrato laboral

24.5 82.1 0

Universidad de Cantabria Profesor
Asociado

46.4 26.4 0

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Cantabria Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

7 50 0

Universidad de Cantabria Profesor Titular
de Universidad

16.6 100 0

Universidad de Cantabria Catedrático de
Universidad

.9 100 0

Universidad de Cantabria Catedrático
de Escuela
Universitaria

4.3 100 0

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

65 15 80

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Punto 8.2 Memorias Verificación

La Universidad de Cantabria valora el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes a través de distintos procesos y mecanismos que
comprenden tanto la planificación de las enseñanzas como su seguimiento. De esta manera se asegura que las enseñanzas oficiales de Grado y Más-
ter se imparten de acuerdo a lo indicado en la memoria de verificación y se garantiza que los estudiantes alcanzan los objetivos y las competencias del
Título.

1. Cada curso académico, y con antelación suficiente al inicio del periodo lectivo, el Consejo de Gobierno aprueba la planificación de las enseñanzas y
el calendario académico. Establecida la oferta formativa de la UC, cada Centro procede a planificar e implementar las enseñanzas que se imparten en
él.

2. Los Consejos de Departamento revisan y aprueban las Guías Docentes de las asignaturas que tienen adscritas, en las que se especifican los obje-
tivos docentes, resultados de aprendizaje, competencias, contenidos, metodologías docentes y sistemas de evaluación del progreso de los alumnos,
fijando el tipo de pruebas, su número y la forma de evaluación / calificación de los estudiantes. A partir de esta información, la Junta de Centro aprueba
definitivamente las Guías Docentes.

3. Además de estos procedimientos de planificación de las enseñanzas, la Comisión de Calidad del Título elabora anualmente el Informe Final del
SGIC de la titulación en el que se realiza el análisis y seguimiento de los resultados de aprendizaje de los estudiantes. En este informe se identifican
los puntos fuertes y débiles del proceso de enseñanza-aprendizaje de la titulación y se formulan las acciones correctoras, dentro de un proceso de me-
jora continua, que son implementadas una vez aprobadas por la Junta de Centro.
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4. El Vicerrectorado de Ordenación Académica establece los indicadores complementarios que permiten medir y contextualizar las tasas de gradua-
ción, eficiencia y abandono para posteriormente analizar los resultados del Título. Los datos correspondientes a estos indicadores académicos son
aportados y publicados por el Servicio de Gestión Académica una vez cerrado el curso académico, garantizado así su uniformidad de cálculo y validez.

Posteriormente son enviados al Área de Calidad de la Universidad de Cantabria para completarlos con los datos de las encuestas de satisfacción con
el Título de los diferentes grupos de interés, antes de enviarse a cada Centro.

5. La Comisión de Calidad de la UC establece a través del procedimiento P9 Distribución de la información del SGIC de la titulación un modelo común
de Informe Final del SGIC de cada titulación, garantizando el análisis y la valoración de los resultados de aprendizaje cada curso académico. Este aná-
lisis lo lleva a cabo la Comisión de Calidad del Título y en él se evalúan los resultados académicos y se comparan con los valores declarados en la me-
moria de verificación, estableciendo propuestas de mejora. Estas propuestas se concretan estableciendo el responsable de su ejecución, los mecanis-
mos para llevarlas a cabo y los indicadores para su seguimiento.

6. Esta Comisión analiza también la calidad de las prácticas externas, como se establece en el procedimiento P4 Prácticas Externas y Movilidad, eva-
luando las competencias alcanzadas por los estudiantes y la aplicación de los conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación.

7. El procedimiento P5 Inserción laboral, resultados de aprendizaje y satisfacción con la formación recibida, establece las acciones para medir y anali-
zar los resultados de aprendizaje de los egresados y su incidencia en la mejora del Título.

8. Finalmente, el Trabajo Fin de Grado, con una carga lectiva de 6 créditos ECTS, permite valorar, tal y como establece el RD 1393/2007 de 30 de oc-
tubre y su posterior modificación por el RD 861/2010 de 2 de julio, que se han alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos en la memoria del
Título.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://web.unican.es/unidades/area-calidad/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

El procedimiento de adaptación de los vigentes planes al grado que sometemos en esta memoria a verificación, se efectuará conforme a la siguiente
tabla de convalidación:

PLANES DE ESTUDIOS 1999 NUEVO GRADO

Ed. Primaria Ed. Infantil Ed. Física Ed. Lengua extranjera Grado

Prácticum I (16 cr.) Prácticum I (16 cr.) Prácticum I (16 cr.) Prácticum I (16 cr.) Prácticum I Prácticas Internacionales

Prácticum II (16 cr.) Prácticum II (16 cr.) Prácticum II (16 cr.) Prácticum II (16 cr.) Prácticum II Prácticas Internacionales

Psicología de la educación y del desarrollo

en la edad escolar (9 cr.)

Psicología de la educación y del desarrollo

en la edad escolar (9 cr.)

Psicología de la educación y del desarrollo

en la edad escolar (9 cr.)

Psicología de la educación y del desarrollo

en la edad escolar (9 cr.)

Aprendizaje y desarrollo psicológico I

Psicología del desarrollo en la edad escolar

(4,5 cr.)

Psicología del desarrollo en la edad escolar

(4,5 cr.)

Psicología del desarrollo en la edad escolar

(4,5 cr.)

Psicología del desarrollo en la edad escolar

(4,5 cr.)

Aprendizaje y desarrollo psicológico II

Bases psicológicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Bases psicológicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Bases psicológicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Bases psicológicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Fundamentos psicológicos de atención a

la diversidad

Bases pedagógicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Bases pedagógicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Bases pedagógicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Bases pedagógicas de la educación espe-

cial (4,5 cr.)

Fundamentos pedagógicos de atención a

la diversidad

Teorías e instituciones contemporáneas de

la educación (6 cr.)

Teorías e instituciones contemporáneas de

la educación (6 cr.)

Teorías e instituciones contemporáneas de

la educación (6 cr.)

Teorías e instituciones contemporáneas de

la educación (6 cr.)

Fundamentos teóricos de la Educación In-

fantil

Fundamentos teóricos de la Educación In-

fantil (9 cr)

Corrientes pedagógicas en Educación In-

fantil

Didáctica general (9 cr) Didáctica general (9 cr) Didáctica general (9 cr) Didáctica general (9 cr) Currículo, sociedad y equipos docentes

Organización del centro escolar (4,5 cr.) Organización del centro escolar (4,5 cr.) Organización del centro escolar (4,5 cr.) Organización del centro escolar (4,5 cr.) El centro escolar como comunidad educa-

tiva

Nuevas tecnologías aplicadas a la educa-

ción (4,5 cr.)

Nuevas tecnologías aplicadas a la educa-

ción (4,5 cr.)

Nuevas tecnologías aplicadas a la educa-

ción (4,5 cr.)

Nuevas tecnologías aplicadas a la educa-

ción (4,5 cr.)

Las TIC en educación
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Didáctica de la Educación Infantil: funda-

mentos teóricos (6 cr.)

Contextos Didácticos y organizativos de la

Educación Infantil

Sociología de la educación (6 cr.) Sociología de la educación (6 cr.) Sociología de la educación (6 cr.) Sociología de la educación (6 cr.) Sociedad, cultura y educación

Lengua española (4,5 cr.) Lengua española (4,5 cr.) Lengua española (4,5 cr.) Lengua española I (6 cr.) Lengua Española

Expresión plástica (5,5 cr.) Desarrollo de la expresión plástica y su

didáctica (9 cr.)

Expresión plástica (4,5 cr.) Expresión plástica (4,5 cr.) Expresión plástica y su didáctica en Edu-

cación Infantil

Expresión musical 5,5 cr.) Desarrollo de la expresión musical y su

didáctica (9 cr.)

Expresión musical (4,5 cr.) Expresión musical (4,5 cr.) Didáctica de la música en Educación In-

fantil

Matemáticas y su didáctica I Matemáticas

y su didáctica II (9 cr.)

Desarrollo del pensamiento matemático y

su didáctica ( 6 cr.)

Matemáticas y su didáctica I Matemáticas

y su didáctica II (9 cr.)

Matemáticas y su didáctica I Matemáticas

y su didáctica II (9 cr.)

Desarrollo del pensamiento matemático y

su didáctica

Educación física y su didáctica (5,5 cr.) Desarrollo de la actividad física (5,5 cr.) Educación física y su didáctica (6 cr.) Educación física y su didáctica (5,5 cr.) Didáctica de la Educación física en Educa-

ción Infantil

Ciencias de la naturaleza y su didáctica (9

cr.)

Conocimiento del medio natural (6 cr.) Conocimiento del medio natural (4,5 cr.) Conocimiento del medio natural (4,5 cr.) Didáctica del medio natural

Ciencias sociales y su didáctica (9 cr.) Conocimiento del medio natural, social y

cultural (diseño curricular) (6 cr.)

Conocimiento del medio natural, social y

cultural (diseño curricular) (4,5 cr.)

Conocimiento del medio natural, social y

cultural (diseño curricular) (4,5 cr.)

Cultura, medio y enseñanza de lo social

Con objeto de facilitar la obtención del título de Grado a todos aquellos que estén ya en posesión del título de maestro de acuerdo a los ordenamientos
anteriores, la Facultad propone la activación de un curso de adaptación en los términos previstos en el Anexo de esta memoria.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

4033000-39014397 Maestro-Especialidad de Educación Física-Facultad de Educación

4032000-39014397 Maestro-Especialidad de Lengua Extranjera-Facultad de Educación

4031000-39014397 Maestro-Especialidad de Educación Primaria-Facultad de Educación

4030000-39014397 Maestro-Especialidad de Educación Infantil-Facultad de Educación

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13895240C JOSÉ MANUEL OSORO SIERRA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Av. de los Castros, s/n 39005 Cantabria Santander

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

gradomaster@unican.es 942201056 942201060 DECANO DE LA
FACULTAD DE
EDUCACIÓN

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32618701D ANGEL PAZOS CARRO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre
C. Universidad de Cantabria.
Avda. de los Castros s/n

39005 Cantabria Santander

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

gradomaster@unican.es 626440141 942201060 RECTOR

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante
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13733467Y ERNESTO ANABITARTE CANO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre
C. Universidad de Cantabria.
Avda. de los Castros s/n

39005 Cantabria Santander

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vr.academica@unican.es 626440141 942201060 VICERRECTOR
DE ORDENACIÓN
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2. JUSTIFICACIÓN 


2.1. Justificación del título propuesto, argumentando el interés académico,  
científico o profesional del mismo 
 
El primer plano a considerar en la justificación del presente título sería el referente 
normativo-legal que lo sustenta. 
 
Así, la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en su artículo 92, conforma la 
profesión de Maestro en Educación Infantil como profesión regulada cuyo ejercicio requiere 
estar en posesión del correspondiente título oficial de Grado, obtenido, en este caso, de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 12.9 del Real decreto 1393/2007 por el que se 
establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales y conforme a las 
condiciones establecidas en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007 
(BOE de 21 de diciembre de 2007). 
 
La referida Ley determina que la atención educativa directa a los niños del primer ciclo de 
Educación Infantil correrá a cargo de profesionales que posean el título de Maestro con 
especialidad de Educación Infantil (o Grado equivalente) y que, del mismo modo, estos 
mismos profesionales impartirán el segundo ciclo de esta misma etapa educativa. 
 
En base a lo anterior, la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre (BOC de 29 de diciembre 
de 2007) establece los requisitos a cumplir de cara a la verificación de los títulos oficiales 
que habiliten para el ejercicio de la profesión de Maestro en Educación Infantil. 
  
Desde un plano más académico y científico, es unánime la idea de que la sociedad actual 
requiere de unos profesionales especializados y cualificados en una etapa, como la de 
Educación Infantil, que es reconocida por la comunidad científica como fundamental en 
cuanto que determinante del adecuado desarrollo ulterior de los niños y niñas comprendidos 
entre el nacimiento y los seis años de edad. 
 
Una rigurosa justificación histórica del título la podemos encontrar en el preámbulo del Libro 
Blanco del Título de Grado de Magisterio auspiciado por la Aneca, en el que se hace 
referencia al importante lugar que ocupó nuestro país en la formación de maestros en el 
denominado "Plan Profesional de la República". A pesar de que entonces esa formación no 
estaba integrada en el ámbito universitario, fue un referente europeo en cuanto a los 
planteamientos y fundamentaciones en los que se enmarcaba. 
 
Desde entonces, la demanda de un mayor reconocimiento de la función social del Maestro, 
ha desencadenado movimientos a favor de mejorar las propuestas formativas iniciales de 
esta profesión docente. 
 
A pesar de la integración de las Escuelas de Magisterio en la Universidad como consecuencia 
de la LGE de 1970, motivos fundamentalmente presupuestarios han impedido desde 
entonces, incluida la Reforma Educativa de la LOGSE, el incremento de la formación inicial 
de los maestros y maestras, superando el rango de diplomatura. 
 
Por último, desde un tercer plano de tipo social, el Título se justifica por una serie de 
demandas de nuestro sistema educativo, vinculadas con una serie de hechos entre los que 
destacaríamos los siguientes: 
 
 Las importantes tasas de jubilación (en torno al 30%) de la actual plantilla de  maestros 
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y maestras de Educación Infantil y de Educación Primaria que se prevén para el periodo 
2008-2015. Este dato, indudablemente, genera elevadas expectativas para los futuros 
graduados y, a su vez, comporta una toma de conciencia por parte de las instituciones 
formativas universitarias, del protagonismo y repercusión que tendrá una formación de 
calidad y ajustada a las necesidades y demandas socio-profesionales. 


 
 El aumento de la población escolar debido a la incorporación a los centros escolares de 


alumnado procedente de más de una centena de países y que, aunque sus tasas de 
presencia fluctúan en las diferentes comunidades autónomas, podemos hablar de una 
tasa media a nivel nacional que se mueve en torno al 8% de la población escolarizada. 


 
 También, otra constatación importante es la referida a la importante demanda que, a 


nivel nacional, tienen nuestras Escuelas y Facultades de Educación, si las comparamos 
con otros muchos títulos universitarios. Así, anualmente cursan las diferentes titulaciones 
de Magisterio en torno a cien mil estudiantes, en un centenar de instituciones formativas 
integradas en más de cuarenta universidades españolas. 


 
Este interés y estas elevadas tasas de demanda de los estudios de Magisterio en general y 
de los de la Titulación de Maestro de Educación Infantil en particular, se perciben igualmente 
en la Facultad de Educación de la Universidad de Cantabria. 
 
La actual diplomatura de Magisterio en  Educación Infantil en la Universidad de Cantabria 
viene teniendo, en los últimos años una importante demanda, situándose en cuarto lugar 
dentro del conjunto de titulaciones ofertadas por nuestra universidad y sólo superada por los 
títulos pertenecientes a la rama de Ciencias de la Salud. 
 
Así, los datos suministrados por el Servicio de Gestión Académica de nuestra Universidad 
relativos al curso académico 2008/09, reflejan para la titulación de Maestro. Educación 
Infantil, una relación oferta/demanda del 3,15 en primera opción (con 252 solicitudes de 
matrícula para las 80 plazas ofertadas), llegando este  índice al 6,89 entre primera y tercera 
opción elegida (551 estudiantes) y hasta el 8,41 (673 solicitudes) si lo consideramos 
atendiendo a cualquier rango de opción. 
 
La oferta de plazas actual (80 estudiantes por año) resulta reducida si efectuamos un 
análisis del "histórico" de la demanda en los nueve últimos cursos académicos. En cada uno 
de ellos, las solicitudes en primera opción para la diplomatura de Maestro en Educación 
Infantil han sido las siguientes: 
 
     - Curso 2000/01:   154 
     - Curso 2001/02:   167 
     - Curso 2002/03:   150 
     - Curso 2003/04:   254 
     - Curso 2004/05:   279 
     - Curso 2005/06:   327 
     - Curso 2006/07:   291 
     - Curso 2007/08:   354 
     - Curso 2008/09:   252 
 
Esta alta tasa de demanda no debe de extrañarnos, más si cabe, contemplando la cada vez 
más reconocida y generalizada atención educativo-escolar de los niños y niñas menores de 
tres años, así como el no despreciable “envejecimiento” profesional de los docentes en activo 
al que anteriormente hemos hecho referencia. 
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Desde los anteriores argumentos, legales, académico-científicos y sociales, se puede 
desprender claramente la necesidad de implementar este Título conforme a unos niveles de 
calidad y exigencia acordes a las demandas de nuestra sociedad. 
 


Justificación de las menciones al título establecidas 


 
Desarrollo de la creatividad artística 
Esta Mención viene en primer lugar a recoger el propio espíritu que en el Reglamento de 
Régimen Interno de la Facultad de Educación, concretamente en su Artículo 1.2, 
establece como fines de la Facultad de Educación los de “promover, impulsar y participar 
en el desarrollo científico y la creación artística dentro del ámbito de su competencia 
mediante la docencia, el estudio y la investigación”. Fines que, por otra parte, también 
recogen los propios Estatutos de la Universidad de Cantabria. 
 
Precisamente en el ámbito general que indica la Universidad de Cantabria al Plan de 
Desarrollo de habilidades, valores y competencias transversales, aprobado por su 
Consejo de Gobierno el 30 de mayo de 2008, manifestamos que los contenidos que 
constituyen la presente Mención, recogen y promueven plenamente el espíritu expresado 
en dicho documento, desde el primer momento que las disciplinas artísticas se definen 
como lenguajes universales. 
 
En una sociedad como la actual donde dominan valores transversales como son los de 
interculturalidad, intertextualidad, intermediación, multisensorialidad y polivalencia, los 
lenguajes artísticos adquieren una importancia nuclear para la lectura e interpretación de 
los productos mediáticos articulados a través de la imagen y el sonido, por lo que resulta 
imprescindible alfabetizar al alumno en todos estos lenguajes. 
 
Esta mención además, propicia un espacio y un tiempo en el que diferentes disciplinas se 
entrelazan entre sí para trabajar conjuntamente (lengua, literatura, música, dibujo y 
plástica), facilitando el desarrollo de la creatividad de los futuros docentes al tiempo que 
les ofrece la enseñanza de saber formar en dicha creatividad, una de las competencias 
más importantes y valoradas en el siglo XXI. 
 
La Mención cuenta con un profesorado con amplia experiencia profesional, docente e 
investigadora, sobradamente cualificado en las distintas disciplinas o especialidades 
artísticas implicadas en la Mención: artes plásticas (dibujo, artes gráficas, pintura, 
escultura), música (interpretación, composición), expresión corporal, dramática y teatral. 
Dicho profesorado pertenecen a las Áreas de Didáctica de la Expresión Plástica, Didáctica 
de la Literatura, Didáctica de la Expresión Musical, Música y Dibujo, de la Facultad de 
Educación . 
En cuanto a los medios disponibles, la Facultad de Educación ofrece unas instalaciones e 
infraestructura para la impartición de esta Mención con suficientes garantías de calidad, 
consistente en espacios y talleres para los requerimientos específicos de cada una de las 
disciplinas implicadas: dibujo y artes gráficas, pintura, escultura-cerámica, aulas 
espaciosas para la interpretación y composición musical en grupo, aula de expresión 
corporal y dramática. 
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Asimismo, la Facultad está dotada de material pertinente para cada una de las 
especialidades implicadas, como son caballetes, tórculo, tornos, horno, etc., para las 
artes plásticas; instrumentos musicales, atriles, equipos de música, etc. para las 
materias de música; y aditamentos diversos para la expresión corporal y dramática. Todo 
ello con independencia de que se deba dotar y mejorar con espacios, materiales y 
herramientas complementarias en el transcurso y desarrollo de la docencia que se inicia 
con este Nuevo Plan Docente. 
 
Lengua Extranjera (Inglés) 
 
Existe una necesidad social evidente de formar especialistas en la enseñanza de lengua 
inglesa, avalada por “El Plan para la Potenciación de la Enseñanza y el Aprendizaje de las 
Lenguas Extranjeras en Cantabria” de la Consejería de Educación de nuestro Gobierno 
Regional, y reflejada en la creación y puesta en marcha de cada vez más centros con 
programas de educación bilingüe o de extensión lingüística en lengua inglesa. 
 
Este incremento en la presencia del inglés en los currículos de primaria supone un doble 
reto 
para el profesor de esta etapa. En primer lugar, porque no solo ha de tener 
conocimientos sobre la lengua inglesa en general, sino que debe convertirse en usuario 
de la lengua como vehículo de comunicación fluida tanto en el aula como fuera de ella. 
En segundo lugar, porque el uso del inglés como lengua vehicular para la enseñanza de 
otras disciplinas implica la utilización de recursos metodológicos que difieren 
sustancialmente de los utilizados cuando la enseñanza se realiza en la lengua materna 
del alumno. 
 
De acuerdo con esto, consideramos que en el desarrollo de las nuevas titulaciones del 
Grado de Maestro, la Universidad de Cantabria tiene la responsabilidad de garantizar la 
formación de profesores de Educación Infantil que afronten con garantías las necesidades 
planteadas desde la propia Consejería de Educación del Gobierno de Cantabria apostando 
por la introducción y expansión de programas bilingües en los centros de la región. La 
mención cualificadora que aquí proponemos tiene como objetivo atender esa importante 
demanda social así como ajustarse a las disposiciones generales del Real Decreto 
1594/2011 de 4 de noviembre, por el cual se establecen las especialidades docentes del 
Cuerpo de Maestros que desempeñen sus funciones en las etapas de Educación Infantil y 
de Educación Primaria reguladas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación 
(B.O.E. de 9 de noviembre de 2011). 
 
Además, con la oferta de esta mención en el grado de Magisterio en infantil se pretende 
llenar el vacío existente en la formación de maestros de Educación Infantil especialistas 
en lengua inglesa en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Cantabria. La adquisición 
del inglés en edades tempranas se perfila como una de las bazas de futuro para una 
educación multicultural, por lo que los centros de Educación Infantil de la Comunidad de 
Cantabria están incorporando este idioma de manera importante en su curriculum 
mediante la implantación de programas bilingües o de extensión lingüística en lengua 
inglesa. De ahí la necesidad de formar profesionales que afronten con garantías el reto 
de convertirse no sólo en meros usuarios de la lengua inglesa, sino en facilitadores de su 
aprendizaje en edades tempranas a través de su práctica docente diaria. 
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Por lo que respecta al profesorado, el grupo docente del área de Filología Inglesa cuenta 
con amplia experiencia docente e investigadora en este campo para desarrollar 
adecuadamente la docencia e investigación relativas a las materias de la mención. 
 
En relación a los recursos materiales específicos necesarios para llevar a cabo la 
mención, el Departamento de Filología cuenta con un laboratorio de idiomas totalmente 
equipado y en pleno funcionamiento. Asimismo, las aulas de la Facultad de Educación 
cuentan con el equipamiento informático y audiovisual necesario para cubrir con 
garantías las necesidades específicas que requiere la implantación de esta mención. 
 
Al igual que ocurre con alguna mención previa, la oferta de optatividad libre del plan de 
estudios incluye algunas asignaturas vinculadas a las enseñanzas de la lengua 
extranjera.  
Así el Grado en Magisterio en Educación Infantil y Educación Primaria tiene previstas 
optativas como “Desarrollo de destrezas orales y escritas en contextos de aprendizaje 
integrado de conocimientos curriculares y lengua inglesa en contextos bilingües” y 
“Desarrollo de la comprensión y expresión oral en lengua inglesa a través de cuentos, 
canciones y juegos” que tienen cierta vinculación con las materias de la Mención a través 
de la asignatura “Metodología y recursos de la enseñanza del inglés”, ya que las otras 
materias de la misma están enfocadas a la adquisición y perfeccionamiento de la lengua 
inglesa por parte del propio alumno. Esta última asignatura pretende proporcionar una 
visión panorámica de la materia orientada hacia recursos didácticos para la enseñanza de 
las cuatro destrezas. En cambio, en las materias optativas se desarrollan los recursos y 
destrezas en contextos muy específicos: la enseñanza de contenidos curriculares a través 
de la lengua inglesa en contextos bilingües y la enseñanza del inglés a través de 
canciones y cuentos con un elevado contenido lúdico muy propio de la Educación Infantil. 
Por todo lo anterior se aprecia que los contenidos de la materia de la Mención en Lengua 
Inglesa Extranjera (Inglés) proporcionan fundamentos básicos para la formación de los 
especialistas en lengua extranjera (inglés) mientras que los de las asignaturas optativas 
complementan dicha formación con contenidos de carácter más específico. 
 
Lengua Extranjera (Francés) 
 
La Universidad en general y la Facultad de Educación en particular tienen que responder 
a las necesidades del sistema educativo actual y reflejar las innovaciones de la política 
lingüística llevada a cabo por la Unión Europea, el Ministerio de Educación y Ciencias y la 
Conserjería de Educación de Cantabria.  
 
El alumno tiene que estar formado para utilizar lenguas extranjeras tanto en su itinerario 
profesional como su movilidad por la comunidad Europea. 
 
La creación del Portafolio Europeo de la Lenguas subraya la importancia que las 
Facultades de Educación y los Centros de Enseñanza tienen en Europa en materias de 
idiomas. 
 
La política lingüística de la Consejería de Educación de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria insiste en la potenciación de las lenguas extranjeras. En la Resolución de 26 de 
septiembre 2006 se estable un Plan para la potenciación de la Enseñanza y el 
Aprendizaje  en los Centros educativos de Cantabria. 
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La mención tiene como objetivo proporcionar al alumno una formación especializada 
fundamental para su profesionalización en cuanto a la enseñanza del francés como 
lengua extranjera en Educación Primaria. Así mismo permite al alumno ampliar su 
trayectoria docente aplicando la lengua extranjera a otros contenidos pluridisciplinares y 
curriculares. Existe una necesidad social evidente de formar especialistas en la 
enseñanza de las lenguas extranjeras avalada por “El Plan para la Potenciación de la 
Enseñanza y el Aprendizaje de las Lenguas Extranjeras en Cantabria” de la Consejería de 
Educación de Cantabria. Se refleja en la creación y puesta en marcha de cada vez más 
centros con programas de educación bilingüe o de extensión lingüística en lengua inglesa 
y francesa. Se hace hincapié  en el hecho de que  el desarrollo de las nuevas titulaciones 
del Grado de Maestro, la Universidad de Cantabria tiene la responsabilidad de garantizar 
la formación de profesores de Educación Primaria que afronten con garantías las 
necesidades planteadas desde la propia Consejería de Educación del Gobierno de 
Cantabria apostando por la introducción y expansión de programas bilingües en los 
centros de la región. La mención calificadora que aquí proponemos tiene como objetivo 
atender esa importante demanda social así como ajustarse a las disposiciones generales 
del Real Decreto 1594/2011 de 4 de noviembre, por el cual se establecen las 
especialidades docentes del Cuerpo de Maestros que desempeñen sus funciones en las 
etapas de Educación Infantil y de Educación Primaria reguladas en la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación (B.O.E. de 9 de noviembre de 2011). 
 
Por lo que respecta al profesorado, el grupo docente del área de Filología Francesa 
cuenta con amplia experiencia docente e investigadora en este campo para desarrollar 
adecuadamente la docencia e investigación relativas a las materias de la mención. 
 
En relación a los recursos materiales específicos necesarios para llevar a cabo la 
mención, el Departamento de Filología cuenta con un laboratorio de idiomas totalmente 
equipado y en pleno funcionamiento. Asimismo, las aulas de la Facultad de Educación 
cuentan con el equipamiento informático y audiovisual necesario para cubrir con 
garantías las necesidades específicas que requiere la implantación de esta mención. 
 
Al igual que ocurre con alguna mención previa, la oferta de optatividad libre del plan de 
estudios incluye una asignatura vinculada que no estará activada mientras se oferte la 
mención de lengua francesa. Así el Grado en Magisterio en Educación Primaria tiene 
prevista la optativa como “Didáctica del francés y Fundamentos del Aprendizaje Bilingüe” 
que tiene cierta vinculación con las materias de la Mención a través de las asignaturas 
“Metodología y recursos de la enseñanza del francés y Adquisición de la lengua 
Extranjera”. Asignaturas que  proporcionan una visión panorámica de la materia 
orientada hacia recursos didácticos para la enseñanza de las cuatro destrezas y la 
didáctica del francés en general. 
 
Educación Física 
 
La mención de Educación Física del grado de Magisterio de Educación Infantil de la 
Facultad de Educación constituye la única opción dentro del ámbito de la Enseñanza 
Universitaria de Cantabria de poder adquirir una especialización en el campo de la 
Educación Física.  
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Esta mención contribuye a formar especialistas con conocimientos sobre el cuerpo y el 
movimiento, que sepan aplicar convenientemente,  enfoques metodológicos tendentes a 
la consecución de los objetivos relacionados con la condición física, los juegos y deportes, 
las actividades físicas en el medio natural, las actividades expresivas, etc. 
 
Los alumnos de magisterio que opten por la mención de Educación Física han de 
profundizar en el conocimiento de los fundamentos y manifestaciones básicas de la 
motricidad humana y en el desarrollo y características evolutivas del niño tomando 
conciencia que la educación del cuerpo y del movimiento  tiene unas repercusiones 
determinantes en la formación integral de los niños.  
 
La Educación Física y la práctica deportiva no sólo proporcionan aptitudes y 
potencialidades físicas y motrices a los alumnos, sino que contribuye, además, a la 
consecución de un estado de salud óptimo y a la prevención de patologías originadas por 
malos hábitos  iniciados ya desde la infancia: nutrición deficiente, sedentarismo, …  
  
La obesidad y las enfermedades que de ella  se derivan están aumentando de forma 
preocupante en nuestra población infantil y es por lo tanto preciso, tomar medidas 
educativas preventivas que contrarresten esta tendencia y contribuyan a la formación de 
futuros adultos saludables, tanto física como psicológicamente, que se integren en una 
sociedad sana. Afianzar unos buenos hábitos de ejercicio lúdico y saludable, desde los 
primeros años, proporciona  beneficios de carácter tanto personal como social.  
 
Al mismo tiempo la educación física y la actividad deportiva contribuyen a que el niño se 
conozca a sí mismo, se relacione con los demás y con el mundo que le rodea, 
constituyendo una buena herramienta que integra aspectos emocionales, afectivos, 
cognitivos, actitudinales, físicos y psicomotores, que deben simultanearse con los 
contenidos de carácter más intelectual con los que se complementan.  
 
Por todo ello es preciso formar a profesionales que por un lado tengan un conocimiento 
profundo del niño, proporcionado por las diferentes materias impartidas en el grado de 
magisterio del ámbito psicológico, sociológico, didáctico, pedagógico, etc. y por otro lado 
posean una especialización en el ámbito de la Educación Física que les capacite para 
intervenir en el campo de la motricidad saludable. 
 
En el Currículo de la Educación Primaria de esta misma comunidad, se recoge como área 
de conocimiento, la Educación Física, siendo uno de sus objetivos: Valorar la higiene y la 
salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y utilizar la 
educación física y el deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y social. 
 
Las asignaturas que componen la mención de “Educación Física tratan precisamente 
contenidos vinculados a la educación motriz del niño en sus diferentes etapas y 
contribuyen a la consecución de muchas de las competencias básicas de los alumnos de 
primaria, especialmente la competencia en el conocimiento y la interacción con el mundo 
físico, la competencia social y ciudadana, la competencia para aprender a aprender, la 
autonomía e iniciativa personal , la competencia cultural y artística, etc. 
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Aún teniendo en cuenta la especificidad y particularidad de la mención de Educación 
Física  propuesta en la Universidad de Cantabria, el tratamiento de los contenidos 
vinculados a este ámbito están presentes en varias Universidades españolas que 
imparten los grados de Magisterio en Primaria e Infantil, bien como menciones o bien en 
optatividad.    
 
En relación a los profesores encargado de impartir las asignaturas, éstos cuentan con una 
dilatada experiencia tanto en la Enseñanza Universitaria, en la cual han sido durante más 
de 15 años responsables de asignaturas de la Especialidad de Educación Física, como  en  
la  Enseñanza  no universitaria, con más de 20 años de docencia directa.  
 
Esta doble experiencia docente les capacita para desarrollar las asignaturas  con un 
profundo conocimiento teórico-práctico derivado de su labor pedagógica con alumnos de 
enseñanzas no universitarias, que les pone en contacto con la realidad docente. 
 


 
Educación para la convivencia 
 
La mención propuesta está dirigida a promover en la formación inicial de los maestros los 
conocimientos y habilidades que les permitan adecuarse a una de las finalidades que hoy en 
día se pretenden de nuestro sistema educativo, a saber, la formación integral de la básicas 
que la escuela debe desarrollar: la competencia social y ciudadana. El aprender a convivir en 
la sociedad es considerado hoy como uno de los principales desafíos de los sistemas 
educativos actuales con el objetivo de construir sociedades más modernas, justas y 
democráticas; más igualitarias, cohesionadas y pacíficas.  
 
En este marco, la educación en la convivencia se constituye tanto como un objetivo básico 
de la educación como un elemento imprescindible para el éxito de los sistemas educativos. 
 
Las diferentes administraciones educativas, estatales y regionales, han asumido este 
objetivo priorizando su consecución a través de diferentes iniciativas como han sido en 
nuestra comunidad la creación del Observatorio de Convivencia, la Unidad de Convivencia o 
la elaboración del Plan para la Convivencia en los Centros Escolares de Cantabria. Una 
iniciativa, en este último caso, que pretende que sea cada centro educativo analice y 
proponga su propio plan de convivencia teniendo en cuenta los diferentes elementos que se 
sitúan en la base de la misma. 
 
Tal y como señala el documento de trabajo elaborado desde el propio Observatorio de 
Convivencia para orientar en este proceso de elaboración del propio plan, lo que se pretende 
es que los centros educativos sean a la vez comunidades de convivencia y centros de 
aprendizaje de la convivencia. Como comunidades de convivencia, ocupándose de fomentar 
la cultura de paz, en la que participen todos sus miembros y puedan desarrollarse en un 
clima positivo de confianza. 
 
Educar para la convivencia es por tanto un objetivo prioritario de la sociedad actual. Es por 
ello que en el diseño de las universidades en el EEES se ha tenido en cuenta, y 
concretamente en el caso de la Universidad de Cantabria, forma parte de las competencias 
transversales a adquirir por los estudiantes en su formación superior (CT 1). Para tal efecto 
se ha creado una asignatura transversal obligatoria en la que vamos a trabajar las 
“Competencias personales y valores” en nuestro alumnado, futuros maestros. 
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Debido a que la escuela es nuestro primer nicho de socialización formal de los niños-as, este 
objetivo también forma parte de las competencias generales del Título de Maestro (CG 11) y  
de las competencias específicas del Título de Maestro (CE 5). 
 
Por otro lado, coherentemente, en la Orden ECI/3854/2007 de 27 de diciembre (BOE de 29 
de diciembre) se ha incluido explícitamente la competencia de educación para (la 
convivencia y) la ciudadanía dentro de la materia didáctico-disciplinar de “Aprendizaje de las 
Ciencias Sociales”. En otras ocasiones se puede entender, aunque de forma transversal, 
cómo esta educación para la convivencia está presente entre algunas competencias 
específicas de otras materias como “Sociedad, familia y escuela” o “La Escuela de Educación 
infantil”. Es decir, el currículo exigido por la legislación en este tema nos parece insuficiente. 
Como podrá comprobarse, el tratamiento básico de los contenidos vinculados con la materia 
está tratado en diversos ámbitos obligatorios del plan de estudios. En la mención que se 
propone, planteamos una formación complementaria y específica para aquel alumnado que 
tiene una motivación e interés especial en esta línea de trabajo. 
 
No es de extrañar que existan incluso estudios de postgrado específicos en este tema como 
el desarrollado por el Teachers College of Columbia University, New York (denominado en 
este país como Educación para la Paz). 
 
Creemos que la educación para la convivencia es una materia que aunque debe tener un 
tratamiento transversal (sobre todo en lo relacionado con los valores y actitudes sociales), 
también sabemos por las investigaciones en la temática, que las habilidades personales e 
interpersonales necesarias para prevenir los problemas de comportamiento y ser capaces de 
convivir no se adquieren de forma transversal sino mediante un entrenamiento específico y 
sistemático. Por ello, como vamos a tratar de argumentar a continuación, es absolutamente 
insuficiente llevar a cabo un Plan de Convivencia real, que requiere ser capaces de educar en 
convivencia positiva tanto a los niños-as, como ser capaces de formar a las familias para 
colaborar con nosotros en esta labor (respondiendo a la necesidad de generar comunidades 
de aprendizaje y escuelas abiertas), como ser capaces de trabajar en equipo y convivir entre 
el profesorado y distintos profesionales que trabajan en la educación (y que al hablar de 
convivencia tendemos a olvidar). 
 
La aplicación real y efectiva de los Planes de Convivencia en los centros escolares conllevan, 
no sólo conocer el concepto de convivencia y la normativa relativa a estos planes sino 
además ser capaces de gestionar los recursos humanos de forma positiva en la organización 
escolar, ser capaces de prevenir las dificultades mediante la educación de competencias 
socio-personales y éticas y facilitar la implantación de las diferentes medidas acordadas en 
los planes. Además, consideramos que la convivencia se consigue trabajando desde todos los 
ámbitos de la comunidad de aprendizaje y por ello, prepararemos a los estudiantes de una 
manera más específica para poder trabajar en estas temáticas. 
 
Debido a la imposibilidad de responder a esta formación tan necesaria con la suficiente 
atención y profundidad desde la troncalidad al no existir una asignatura específica para ello, 
y a pesar de que forma parte de la transversalidad a todas ellas y/o parte de las múltiples 
competencias asociadas a una materia como indica la legislación vigente, creemos que es 
necesario un espacio y un tiempo para que al menos parte de los futuros maestros/as se 
formen debidamente y sean capaces de llevar a cabo lo que la normativa requiere. 
Confiamos también en el impacto positivo de estos especialistas sobre su futura comunidad 
de aprendizaje en el que difundirá su conocimiento y será de gran ayuda para implementar 
el Plan de Convivencia vigente en nuestra comunidad. 
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Al igual que la Ley2/2006, consideramos que es necesaria una formación específica más allá 
de la necesaria transversalidad de esta temática; también creemos en la necesidad de 
formar de manera específica a los futuros maestros para que tengan las competencias 
necesarias para poder enseñar en la Competencia social y ciudadana, formar a las familias y 
poder ofertar la asignatura de educación para la ciudadanía en los diferentes ciclos de cara al 
presente y al futuro. 
 
En lo que se refiere al currículo, una de las novedades de la Ley de Educación consiste en 
situar la preocupación por la educación para la ciudadanía en un lugar muy destacado del 
conjunto de las actividades educativas y en la introducción de unos nuevos contenidos 
referidos a esta educación que, con diferentes denominaciones, de acuerdo con la naturaleza 
de los contenidos y las edades de los alumnos, se impartirá en algunos cursos de la 
educación primaria, secundaria obligatoria y bachillerato. Su finalidad consiste en ofrecer a 
todos los estudiantes un espacio de reflexión, análisis y estudio acerca de las características 
fundamentales y el funcionamiento de un régimen democrático, de los principios y derechos 
establecidos en la Constitución española y en los tratados y las declaraciones universales de 
los derechos humanos, así como de los valores comunes que constituyen el sustrato de la 
ciudadanía democrática en un contexto global. Esta educación, cuyos contenidos no pueden 
considerarse en ningún caso alternativos o sustitutorios de la enseñanza religiosa, no entra 
en contradicción con la práctica democrática que debe inspirar el conjunto de la vida escolar 
y que ha de desarrollarse como parte de la educación en valores con carácter transversal a 
todas las actividades escolares. La nueva materia permitirá profundizar en algunos aspectos 
relativos a nuestra vida en común, contribuyendo a formar a los nuevos ciudadanos. 
 
Por otro lado, la progresiva demanda de especialistas en convivencia en los centros 
escolares, en los que ya existen personas dedicadas a tiempo completo a implantar los 
Planes de Servicio de Convivencia en éstos, nos lleva a formar a maestros/as con perfiles 
más o menos especializados, al igual que otras competencias asociadas tradicionalmente a la 
educación especial, educación física, musical o en lengua extranjera. La competencia social y 
ciudadana es suficientemente amplia y compleja de alcanzar como para ser atendida en el 
grado necesario y especializado. Vemos la necesidad de formar perfiles específicos en 
convivencia más aún cuando en los centros de infantil y primaria no existe en su mayoría un 
departamento de orientación y se está formando a especialistas mediante los centros de 
formación de profesorado, cuando la formación inicial debería dar también respuestas a las 
nuevas demandas sociales. 
 
Por tanto, con la mención, pretendemos formar a maestros con un mayor grado de 
conocimiento, no sólo conceptual sino también práctico, mediante el cual puedan ayudar a 
llevar a la realidad dichos Planes de Convivencia en sus centros, así como desarrollar e 
innovar en la escuela desde dentro para conseguir dicha convivencia entre todos los 
miembros de la comunidad educativa. 
 
Debido a la imposibilidad de responder a esta formación con la suficiente atención y 
profundidad desde la troncalidad, y a la progresiva demanda de especialistas en convivencia 
en los centros escolares, creemos necesaria la oferta de esta mención. 
 
En cuanto a la correspondencia curricular de la mención los objetivos del Plan Regional de 
Convivencia se plasman en cuatro grandes líneas de actuación sobre las que vamos a 
construir esta mención. Esas líneas están orientadas por la necesidad de conocer, prevenir, 
intervenir y colaborar en materia de convivencia en los centros educativos. 
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En primer lugar, es imprescindible conocer en profundidad cual es la realidad de los centros 
en relación a su clima escolar y a los posibles problemas de convivencia existentes; en esa 
línea es importante tanto la realización de investigaciones significativas como la observación 
y seguimiento constantes desde la Administración y desde los propios centros educativos. 
 
En segundo lugar, y sobre la base de ese conocimiento amplio, es importante prevenir y 
evitar, en la medida de lo posible, situaciones de deterioro de la convivencia; deben 
potenciarse acciones favorecedoras de un clima escolar positivo mediante el fomento de 
competencias personales en todos los agentes educativos principales así como en los propios 
alumnos que predisponga a la resolución pacífica de los problemas propios de la convivencia 
en las aulas.  
 
En tercer lugar, y puesto que, pese a la prevención, la existencia de conflictos es algo 
inherente a los grupos humanos, hay que establecer las pautas de actuación para intervenir 
de forma adecuada en la resolución de los problemas de convivencia existentes en los 
centros. 
 
Es imprescindible realizar todas las actuaciones descritas desde una perspectiva 
colaborativa, no solamente entre los miembros de la comunidad escolar sino también con 
todos los agentes externos a la escuela (instituciones, organismos, etc.) que puedan 
contribuir al logro de los objetivos que este plan plantea. Finalmente, es importante llevar a 
cabo un proceso de investigación-acción constante dentro del ámbito educativo para que el 
maestro/a sea un agente de cambio social. 
 
Para poder realizar todas estas acciones contempladas en el Plan de Convivencia en la 
Comunidad de Cantabria, se hace imprescindible una enseñanza específica y explícita tanto 
de las técnicas como de los programas educativos necesarios para llevarlo a cabo. 
 
Por lo que respecta a la cualificación del profesorado proponente de esta mención, diremos 
que se cuenta con especialistas en educación en la infancia, Miembros de Observatorios de la 
Convivencia en Cantabria, dependiente de la Consejería de Educación Y Juventud de 
Cantabria. De la misma forma especialistas en educación en valores, maltrato y bienestar en 
Inteligencia emocional y educación, Aprendizaje cooperativo y Prevención de riesgos 
psicosociales en infancia y adolescencia. Por último se cuenta con un especialista en Nuevas 
Tecnologías así como en Educación de familias. 
 
Todos ellos provienen del ámbito de la pedagogía, psicopedagogía y psicología. Tienen 
publicaciones relacionadas con los contenidos a abordar y han participado en la organización 
y desarrollo de multitud de cursos de formación dirigidos a esta temática, así como el diseño 
de programas educativos dirigidos a promover la convivencia. También participan en 
proyectos I+D en relación a la Convivencia y su promoción. 
 
Escuelas democráticas y experiencias de educación inclusiva 
 
Dados los retos que en la actualidad tiene planteado el sistema educativo (conseguir el éxito 
escolar para todos, desarrollar una escuela sin exclusiones, reducir el abandono educativo 
temprano, mejorar la convivencia escolar, capacitar al profesorado para trabajar en 
condiciones de diversidad social y cultural, etc), así como las tendencias de las políticas 
educativas de creación de planes y profesionales específicos, tales como el plan de atención 
a la diversidad, interculturalidad, etc.) y de otras administraciones (desde las locales hasta 
las internacionales), esta mención se entiende como una oportunidad para que el 
profesorado en general, así como el especializado en atención a la diversidad (entendida 
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esta en un sentido amplio), puedan capacitarse para trabajar en escenarios diversos y en 
continua transformación desde los ideales de la inclusión social y la escuela democrática. 
 
Si nos fijamos en los propósitos declarados de la legislación educativa estatal y autonómica 
vigente, así como en los discursos que adornan las recomendaciones de los organismos 
internacionales preocupados por los sistemas escolares, parece indudable que el ideal de una 
educación democrática inclusiva constituye un referente axial y ubicuo. Sin embargo, basta 
con examinar las políticas y prácticas en este campo para comprobar que ni es tan evidente 
lo que ese ideal implica ni resulta tan sencillo contribuir a materializarlo. 
 
Para ello perseguirá: a) enriquecer la reflexión de los estudiantes sobre el Curriculum escolar 
desde la óptica de los usos sociales y públicos de la cultura, con vistas a discutir qué tipo de 
cultura puede propiciar en la actualidad el desarrollo de lo que David Matthews denomina la 
“inteligencia cívica” de las personas; b) amplificar su comprensión de las estructuras y 
procesos organizativos susceptibles de sostener y alimentar experiencias de vida 
democrática en las escuelas, y de convertir éstas en verdaderos “espacios públicos 
inclusivos”; y c) amplificar su conocimiento de las distintas tradiciones que han venido 
coadyuvando a una escuela y a un Curriculum tales, así como de los obstáculos externos e 
internos que se han interpuesto en su camino. 
 
De forma más específica, las razones que nos han llevado a incorporar esta mención son las 
siguientes: 
1. Supone un espacio para concretar, ampliar y desarrollar contenidos y promover 
competencias 
que se entienden como transversales. En la medida en que los principios de la educación 
democrática e inclusiva representan un horizonte esencial, obviamente reciben (y deben 
recibir) un tratamiento transversal en todo el título de Educación Infantil y Primaria del cual 
pueda beneficiarse el conjunto del alumnado. 
 
En esta mención se pretende precisamente reforzar su importancia como guía para la acción 
e intentar prevenir un riesgo sobre el que, por desgracia, nos ha alertado suficientemente la 
reciente historia escolar de nuestro país: nos referimos al peligro de dilución de lo 
“transversal”, difuminado o perdido en las diferentes asignaturas que componen el 
currículum escolar. Dando por sentada esta circunstancia, la oportunidad y pertinencia de 
esta mención atiende también a otras razones. 
 
2. Permite a su vez, concretar y profundizar en contenidos que serán abordados en su forma 
más esencial en otras materias del Grado, dando la oportunidad de una formación más rica y 
extensa en el tiempo al alumnado que así lo decida. 
 
Se trata además de contenidos y competencias que son abordados específicamente en su 
forma más esencial en otras materias, en estrecha relación con la mención propuesta, y que 
serán a su vez, el punto de partida para la profundización perseguida en la mención. 
Destacamos en este sentido su conexión directa con las asignaturas Fundamentos 
Pedagógicos de Atención a la Diversidad, El Centro Escolar como Comunidad educativa y 
Currículo, Sociedad y Equipos docentes, Acción Tutorial y Contextos Didácticos y 
organizativos de la Educación Infantil. 
 
Es obvio que en los estudios de Grado, y en particular a través la materia de Fundamentos 
psicopedagógicos de la Atención a la Diversidad, se pretende que el alumnado conozca las 
necesidades educativas presentes hoy en los centros educativos y el conjunto de acciones 
educativas que en sentido amplio intentan darles respuesta. Por tanto, se trata de una 
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primera aproximación que ha de permitir a los futuros maestros y maestras conocer el 
marco legislativo escolar en la atención a la diversidad, los planes y programas articulados a 
tal efecto así como las medidas y adaptaciones que los desarrollan. 
 
La mención de Inclusión Educativa pone de relieve la complejidad de variables que 
intervienen en la planificación-acción educativa, la dificultad para fragmentar lo curricular de 
lo organizativo, la necesidad de que el alumnado aprenda y se sienta parte de la escuela 
como garante de la mejora escolar, la importancia de considerar a cada uno de los centros 
educativos como unidades de análisis y de respuesta o la necesidad de que todo ello se 
contemple en relación con el conjunto de políticas y servicios que desde fuera de la escuela y 
conjuntamente con ella, tratan de responder la diversidad del alumnado. 
 
Por tanto, y además de lo anteriormente destacado, desde la mención se pretende que los 
futuros docentes diseñen, discutan, elaboren, modifiquen, adapten y reinventen 
colaborativamente todo tipo de herramientas prácticas (recursos, materiales, proyectos, 
etc.). De este modo, la mención se concibe como un laboratorio de experiencias en el que se 
tratará de experimentar (a partir de posibles situaciones educativas de centro y aula) con 
ideas y materiales utilizados en los centros educativos o elaborados por ellos mismos”. 
 
3. El potencial formativo de estos contenidos permite que sean abordados de forma 
obligatoria en el grado, de manera optativa a través de las menciones y en mayor 
profundidad en cursos de doctorado. 
Dado el potencial de que cada una de las temáticas que se ofrecen y la exigencia de una 
formación en este sentido, algunas universidades como la UAB o la de Sevilla han organizado 
estos contenidos en forma de mención. Otras incluso, como la UIB, los extiende al programa 
de Doctorado. 
 
4. Ofrece la oportunidad de una formación más rica a aquellas figuras especializadas que 
están siendo promovidas por algunas administraciones A su vez, la intensificación que 
pretende esta mención se justifica igualmente como complemento formativo específico para 
aquellos estudiantes que se muestren interesados por las figuras especializadas dentro del 
profesorado que están surgiendo en los centros por iniciativa de las administraciones 
educativas, como es el caso del coordinador de interculturalidad, el coordinador del plan de 
convivencia y para futuros profesionales del apoyo en general, cuyo desempeño demanda 
esa perspectiva global y unitaria que mencionábamos antes. 
 
Por lo que respecta a la especialización del profesorado, diremos que las líneas de 
investigación, 
publicaciones y docencia están vinculados claramente con las temáticas de la mención, 
fundamentalmente en los siguientes campos: Inclusión educativa y social y con la Atención a 
la Diversidad. El currículum desde el prisma de la educación democrática. Sociología de la 
Educación y, dentro de ésta, al género y educación. La prevención de la violencia, la 
promoción 
del buen trato y la convivencia escolar. Dinámicas de género y procesos de inclusión y 
exclusión socioeducativa y desarrollo de la cultura democrática en los centros docentes. 
 
Atención a la diversidad y el apoyo a personas con discapacidad intelectual. Niños/as y 
adolescentes en situaciones de riesgo (exclusión social, maltrato familiar, entre otros), 
especialmente con población en contacto con los servicios de protección a la infancia. 
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Asimismo, y desde el Departamento se han organizado y se siguen realizando actividades 
académicas para la formación del profesorado (“Diálogos de Educación” o Cursos de 
Especialización” o Congresos) en Atención a la Diversidad o Educación Inclusiva. 
 
Las TIC en el contexto del centro escolar: integración, organización e interactividad 
 
Organizaciones de ámbito nacional como son la Red Universitaria de Tecnología Educativa 
(RUTE) y la Asociación para el desarrollo de la Tecnología Educativa y las nuevas Tecnologías 
aplicadas a la Educación (EDUTEC), han firmado una declaración conjunta incidiendo en la 
importancia de incluir estas materias en el curriculum de la formación inicial del profesorado.  
A esto se une la reciente publicación de “Los estándares de competencia en TIC para 
docentes”,  una publicación de la UNESCO (Organización de la Naciones Unidas para la 
Educación, la Ciencia y la Cultura) editado en Londres el 8 de Enero de 2008. En sus páginas 
(28) se realiza una profunda y actual reflexión sobre la inclusión en la formación, utilización 
en la labor profesional y manifiesta la necesidad de su utilización en las labores docentes. 
Entre sus páginas resaltamos lo siguiente: “El docente es la persona que desempeña el papel 
más importante en la tarea de ayudar a los estudiantes a adquirir esas capacidades. 
Además, es el responsable de diseñar tanto oportunidades de aprendizaje como el entorno 
propicio en el aula que faciliten el uso de las TIC por parte de los estudiantes para aprender 
y comunicar”. Por esto, es fundamental que todos los docentes estén preparados para 
ofrecer esas oportunidades a sus estudiantes. 
 
Además, desde el punto organizativo de los Centros escolares la integración de las TIC hace 
necesaria la presencia de una persona que canalice la organización, adquisición y 
mantenimiento de las TIC en el Centro, siendo necesario dar una formación que permita el 
establecimiento de coordinadores de estos medios en los Centros. 
 
Finalmente, desde el punto de vista de la formación de la persona, desde el crecimiento 
personal y la integración en la sociedad de la información y del conocimiento, así como la 
innovación y la investigación, parece necesario capacitar a los futuros docentes para analizar 
la influencia de las TIC sobre distintos aspectos del desarrollo psicológico: perceptivo, 
cognitivo sobre la capacidad de atención, social y emocional. Se ofrecerían conocimientos 
sobre desarrollo de la percepción visual, sobre inteligencia fílmica, sobre la adicción a las TIC 
y sobre el tema de la repercusión en la capacidad de atención. 
 
La formación o intento de profundización en todos estos aspectos es imposible abarcarlo en 
la troncalidad del Plan de Estudios, dado la limitada capacidad temporal para formar en tan 
variadas temáticas en la formación inicial; por otro lado, esta mención trata de iniciar la 
formación de especialistas en estas tareas tan necesarias en la escuela. 
 
Por lo que respecta a la cualificación del profesorado que interviene en la docencia de esta 
mención, se trata de un equipo multidisciplinar vinculado con el área de Didáctica y 
Organización Escolar desarrollando todos ellos su actividad en la docencia en Nuevas 
Tecnologías aplicadas a la educación. Se cuenta, además, con el apoyo de otros 
profesionales del ámbito psicopedagógico. Todos ellos cuentan con una larga trayectoria y 
acreditación en formación presencial y virtual de distintos colectivos (maestros, profesores 
de secundaria y universidad, profesionales del ámbito de la empresa y los negocios, alumnos 
de universidad, etc.). 
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En relación a los recursos materiales, se dispone de las siguientes: 
 
-Aula específica para la docencia de la TIC, que está dotada con los ordenadores suficientes 
para que cada alumno pueda seguir las explicaciones del profesor e iniciarse en aquellas 
técnicas y software que en cada momento se requiera. Todas las aulas que se vayan a 
utilizar están equipadas con el correspondiente ordenador, proyector y pantalla para que 
todo el profesorado pueda ayudarse de estas técnicas y los alumnos igualmente puedan 
utilizarlas para sus exposiciones y ejercicios. Al menos dos aulas (la de informática más otra 
muy funcional) están equipadas con pantalla digital interactiva, que permiten que los 
alumnos adquieran un aprendizaje de las técnicas didácticas específicas sobre estos 
materiales. Todas las aulas, con sus correspondientes ordenadores, disponen de conexión 
por cable con la red Internet, con la propia Universidad y todos los servicios que ofrece 
desde sus servidores: 
cuenta de correo, carpetas compartidas (que pueden colgar sus propias páginas personales), 
aplicaciones 2.0, etc. 
 
Observaciones finales sobre el módulo de formación complementaria: 
Los estudiantes que opten por realizar una mención deberán realizar una asignatura de  
optatividad libre para cumplir el total de créditos de asignaturas optativas del Plan de 
Estudios. Existe la posibilidad de que el estudiante no opte por cursar una mención 
cualificadora y realice los 24 créditos de optatividad de una forma libre. 
 
2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de 
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares 
características académicas 
 
El Libro Blanco del Título de Grado de Magisterio, confeccionado por una red de 
universidades españolas, incluida la nuestra, en virtud de una convocatoria de la Aneca y 
que se publicó en el año 2005, recoge las grandes directrices que conforman la propuesta de 
sus Títulos de Grado, ofreciendo un modelo consensuado por las distintas universidades que 
vienen impartiendo las titulaciones de Magisterio. 
 
Los dos volúmenes de los que consta este Libro pueden encontrarse en la web de la Aneca y, 
en concreto, en la dirección http://www.aneca.es/activin/activin conver LLBB.asp 
 
Entre los análisis desarrollados por este Libro Blanco, se recoge un interesante estudio 
comparado sobre la situación en la que se encuentra en veinticinco países europeos la 
formación de los docentes que nos ocupan. 
 
De este estudio se desprende que, aunque la formación de los maestros en estos países se 
lleva a cabo conforme a fórmulas curriculares no coincidentes, se percibe una tendencia 
general en cuanto a la duración de los estudios que sería de cuatro años (en el 64% de los 
países), frente a opciones más minoritarias como las que concretan la formación en tres 
años de duración (20% de los casos) o las que la conforman en cinco años (un 16% de 
países) 
 
Del referido estudio europeo, además del cotejo de la situación en otros ámbitos geográficos 
y países (EEUU, Australia, Canadá o Rusia) en los que los estudios oscilan entre cuatro y 
cinco años de duración, se desprende la conveniencia de efectuar una propuesta formativa 
de cuatro años de duración, esto es, de 240 créditos ECTS. 
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Así, el Libro Blanco, en relación con el Título de Grado de Maestro en Educación Infantil (p. 
219) apunta lo siguiente: 
 
          "Se propone un Grado de Maestro de Ed. Infantil (240 créditos ECTS) que debe 
conferir competencias docentes  generales y específicas para ayudar al aprendizaje, al 
desarrollo y a la consecución de los objetivos educativos previstos por las normativas 
educativas para el alumnado de esta Etapa […] 
          Se propone una estructura de materias articulada en torno a las áreas del currículo 
oficial, tanto en Ed. Infantil como en Ed. Primaria, junto con materias formativas en el 
ámbito psicopedagógico. 
          Se propone aumentar el practicum docente de modo significativo (42 créditos ECTS) 
pasando a ocupar más de un semestre escolar de trabajo del estudiante". 
 
Con independencia de los planteamientos y consideraciones efectuadas en el referido Libro 
Blanco, al tratarse éste de un Título conducente al desempeño de una profesión regulada, 
obviamente ha de tomar en consideración otra serie de referentes de carácter legal que, 
tanto a nivel nacional como autonómico, se convierten en elementos delimitadores, 
orientadores y/o sustentadores de la propuesta de Plan de Estudios que aquí efectuamos. 
 
Entre los principales referentes legislativos, podríamos destacar los siguientes: 
 
     * Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas universitarias oficiales. 
 
     * Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (LOE).  
 
     * Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la LOU 
 
     * Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para 
la verificación de los títulos oficiales que habilitan para la profesión de Maestro en Educación 
Infantil. 
 
     * Resolución de 17 de diciembre de 2007, por la que se hace público el Acuerdo de 
Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a las que deberán adecuarse 
los planes de estudio que habiliten para Maestro en Educación Infantil. 
 
     * Real Decreto 1630/2006, de 29 de Diciembre, por el que se establecen las Enseñanzas 
Mínimas del 2º Ciclo de la Educación Infantil. 
 
     * Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educación de Cantabria. 
 
     * Decreto 143/2007, de 15 de noviembre, por el que se establecen los contenidos 
educativos del primer ciclo de la Educación Infantil en la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
 
     * Decreto 79/2008, de 25 de agosto, por el que se establece el currículo del segundo 
ciclo de Educación Infantil en la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
 
     * Decreto 144/2007, de 31 de octubre, por el que se establecen los requisitos que deben 
cumplir los centros que impartan el primer Ciclo de la Educación Infantil en la Comunidad 
Autónoma de Cantabria. 
 
     * Orden EDU/105/2008, de 4 de diciembre, por la que se regula la evaluación de la 
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Educación Infantil en la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
 
     * Orden EDU/34/2008, de 30 de abril, por la que se dictan instrucciones para la 
implantación de unidades destinadas a los alumnos de 2 años en los centros públicos que 
imparte Educación Infantil y/o Educación Primaria. 
 
     * Orden EDU/62/2008, de 18 de agosto, por la que se dictan instrucciones para la 
implantación del Decreto 79/2008, de 14 de Agosto, por el que se establece el currículo del 
2º ciclo de Educación Infantil en la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
 
     * Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. 
 
     * Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educación y de la cultura de la 
paz. 
 
     * Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y 
accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 
 
Como referentes complementarios, pero también muy importantes, la propuesta de Título 
que efectuamos, ha tomado en consideración otra serie de documentos como los siguientes: 
 
     * Libros Blancos del Título de Maestro (volumen 1 y volumen 2) (disponibles en 
www.aneca.es) 
 
     * Recomendaciones efectuadas por la Conferencia de decanos y Directores de Magisterio 
y Educación. 
 
     * International Standerd Classification of Education (ISCED), 1997 
 
     * Redes temáticas europeas: 
          - http://ec.europa.eu/educacion/programmes/socrates/tnp/index_en.html 
      * Subjet Benchmark Statements, de la QAA (The Quality Assurance Agency for Higher 
Education),2007 (http://www.qaa.ac.uk/acedemicinfrastucture/benchmark/defaut.asp) Ésta 
es una guía externa para el diseño de nuevos programas de estudio e incluye las 
expectativas generales sobre los estándares requeridos para la obtención de la cualificación 
profesional. 
 
      * Bologna Handbook, de la EUA (http://www.bologna-handbook.com/) 
 
      * Common European Principles for Teacher Competences and Qualifications, 2005. Este 
Informe fue elaborado por el Directorate-General for Education and Culture de la Comisión 
Europea en respuesta a uno previo de febrero de 2004 -adoptado conjuntamente por la 
citada Comisión y el Consejo de Europa- sobre los avances en la consecución de los objetivos 
de Lisboa (Education and Training, 2010) en el que se recomendaba el desarrollo prioritario 
de referencias europeas comunes relativas a las competencias y cualificaciones que precisan 
los maestros para asumir su compleja tarea en la cambiante sociedad del conocimiento. 
 
     * Reputados informes de otros países, como el patrocinado por la National Academy of 
Education norteamericana (Preparing Teachers for a Changing World. What Teachers Should 
Learn and Be Able to Do) editado por Linda Darling-Hammond y John Bransford en 2005, 
con el propósito de explorar el cuerpo de conocimientos, destrezas y compromisos que 
habría de adquirir cualquier docente para poder desempeñar su labor de un modo óptimo. 


Pu
ed


e 
va


lid
ar


 e
st


e 
do


cu
m


en
to


 e
n 


la
 S


ed
e 


El
ec


tro
ni


ca
 d


e 
es


te
 M


in
is


te
rio


 o
 e


n 
su


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


.
C


SV
: 2


80
70


39
12


11
86


89
17


17
46


62
9







 


  
Servicio de Gestión Académica 


  


 
 
 


 18 


 
     * Literatura académica y profesional sobre la formación del profesorado, esto es, el 
vasto, rico y plural bagaje teórico y empírico que la investigación y el debate han venido 
acumulando durante las últimas décadas en este campo. 
 
Otros documentos imprescindibles para poder efectuar la propuesta del Plan de Estudios son 
las guías y los protocolos creados por la Aneca, integrados en el Programa Verifica, 
disponibles tanto en la web de esta Agencia como en la de la Universidad de Cantabria. En 
concreto, estos documentos han sido los siguientes: 
 
     * Guía de Apoyo para la Elaboración de la Memoria para la Solicitud de Verificación de 
Títulos Oficiales (Grado y Máster) 
 
     * Protocolo de Evaluación para la Verificación de Títulos Universitarios Oficiales (Grado y 
Máster) 
 
Finalmente, la actual propuesta ha tomado en consideración las diferentes directrices 
emanadas de los órganos de gobierno de la Universidad de Cantabria en relación con el 
marco y los procedimientos para elaborar los nuevos Títulos de Grado. 
 
2.3 Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados 
para la elaboración del Plan de Estudios 
2.3.1 Procedimientos Internos 
 
La presente propuesta del Grado en Magisterio en  Educación Infantil se ha confeccionado 
conforme a las directrices de la Universidad de Cantabria sobre procedimientos para la 
realización de los Títulos de Grado, aprobados el 31 de enero de 2008 por la Comisión de 
Ordenación Académica de nuestra universidad.   
 
Con la finalidad de poner en marcha desde nuestra Facultad de Educación las Titulaciones de 
Grado de Maestro, desde el equipo decanal se creyó conveniente convocar una Junta de 
Centro abierta a todo el profesorado y demás sectores que conforman en centro para, una 
vez informado acerca del inicio del proceso de confección de las nuevas Titulaciones, 
constituir una Comisión delegada que, con carácter no vinculante, fuera la encargada de 
elaborar una propuesta  de los dos Grados del Título de Maestro/a. Esta Junta se celebró el 
día 10 de Abril de 2008 
 
Después de debatir acerca de los criterios conforme a los que configurar dicha Comisión y si 
éste debiera de ser solamente una para ambos Grados o una para cada Título, se creyó 
conveniente -y así se determino- que, al menos inicialmente, se creara una única Comisión 
para elaborar las propuestas de los Planes de Estudio ya que, de este modo se podría 
efectuar un planteamiento filosófico-formativo y estructural común a ambos Grados, lo cual 
generaría una propuesta más coherente intra e inter Títulos. 
 
Respecto a la composición final de la Comisión, la Junta de Facultad determinó que se 
configurara del modo siguiente: el Decano de la Facultad (que actuaría como Presidente); el 
Vicedecano de Ordenación Académica (que actuaría como Secretario); los directores de los 
dos departamentos con más alta tasa de implicación formativa en la Facultad y que son los 
de Educación y Filología; una representación de cinco profesores pertenecientes a los 
principales departamentos encargados de la docencia en nuestro centro, conforme a una 
ponderación similar a la establecida en el RRI de la Facultad para conformar la 
representación en la Junta de Centro y dos representantes de los estudiantes del centro. 
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Después de un breve análisis, se desestimó la incorporación formal de un miembro del PAS 
(en concreto del personal de la Administración) ya que se estimó que, debido a la importante 
carga de trabajo que tienen en la actualidad en nuestra Facultad, sería más conveniente  
-como así se ha hecho- efectuarles la petición de información y la consulta acerca de asuntos 
puntuales vinculados con su ámbito de gestión.  
 
Una vez confeccionada la Comisión, ésta tuvo su sesión constitutiva y de inicio de sus 
trabajos el día 17 de abril de 2008, previa convocatoria  efectuada por su Secretario en 
tiempo y forma. En esta primera sesión se entregó a todos los miembros de la Comisión, por 
parte del equipo decanal, un dossier con los principales documentos referenciales para la 
confección de los nuevos Títulos: la legislación española universitaria vigente, tanto de 
carácter genérico como la referida a los requisitos de verificación de los títulos universitarios 
oficiales de Maestro; la normativa elaborada por la Universidad de Cantabria; la Memoria de 
la Aneca para la solicitud de Verificación de títulos oficiales y la Guía de apoyo de la Aneca 
para la elaboración de las memorias de Verificación.  
 
Desde esa primera reunión hasta la culminación del proceso, la Comisión ha venido 
trabajando en sesiones de diferente duración (de dos horas, por término medio), 
reuniéndose con una frecuencia variable, generalmente en torno a dos veces por semana. 
 
En la mayoría de las sesiones la Comisión ha trabajado de forma plenaria aunque, en 
determinadas ocasiones se creyó conveniente el efectuar diferentes subcomisiones, 
vinculadas con el marco específico de los contenidos planteados por el Ministerio para la 
profesión de Maestro.    
 
La Comisión, desde el inicio tuvo muy claro que su primera tarea a acometer debía de ser la 
referida a la determinación del perfil profesional y de las competencias requeridas para el 
desempeño de la profesión de maestro/a en general y de especialista en Educación Infantil 
en particular. Un análisis detenido, riguroso y profundo de estos referentes macro, 
proporcionarían las bases para la articulación y concreción posterior de otros elementos 
conformadores del Plan de Estudios.    
 
Por ello, tras un largo proceso de análisis en el que ocupamos en torno a seis sesiones de 
trabajo, la Comisión efectuó una propuesta a los diferentes sectores implicados en nuestra 
Facultad, para que fuera objeto de análisis de contrapropuestas, sugerencias o 
recomendaciones.  
 
Durante el proceso de estudio del perfil profesional se creó una subcomisión que nos hiciera 
llegar un borrador de la propuesta que podría perfilarse como más idónea de cara a su 
incorporación a los nuevos Planes de Estudio. Una vez elaborada  la propuesta, se analizó 
durante varias sesiones en comisión plenaria. Además de abordar diferentes aspectos 
relativos a la organización general del practicum se introdujo un nuevo elemento de análisis 
que fue el referido a la posibilidad de vincular el practicum a las menciones en el caso de que 
éstas formasen parte del Plan de Estudios.  
 
Llegado este momento consideramos conveniente detenernos a  analizar la conveniencia de 
introducir menciones en el diseño del Plan de Estudios. Después de algunas sesiones en las 
que debatimos los pros y contras de esta alternativa, teniendo en cuenta los condicionantes 
establecidos por la Universidad de Cantabria en torno al máximo número de asignaturas 
optativas que podríamos ofertar en la titulación, elaboramos la siguiente propuesta: diseñar 
tres menciones de tres asignaturas cada una de ellas, dejando una cuarta asignatura sin 
vincular a ninguna mención que supondría la elección libre por parte del alumno. De las 
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menciones presentadas en este documento, solamente se podrán activar de forma 
simultánea tres de ellas. Igualmente, cuando una optativa cubre un campo de estudio 
presente en una mención nunca podrán ser activadas (optativa y mención) al mismo tiempo. 
Consideramos así mismo, que todo alumno tendría el derecho pero no la obligación de cursar 
una mención, lo que llevaría consigo la necesidad de elaborar un elenco de asignaturas 
optativas para permitir la elección de los estudiantes.  
 
Durante este proceso el profesorado envió a la comisión posibles sugerencias en torno al 
perfil profesional. Tras ser éstas recibidas y analizadas, la Comisión convocó una reunión 
general con todo el profesorado y con los representantes de los estudiantes y del PAS, para 
formular una nueva propuesta, fruto de la integración y consideración de algunas de las 
sugerencias recibidas por parte del profesorado.  En dicha reunión se presentó y  debatió 
tanto el diseño del practicum como la propuesta en torno a las menciones, asumiendo los 
presentes a la reunión una propuesta que se entendía que era susceptible de modificar si a 
lo largo del proceso en el que estábamos inmersos percibíamos nuevos elementos a 
contemplar. 
 
A continuación la Comisión se centró fundamentalmente en trabajar lo relativo a la 
Planificación de las Enseñanzas ya que, en definitiva, gran parte de la propuesta (sin olvidar 
los restantes apartados de la memoria) gira en torno a la configuración interna de los 
estudios, esto es, la estructura de las enseñanzas y la descripción detallada de los módulos y 
materias que lo conforman. 
 
Una de las primeras tareas que entendíamos esenciales en ese momento era plantear la 
distribución de créditos en los Módulos Básico y Didáctico-Disciplinar, que llevaría 
posteriormente a la propuesta de asignaturas y su vinculación con las competencias.  Para 
ello se crearon dos subcomisiones. Los trabajos efectuados por ambos grupos siempre 
fueron objeto de análisis y debate por parte del conjunto de la Comisión.  
 
Una vez aprobada en la comisión la propuesta de distribución de créditos entre las áreas, se 
le hizo llegar al profesorado con el objeto de que plantearan  las sugerencias y precisiones 
que estimasen oportunas. Así mismo, se solicitó al profesorado vinculado al Módulo 
didáctico-Disciplinar que elaborasen propuestas de asignaturas y las enviasen a la comisión. 
La subcomisión encargada del Módulo Básico elaboró una primera propuesta de asignaturas 
y, posteriormente, de las competencias vinculadas a cada una de ellas, así como las áreas 
que podrían responsabilizarse de las mismas. En los casos de asignaturas compartidas por 
más de un área la comisión hizo una propuesta del área que se creía que debería coordinar 
la asignatura. Todo ello fue enviado a los profesores para que se debatiese en el seno de las 
áreas y se hiciesen las sugerencias y propuestas que considerasen adecuadas. 
 
Las siguientes sesiones se destinaron a crear el marco para el diseño de las menciones. Se 
solicitó expresamente a la Consejería de Educación de la Comunidad Autónoma su 
perspectiva, en torno a aquellas menciones que estimase convenientes en función de las 
posibles necesidades que  atisbase de cara al futuro. Consideramos que dicha perspectiva no 
debía de ser vinculante aunque se tuvo en cuenta como criterio de priorización entre las 
propuestas de menciones. Se solicita al profesorado que haga llegar a la comisión 
propuestas de menciones. 
 
Se inicia el estudio de las alegaciones y sugerencias de las áreas en torno a la distribución de 
créditos y propuesta de asignaturas remitiendo nuevamente al profesorado correspondiente 
la aceptación, en su caso, de las alegaciones o propuestas planteadas. 
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A continuación estudiamos las menciones propuestas. Debido al elevado número de 
menciones recibidas entendimos que algunas de ellas se podían integrar y así se facilitaba la 
presencia de un abanico de profesores más amplio. Solicitamos a los docentes implicados 
que llegasen a acuerdos en este sentido. A su vez, solicitamos que  hicieran llegar a la 
comisión la propuesta de asignaturas optativas. Teniendo en cuenta el marco diseñado por la 
Universidad de Cantabria, y tras alguna reunión con los responsables de los vicerrectorados 
de Ordenación Académica y de Profesorado con el objeto de acordar el número definitivo de 
optativas que podríamos incluir en el Plan de Estudios, el diseño quedó del siguiente modo: 
podríamos ofertar un total de 24 asignaturas optativas, de las cuales 15 corresponderían a 
las menciones, compartiendo siete menciones los grados de Maestro de Educación Infantil y 
Maestro de Educación Primaria, quedando 9 optativas libres. 
 
Una vez recibidas las propuestas de optativas, planteamos criterios de priorización y los 
hicimos llegar al profesorado.  
 
Iniciamos el estudio del cronograma de las materias del Módulo Básico. Posteriormente nos 
centramos en la secuenciación del practicum, teniendo en cuenta las orientaciones aportadas 
por parte de la Consejería de Educación, con la que se había reunido algún miembro de la 
comisión para tratarlo. 
 
Nos reunimos con los representantes de algunas de las menciones para analizar las 
posibilidades de integrar las menciones recibidas inicialmente, llegando a un marco de 
acuerdo a partir del cual los profesores implicados podrían diseñar las correspondientes 
menciones. 
 
Debido a la dificultad para llegar a acuerdos en la asignación de asignaturas y de las 
correspondientes competencias por parte de profesores de algunas áreas del Módulo 
Didáctico-Disciplinar, la comisión tuvo dos reuniones con dos grupos de profesores. En ellas 
tras analizar y debatir diferentes posibilidades se encauzaron los posibles acuerdos. 
 
Continuamos con la elaboración del cronograma una vez que se concretaron las asignaturas  
del Módulo Didáctico-Disciplinar y asignamos las diez asignaturas de Formación Básica de los 
dos primeros cursos. Enviamos al profesorado el cronograma para que lo analizase y, si lo 
consideraba conveniente, planteara posibles modificaciones. 
 
Elaboramos una tabla de reconocimiento de asignaturas cursadas con las diplomaturas de 
maestro actuales y reajustamos el cronograma teniendo en cuenta algunas sugerencias del 
profesorado. 
En síntesis, podríamos establecer tres grandes periodos de trabajo de la comisión, 
atendiendo a diferentes cometidos:  
 
 Primer periodo: determinación del perfil profesional, competencias generales y 


específicas, diseño y planificación del Practicum, estudio de las directrices generales de la 
Universidad de Cantabria. 


 
 Segundo periodo: determinación de materias, asignaturas, menciones y optativas libres. 
 
 Tercer periodo: confección del cronograma, tabla de reconocimiento de créditos. 
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2.3.2 Procedimientos Externos 


En el procedimiento de elaboración de este Título se ha tomado como principal referente 
externo de consulta la Administración Educativa Regional,  esto es, la Consejería de 
Educación del Gobierno de Cantabria, en cuanto que principal institución empleadora de los 
futuros graduados y responsable del  normativo y regulador del ámbito educativo no 
universitario de nuestra comunidad autónoma. 
 
En virtud de los frecuentes contactos y reuniones mantenidos con los máximos responsables 
de la citada Consejería, así como de los intercambios documentales que se han ido 
produciendo (vinculados con nuestra propuesta de Practicum, con las Menciones a 
contemplar en el Grado...) hemos podido alcanzar informaciones relevantes que nos han 
ayudado en el diseño de nuestra propuesta. 
 
Junto a esto, el contacto con otras Facultades de Educación españolas y el fructífero 
intercambio mantenido con ellas, tanto a nivel institucional como personal, nos ha servido 
como importante elemento de cotejo o de contraste de planteamientos y estrategias, a la 
vez que nos ha permitido efectuar análisis de "segundo orden" en los diferentes trabajos 
efectuados por la Comisión. 


2.4 Justificación Profesional (sólo profesiones reguladas) 


La justificación de este Título se encuentra desarrollada en el subepígrafe 2.1 de este mismo 
apartado. 
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1. Cronograma de implantación de la titulación 


10.1.1 Justificación 


El Plan de Estudios que aquí se presenta se implantará a partir del curso académico 
2010-2011. Esta implementación tendrá un carácter progresivo, a razón de nuevo 
curso por cada año académico.    
 
El plan de estudio actualmente vigente se extinguirá, así mismo, de forma 
progresiva, de tal modo que la coexistencia de ambos planes de estudio se 
extenderá hasta el curso académico 2011/2012, conforme al cronograma de 
implantación abajo reseñado. 
 
Los estudiantes de los actuales títulos, una vez extinguida la docencia de estos, 
tendrán garantizadas la atención tutorial y la evaluación conforme lo establecido en 
el Real Decreto 1393/2007, disposición transitoria segunda, y en función de la 
normativa general que la Universidad de Cantabria establezca en su caso. 
 


10.1.2 Cronograma de implantación 
 


Curso académico Grado Diplomatura 
2010-2011 1º 2º, 3º 
2011-2012 2º 3º 
2012-2013 3º - 
2013-2014 4º - 
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4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


4.1. Sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos accesibles 
de acogida y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su 
incorporación a la universidad y la titulación 
4.1.1. Vías y requisitos de acceso al título. 
 
El acceso al título de Graduado o Graduada en Educación Infantil queda definido por el Real 
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan con carácter general las 
condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado y los 
procedimientos de admisión a las universidades públicas españolas. Podrán acceder a la 
titulación, en las condiciones fijadas por el citado Real Decreto y la normativa vigente, 
quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos: 
 


 Superación de la prueba de acceso a la universidad, por parte de quienes se 
encuentren en posesión del título de Bachiller al que se refieren los artículos 37 y 
50.2 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 


 Estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión 
Europea o de otros Estados con los que España haya suscrito Acuerdos 
Internacionales a este respecto, previsto por el artículo 38.5 de la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo de Educación, que cumplan los requisitos exigidos en su 
respectivo país para el acceso a la universidad. 


 Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de 
homologación, del título de origen al título español de Bachiller. 


 Estén en posesión de los títulos de Técnico Superior correspondientes a las 
enseñanzas de Formación Profesional y Enseñanzas Artísticas o de Técnico Deportivo 
Superior correspondientes a las Enseñanzas Deportivas a los que se refieren los 
artículos 44, 53 y 65 de la Ley Orgánica 2/2006, de Educación. 


 Personas mayores de veinticinco años de acuerdo a lo previsto en la disposición 
adicional vigésima quinta de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades. 


 Acreditación de experiencia laboral o profesional, previsto en el artículo 42.4 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redacción dada por la 
Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. 


 Personas mayores de cuarenta y cinco años, de acuerdo con lo previsto en el artículo 
42.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la 
redacción dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. 


 Estén en posesión de un título universitario oficial de Grado o título equivalente. 
 Estén en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, 


Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, 
correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título 
equivalente. 


 Hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, 
no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una 
universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la 
universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos. 


 Estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del 
Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 
Educación.  
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El perfil de ingreso recomendado al Grado en Educación Infantil es: formación de bachillerato 
o equivalente en Humanidades y Ciencias Sociales, estar en posesión de capacidades 
interpersonales y de comunicación, así como tener interés en la enseñanza y el trabajo con 
la infancia. 
 
4.1.2. Sistemas de información previa a la matrícula. 
 
La Universidad de Cantabria desarrolla diversas iniciativas para hacer llegar la información 
sobre la institución y su oferta formativa a todos los agentes interesados, dentro y fuera de 
la propia institución: estudiantes, profesorado, personal de administración y servicio, futuros 
alumnos (alumnos de segundo curso de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior) 
y, en general, a toda la sociedad. 
 
En relación con la información a los futuros alumnos sobre los criterios de acceso y admisión, 
procedimiento de matrícula, etc., el Servicio de Gestión Académica de la Universidad de 
Cantabria edita cada año una Guía de Acceso que se distribuye tanto internamente como 
fuera de la institución (se envía a los Institutos y Colegios de Cantabria, Institutos de 
provincias limítrofes, Universidades españolas, Oficinas de Información Juvenil, Oficinas de 
Información Universitaria de Ayuntamientos, Consejería de Educación de Cantabria y 
Consejerías de Educación de toda España).  
 
Esta Guía está también accesible en la Web institucional desde la sección de Información 
Académica: 
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/ 
Acceso) 
El SOUCAN (Sistema de Orientación de la Universidad de Cantabria), dependiente del 
Vicerrectorado de Estudiantes, organiza diversas actividades para la información a los 
futuros alumnos como parte de un sistema completo de información denominado RED 
INFORMA: 
 


 Jornadas de Puertas Abiertas: es la primera toma de contacto de los alumnos de 
secundaria con el Campus Universitario y constituyen el acto más importante de las 
actuaciones previstas para alumnos preuniversitarios. Se realizan tres tipos de Jornadas: 
Jornadas dirigidas a los alumnos de 1º de bachillerato, Jornadas dirigidas a los alumnos 
de 2º de bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior y Jornadas dirigidas a los 
padres de los/las estudiantes. El principal objetivo es proporcionarles información sobre 
las titulaciones y centros de la Universidad de Cantabria, asesorándoles en la decisión 
sobre su futuro académico. 


 
Las primeras se realizan sobre la base de charlas informativas acerca de las 
características más relevantes de los estudios universitarios de las distintas vías del 
Bachillerato.  
En las Jornadas de Puertas Abiertas para estudiantes de 2º Bachillerato y Ciclos 
Formativos de Grado Superior los alumnos y las alumnas obtienen información y 
conocimiento in situ sobre las titulaciones que más les interesan (Planes de Estudios, 
salidas profesionales, instalaciones, etc.) y los centros a los que desean acudir. En las 
Jornadas celebradas en 2008 participaron 407 estudiantes procedentes de 39 centros de 
Cantabria. Su valoración de las actividades señaladas fue muy positiva, ya que el 91% 
las distinguió como “interesantes” o “muy interesantes”. Además, en nuestro centro, 
realizamos una pequeña ponencia-charla de 15 minutos sobre algún tema de actualidad 
en materia de investigación educativa con aquellos estudiantes que visitan la facultad. 
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En las Jornadas de Puertas Abiertas para Padres, que se llevan a cabo en los seis puntos 
de la región que concentran la mayoría de los alumnos de enseñanzas secundarias, 
tienen por finalidad poner a disposición de los padres y tutores de los futuros alumnos 
universitarios la información precisa para ayudar a éstos en la elección de la titulación y 
de acercar a los padres al funcionamiento de la Universidad. Las Jornadas se centran en 
temas como la calidad de la docencia, la investigación, las posibilidades de la educación 
universitaria, el aprendizaje de idiomas o las relaciones internacionales entre otros. 
Desde hace tres años se envía por correo a todos los padres de alumnos de 2º de 
Bachillerato y ciclos formativos una publicación específica llamada “Preguntas y 
Respuestas”. En ella se muestran las posibilidades de la educación universitaria así como 
la calidad de la docencia y los servicios que la Universidad de Cantabria ofrece a sus 
hijos. 


 
 Programa CICERONE: Actividad desarrollada en los Centros de Educación Secundaria 


para alumnos de 2º curso de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior. En el 
pasado curso 2007-08 se visitaron todos los centros de Cantabria a excepción de uno, es 
decir, un total de 58, y asistieron 2.670 alumnos. 


 
 Red de Oficinas de Información Universitaria de Cantabria (Programa RIUC): La 


Universidad de Cantabria, en colaboración con distintos ayuntamientos de la región, 
dispone de 22 Oficinas de Información Universitaria en otros tantos municipios que con 
atendidas por alumnos becarios de la UC. 


 
El programa de Normalización, desde el SOUCAN, tiene por objeto apoyar el proceso de 
participación e inclusión en la vida universitaria de alumnos con alguna discapacidad en la 
Universidad tratando de garantizar, de ese modo, la igualdad de oportunidades y el derecho 
a la educación. Para ello, pretende por un lado conocer y abordar las necesidades 
individualizadas de acceso al Curriculum universitario (consecuencia de la falta de espacios 
adaptados, ayudas técnicas o sistemas alternativos de comunicación) y, por otro, informar/ 
sensibilizar a la comunidad universitaria de la importancia de responder ante las demandas 
educativas que algunos alumnos plantean. 
 
Con este objeto, se realizan varias acciones: Apoyos en la prueba de acceso a la universidad, 
en coordinación con los orientadores de los centros de secundaria,  
A principios de año se contacta con los orientadores de los centros de secundaria de 
Cantabria alguna adaptación en la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU). Para ello, se 
envía una carta a cada centro solicitando información de estos alumnos, las necesidades 
educativas y adaptaciones curriculares (contenidos y evaluación) o de acceso (movilidad y 
comunicación) que requiere cada uno de ellos.  
 
Posteriormente, a través del orientador del centro, se recoge toda la información necesaria 
(informes o contacto directo) que debe ser valorada. En algunos casos se organiza una 
entrevista en el propio centro con el orientador, para concretar algunos detalles más que 
pudieran ser necesarios para el desarrollo de las PAU, y con el alumno,  para conocer sus 
inquietudes, expectativas, deseos, posibilidades etc., orientándole, si lo requiere, en 
cualquier cuestión que pudiera afectar a su futuro académico y personal en la universidad. 
Finalmente, el SOUCAN valora todas las demandas y redacta un informe con las 
adaptaciones de los alumnos que las necesiten, para la PAU. 
 
De forma paralela a este proceso, el SOUCAN realiza varios contactos con el coordinador de 
las Pruebas de Acceso a la Universidad para que se vayan habilitando desde la UC todas las 
adaptaciones necesarias para estos alumnos. 
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Para esto, el Director y el técnico del SOUCAN se reúnen, con el coordinador de las PAU, así 
como con los coordinadores de las diferentes materias de las pruebas y los profesores de los 
centros de secundaria de estas mismas materias.  
 
En una primera aproximación, se tratan varios temas, como la organización y preparación de 
la prueba y de las necesidades y las adaptaciones generales que iban a requerir estos 
alumnos: accesibilidad de los edificios, espacios necesarios, ampliación de textos y letra de 
los exámenes, etc. En reuniones posteriores, se definen las adaptaciones concretas de cada 
alumno y las materias de las que se examinan, para lo cual se establecen contactos entre el 
SOUCAN, el coordinador general de las PAU, los coordinadores de la UC de las diversas 
materias y el orientador y los profesores de los alumnos. 
 
Para completar este proceso, durante el desarrollo de las PAU varios miembros del equipo 
del SOUCAN se desplazan a los diferentes edificios en donde se encuentran los alumnos con 
necesidades educativas especiales. La intención es hacer un seguimiento y acompañamiento 
durante el desarrollo de las pruebas, informando y ayudando a todos los profesores 
responsables de las mismas.  
 
De forma particular, el Centro ofrece información completa a los futuros/as estudiantes 
sobre las titulaciones que imparte a través de la página web de la Universidad (http:// 
www.unican.es/WebUC/catalogo/planes) y del Centro (http://www.unican.es/Centros 
/educacion) 
 
El Decanato y la secretaría del Centro atienden cuantas cuestiones se les plantean a 
los/las estudiantes. 
 
 
Todas estas iniciativas informan a los futuros alumnos sobre las vías y requisitos de acceso 
al título, su relación con las materias cursadas en la educación secundaria, las pruebas de 
acceso, el número de plazas ofertadas, el perfil de ingreso que se considera más adecuado 
para aquellas personas que van a iniciar los estudios en la titulación y cualquier otro aspecto 
que resulte de interés. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 
5.1. Estructura de las enseñanzas 
 


5.1.1. Distribución del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia  


 
TABLA 1. Resumen de las materias y distribución en créditos ECTS. 
 
 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS 


Formación básica 60 
Obligatorias (Didáctico y 
Disciplinar) 102 


Optativas 24 


Prácticas externas 48 


Trabajo fin de Grado 6 


CRÉDITOS TOTALES 240 
 
 
 


5.1. Estructura de las enseñanzas 
 


5.1.2. Explicación general de la planificación del plan de estudios 


 
Para la elaboración de la estructura general de este título de Grado de Magisterio de Educación 
Infantil, se ha llevado a cabo un proceso de consulta y análisis de diferentes fuentes. Entre éstas 
cabría  destacar  las  siguientes:  planes  de  estudio  vigentes  en  otras  universidades  españolas  y 
extranjeras, el Libro Blanco del Título de Grado de Magisterio  (2005), diferente documentación 
procedente de  la Conferencia de decanos de Educación. Así mismo hemos  tenido en cuenta el 
estudio efectuado en nuestra Facultad de Educación (2007) sobre la situación de ésta en relación 
con los retos derivados de la implantación del Espacio Europeo de Educación Superior. 
 
Todos estos análisis nos han ayudado a contemplar y, en la medida de lo posible, a garantizar, un 
modelo formativo que responda a las demandas sociolaborales actuales y futuras. 
 
Además  de  los  anteriores  referentes,  nuestra  propuesta  responde  a  las  exigencias  del  Real 
decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece  la ordenación de  las enseñanzas 
universitarias oficiales y, fundamentalmente, la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, en la 
que  se  establecen  los  requisitos  para  la  verificación  de  los  títulos  universitarios  oficiales  que 
habiliten para el ejercicio de la profesión de Maestro en Educación Infantil. 
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Nuestra propuesta se estructura en un diseño conformado por módulos, materias y asignaturas 
en función de las competencias que pretenden desarrollarse en cada una de ellas. 
 
Debido  a  las  exigencia  normativa  de  la  Universidad  de  Cantabria,  según  la  cual  todas  las 
asignaturas deben ser de 6 créditos ECTS o múltiplos de éste (como en el caso del Practicum), nos 
hemos  visto obligados  a  redondear por exceso el Módulo de  Formación Básica  (de 100 a 102 
créditos) y el del Practicum (de 50 a 54 créditos incluido el Trabajo Fin de Grado). 
 
Nuestro Plan de Estudios se estructura conforme a los módulos que aparecen contemplados en la 
citada Orden: 
 
A) Módulo de Formación Básica, al que se  le debe de asignar un mínimo de 100 créditos ECTS, 
con sus correspondientes materias: 
 
− Procesos educaƟvos, aprendizaje y desarrollo de la personalidad 
− Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo 
− Sociedad, familia y escuela 
− Infancia, salud y alimentación 
− Organización del espacio escolar, materiales y habilidades docentes 
− Observación sistemáƟca y análisis de contextos 
− La escuela de Educación InfanƟl 
 
Parece oportuno hacer  referencia  a  la  inclusión en este módulo de una materia  contemplada 
como  transversal  en  la  Universidad  de  Cantabria  denominada  Formación  en  valores, 
competencias  y  destrezas  personales  que  en  este  plan  de  estudios  hemos  denominado 
“Formación en valores y competencias personales para docentes”. 
 
B) Módulo Didáctico y Disciplinar, al que se le ha de asignar un mínimo de 60 créditos ECTS, con 
sus correspondientes materias: 
 
− Aprendizaje de las Ciencias de la Naturaleza, de las Ciencias Sociales y de la MatemáƟca 
− Aprendizaje de las Lenguas y Lectoescritura 
− Música, Expresión PlásƟca y Corporal 
− En este módulo incorporamos otra asignatura transversal de la Universidad de Cantabria, y que 
responde  a  la  demanda  contemplada  en  el  apartado  5  de  la Orden  ECI/3854/2007,  de  27  de 
diciembre, que exige a los titulados saber expresarse en alguna  lengua extranjera según el nivel 
B1, de acuerdo con el Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas. Esta asignatura se 
denomina: Lengua Extranjera: Inglés. 
 
C) Módulo de Practicum (en el que se incluyen tanto las Prácticas externas como el Trabajo Fin de 
Grado), con un mínimo de 50 créditos ECTS. Este módulo podrá estar conformado del siguiente 
modo: 
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− PracƟcum genérico, vinculado a la formación básica, didácƟco‐disciplinar y a la optatividad 
libre 
− PracƟcum de mención (en su caso), vinculada a la optaƟvidad de mención 
− Trabajo Fin de Grado 
 
Según  la  normativa  de  la  Universidad  de  Cantabria  aprobada  en  Consejo  de  Gobierno  de 
30/05/08 Directrices Generales para la elaboración de los Planes de Estudio en el Marco del EEES, 
el Trabajo de Fin de Grado se regirá según las siguientes condiciones y características: 
 
Oferta: 
 
El trabajo fin de grado debe estar orientado a la evaluación de competencias asociadas al título, 
por  lo  que  cada  centro  deberá  determinar  aquellos  trabajos  que  anualmente  puedan  ser 
adecuados para dicha evaluación. Con anterioridad al  inicio de cada curso académico, el centro 
solicitará  a  los  departamentos  implicados  en  la  docencia  una  relación  de  posibles  trabajos  o 
líneas  temáticas en  las que  realizar dichos  trabajos  junto con  la  relación de profesores que  los 
dirigirán. La oferta de trabajos deberá ser aprobada por la Junta de Centro o una comisión creada 
ad hoc en el centro. Al  inicio de cada cuatrimestre se publicará  la relación de trabajos vacantes 
que  podrán  solicitar  los  alumnos.  Los  mecanismos  de  selección  y  asignación  de  trabajos  a 
estudiantes  serán  fijados  por  el  centro,  pero  siempre  garantizando  el  derecho  de  todos  los 
alumnos a poder realizar un trabajo fin de grado. 
 
Cuando un alumno proponga un trabajo fin de grado no contemplado en  la oferta, éste deberá 
contar  con  el  visto  bueno  de  un  director  y  ser  aprobado  por  la  comisión  anterior.  Podrán 
realizarse trabajos fin de grado vinculados a prácticas externas, en tales casos el procedimiento 
de aprobación será el mismo que el descrito en el párrafo anterior. 
 
Carácter: 
El trabajo fin de Grado se realizará de forma individual. No obstante, el centro podrá autorizar la 
realización  de  trabajos  por  más  de  un  alumno  cuando  su  dimensión  o  complejidad  así  lo 
justifique. 
 
Directores: 
El trabajo podrá ser dirigido por un profesor de la Universidad de Cantabria o por un profesional 
externo,  si  bien  en  este  caso  deberá  haber  un  co‐director  de  la  Universidad.  El  profesional 
externo deberá poseer al menos el nivel de titulación al que opta el alumno. 
 
Cuando el director del trabajo sea un profesor que no  figure en el plan docente del centro del 
año en el que se acepte el trabajo, el centro podrá designar un ponente del centro. 
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Tribunales: 
El  centro  establecerá  para  cada  curso  académico  el  tribunal  o  tribunales  que  evaluarán  los 
trabajos  fin  de  carrera.  Podrá  establecerse  un  tribunal  para  cada  titulación  o  grupo  de 
titulaciones. La pertenencia a un Tribunal de este tipo tendrá el reconocimiento que establezca el 
Procedimiento de valoración de la actividad del profesorado. 
 
Los  tribunales  estarán  compuestos  por  entre  tres  y  cinco profesores,  debiendo  designarse  un 
igual número de suplentes. El presidente del tribunal deberá ser profesor permanente que figure 
en el plan docente del centro de ese año. El centro establecerán  los requisitos necesarios para 
formar parte de los tribunales. 
 
Admisión y matrícula del trabajo: 
Durante el período de matrícula de cada cuatrimestre, los alumnos que se hayan matriculado de 
los créditos necesarios para finalizar sus estudios podrán solicitar la preinscripción del trabajo fin 
de carrera. Una vez comprobado que el alumno está en condiciones de presentar el trabajo en el 
curso académico, el  centro dictará  la  resolución de admisión en  la que  se  indicará el Director 
asignado y el tema del trabajo. Finalizado el trabajo, el alumno presentará un ejemplar del mismo 
en la Secretaría del centro con el visto bueno de su Director. Una vez comprobado que el alumno 
ha  superado  todos  los  créditos  del  Plan  de  Estudios  a  excepción  de  los  correspondientes  al 
trabajo  formalizará  su matrícula.  En  el momento  de  presentar  el  trabajo  en  la  Secretaría  del 
centro  el  alumno  deberá  acreditar  el  nivel  de  lengua  inglesa  exigido  por  la  Universidad  de 
Cantabria  para  todos  sus  graduados.  En  cualquier  caso,  el  título  y  un  resumen  del  trabajo 
deberán redactarse en lengua inglesa. 
 
Lectura pública: 
La defensa del trabajo deberá realizarse en sesión pública durante el período  lectivo y constará 
de una exposición oral por el alumno por un tiempo máximo de treinta minutos. A continuación 
el  alumno  deberá  responder  a  las  preguntas  o  aclaraciones  planteadas  por  los miembros  del 
Tribunal. 
 
Convocatorias: 
El centro establecerán  las convocatorias anuales para  la defensa de trabajo fin de Grado dentro 
del  calendario  lectivo  y  los  alumnos  podrán  presentarse  a  un máximo  de  dos  convocatorias 
anuales. 
 
Actas y calificaciones: 
Una vez finalizado el acto de defensa del trabajo fin de Grado los miembros del Tribunal firmarán 
el acta individual correspondiente a cada alumno utilizando el sistema de calificación establecido 
en el Real Decreto 1125/2003. Las particularidades de  la matrícula del  trabajo de  fin de grado 
requieren  un  tratamiento  diferenciado  en  la  aplicación  de  la  limitación  en  el  porcentaje  de 
matrículas de honor. 
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D) A estos módulos, nuestro Plan de Estudios ha añadido otro de 30 créditos ECTS denominado 
“Formación Complementario o Especializada”, completando así  los 240 créditos establecidos en 
nuestro título de Grado. En este último módulo se incluyen las asignaturas de la Enseñanza de la 
Doctrina Católica y su Pedagogía, de acuerdo a  la Resolución de 17 de diciembre de 2007 de  la 
Secretaría de Estado de Universidades e Investigación (acuerdo del Consejo de Ministros de 14 de 
diciembre de 2007), por  la que  se establecen  las condiciones a  las que deberán adecuarse  los 
Planes  de  Estudio  conducentes  a  la  obtención  de  títulos  que  habiliten  para  el  ejercicio  de  la 
profesión de Maestro en Educación Infantil (apartado 4.2 del Anexo) y el Acuerdo de 3 de enero 
de 1979 entre el Estado español y  la Santa sede sobre Enseñanza y Asuntos Culturales (artículo 
4º). 
 
Las asignaturas optativas que curse el alumno/a  le pueden conducir, si así  lo desea, a obtener 
una  mención  cualificadora  en  función  de  las  que  elija.  Para  ello,  el  estudiante  deberá 
matricularse en las tres asignaturas (18 créditos) que componen cada mención y en el Practicum 
II  (12  créditos)  vinculado  a  la misma,  hasta  completar  los  30  créditos  que  constituyen  dicha 
mención. Esto responde a las exigencias de la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, según la 
que se “podrán proponerse menciones cualificadoras, entre 30 y 60 créditos europeos”.  
 
Este  Grado  plantea  el  establecimiento  de  una  serie  de menciones  y  optativas  que  pudieran 
contemplar  la exigencia de  cursar 24  créditos de  carácter optativo por  los estudiantes. Dichos 
créditos  pueden  cursarse mediante  la  adscripción  a  una  de  las menciones  ofertadas más  una 
optativa elegida libremente (18 créditos de la mención + 6 créditos de una optativa libre). De la 
misma forma el alumnado pudiera optar por cursar el conjunto de los 24 créditos entre la oferta 
total  de  asignaturas  optativas,  en  cuyo  caso  sólo  obtendría  una  mención  si  tres  de  ellas 
pertenecen  a  una  de  las menciones  del  plan.  Es  posible  por  tanto  que  un  estudiante  curse 
asignaturas  sueltas  de  las  menciones,  configurando  con  total  libertad  su  formación 
complementaria, y no siendo obligatorio cursar una mención. 
 
En  la definición del módulo de formación complementaria del plan de estudio se ha tratado de 
incluir una amplia oferta de materias con un criterio de máximos. Se ha buscado que todas  las 
áreas de actuación de un maestro puedan ser objeto de refuerzo de alguna u otra manera, bien 
sea  mediante  la  configuración  de  menciones  o  mediante  asignaturas  optativas  fuera  de 
menciones que aborden en cierta  forma competencias similares o complementarias con  las de 
las menciones. 
 
Evidentemente,  a  la  hora  de  poner  en  marcha  el  plan  de  estudios,  la  racionalidad  y  la 
optimización de los recursos materiales y humanos son aspectos esenciales a considerar, en este 
sentido  la  Universidad  de  Cantabria,  siguiendo  las  indicaciones  expresas  de  la  Consejería  de 
Educación  del  Gobierno  de  Cantabria,  ha  establecido  una  serie  de  criterios  para  regular  y 
racionalizar la oferta de asignaturas optativas en los planes de estudio de Grado. 
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Teniendo  en  cuenta  la  carga  de  optatividad  para  el  estudiante  (24  créditos)  y  el  número  de 
estudiantes previstos de nuevo ingreso, los criterios anteriormente citados limitan el número de 
asignaturas  optativas  que  podrán  ser  activadas  en  el  plan  de  estudios.  Las  asignaturas  que 
efectivamente se impartirán cada año podrían variar de curso a curso, pero siempre garantizando 
los  derechos  de  los  estudiantes  a  ser  evaluados  durante  los  dos  años  posteriores  a  la 
desactivación de una asignatura. 
 
De igual manera no todas las menciones propuestas en el plan serán activadas inicialmente, y en 
este  caso  la  opinión  de  la  propia  Consejería  de  Educación,  como  principal  empleador  de  los 
futuros graduados, será tenida en cuenta para decidir las menciones que se activen en cada curso 
académico. 
 


En  definitiva,  algunas  de  las  menciones  propuestas  en  los  planes  de  estudio  no  van  a  ser 
activadas en un primer momento. Esta no activación se suple con la propuesta de una asignatura 
optativa vinculada con la temática de la mención. Es por eso que en esta memoria de verificación 
aparecen asignaturas  libres con una vinculación clara con alguna mención propuesta pero que 
quedan  fuera  de  éstas.  Debe  tenerse  en  cuenta  que  en  ningún  caso  se  ofrecerían 
simultáneamente en un mismo curso académico la mención y la correspondiente asignatura. 
 


La propuesta de menciones y optatividad libre dentro de las titulaciones de Grado en Educación 
Infantil  requiere,  por  tanto,  tener  en  cuenta  algunas  cuestiones  de  carácter  organizativo  y 
académico.  Entre  las  primeras  hay  que  hacer  constar  que  la  organización  docente  anual 
garantizará  debidamente  que  el  alumnado  pueda  acabar  la  opción  elegida  en  el  tiempo 
establecido  para  ello.  En  todo  caso,  siempre  que  el  centro  tome  la  opción  de  no  ofertar  una 
mención (garantizando que el alumnado que la empezó pueda terminarla) ofertará al menos una 
asignatura  optativa  vinculada  con  la  temática  de  aquella.  Esto,  junto  a  la  posibilidad  de 
incorporar al Practicum algún aspecto práctico de  las optativas, garantiza  la profundización en 
temáticas que, aún habiendo sido tratadas en la parte obligatoria, debido al interés del alumnado 
tienen cabida en el plan de estudios como oferta optativa. 
 


El plan de estudios propuesto tiene mecanismos que compensan  la posibilidad de no activar  las 
menciones y que permiten al alumnado incidir y profundizar sobre temáticas en las que tienen un 
interés  y motivación  personal.  De  esta  forma,  se  ofrecerán  optativas  que,  complementadas 
adecuadamente con el Practicum, cubran esta incidencia. A título de ejemplo la no activación de 
la mención de “Audición y Lenguaje” supone la activación de la asignatura optativa denominada 
“Audición  y  Lenguaje”. De  la misma  forma,  la mención denominada  “Escuelas democráticas  y 
experiencias  de  educación  inclusiva”  al  no  activarse  se  ofrece  la  asignatura  optativa  “Escuela 
intercultural:  Investigación,  experiencias  y materiales”.  Por  último,  al  no  activarse  la mención 
“Ciencias  experimentales”,  la  profundización  en  este  ámbito  curricular  queda  asumida  por  la 
oferta de las asignaturas “la energía en el mundo de hoy” o “Educación ambiental y su didáctica. 
En  todo  caso,  hay  que  señalar  que  las  competencias  básicas  señaladas  para  cada  una  de  las 
titulaciones están perfectamente garantizadas con  la  formación que  reciba el alumnado en  los 
módulos  básico  y  didáctico‐disciplinar,  por  lo  que  la  oferta  de menciones  u  optativas  lo  que 
hacen es reforzar lo realizado en los módulos señalados. 
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MATERIA MENCIÓN: DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD ARTÍSTICA 
Competencias específicas de la materia 


- Desarrollar el potencial personal creativo del alumno con fines heurísticos, mediante la 
formación en lenguajes, destrezas y habilidades artísticas. 


- Ser  capaz  de  interpretar  la  realidad  de  formas  diversas,  y  de  actuar  sobre  ella 
desarrollando conductas creativas. 


- Promover e implementar las competencias del alumno en los ámbitos de comprensión y 
expresión  oral,  escrita,  corporal,  visual,  plástica  y musical,  definidos  por  las  distintas 
disciplinas artísticas que configuran la presente Mención. 


- Completar el propósito de perfeccionamiento y adaptación a los cambios pedagógicos y 
sociales,  mediante  la  profundización  en  dichos  ámbitos  desde  el  enfoque  de  la 
cambiante actualidad cultural y artística, desde la óptica de la vanguardia artística. 


- Concienciar en valores transversales como son los de interculturalidad, intertextualidad, 
intermediación, multisensorialidad y polivalencia. 


- Destacar  la relevancia de  los  lenguajes artísticos para  la  lectura e  interpretación de  los 
productos mediáticos  articulados  a  través  de  la  imagen  y  el  sonido,  alfabetizando  al 
alumno en estos lenguajes. 


- Valorar  la  importancia  de  la  formación  en  educación  artística  como  base  para  su 
formación personal. 


- Valorar  la  importancia  del  trabajo  en  equipo,  fomentando  el  aprendizaje  cooperativo 
como  herramienta  para  el  desarrollo  de  la  creatividad  a  través  de  la  elaboración  de 
proyectos comunes. 


 
Resultados de aprendizaje 
 
Ilustración y Lenguaje Gráfico 


- Asimilar y discriminar ámbitos de comprensión y expresión gráfico‐visual heterogéneos. 


- Comprender la relación entre imagen, comunicación y conocimiento. 


- Conocer y utilizar elementos y recursos básicos del lenguaje gráfico, así como los medios 
técnicos de reproducción de la imagen asociados a ellos. 


- Elaborar representaciones visuales mediante sistemas de representación gráfica. 


- Identificar y discriminar formas, estilos y técnicas de ilustración gráfica. 
 
Expresión Plástica y Gestual 


- Asimilar ámbitos de comprensión y expresión plástica y corporal heterogéneos. 


- Conocer y aplicar los elementos básicos del lenguaje plástico‐gestual y sus relaciones 
dinámicas. 


- Elaborar representaciones visuales mediante sistemas de composición artística. 


- Identificar y discriminar formas y estilos de expresión artística y dinámica. 


- Utilizar recursos expresivo‐gestuales para la comunicación y la interrelación. 
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Proyecto Dramático y Musical 


- Realizar  actividades  innovadoras,  integradoras  y  educadoras  bajo  un  enfoque 
interdisciplinar y lúdico. 


- Conocer  los elementos musicales y dramáticos básicos para el análisis de producciones 
artísticas y para su utilización en la elaboración de producciones artísticas propias. 


- Asimilar ámbitos de comprensión y expresión dramática y musical heterogéneos. 


- Colaborar en acciones de trabajo en equipo, de desarrollo de proyectos educativos y en 
otras decisiones pedagógicas desde una óptica artística. 


 
Breve descripción de los contenidos 
 
Ilustración y lenguaje gráfico 
Relación entre texto e imagen en la ilustración gráfica desde diferentes perspectivas estilísticas y 
epistemológicas. Integración de fenómenos cognitivos y estéticos basados en la intermediación, 
la polivalencia de los lenguajes gráficos y la intertextualidad. 
Expresión plástica y gestual 
Conocimiento  de  los  códigos  propios  de  los  diversos  lenguajes  derivados  del movimiento,  el 
esto,  la  comunicación  y  la  emoción.  Desarrollo  de  habilidades  técnicas  relacionadas  con  las 
disciplinas del gesto dramático, musical y pictórico. 
Proyecto dramático y musical 
Integración de las disciplinas y lenguajes dramáticos, escenográficos y musicales a través de una 
aproximación a la idea de proyecto educativo artístico. Desarrollo de las habilidades motrices y 
técnicas específicas de los lenguajes artísticos implicados en el proyecto. 
 
MATERIA‐MENCIÓN: LENGUA EXTRANJERA (INGLÉS) 
Competencias específicas de la materia 
 


- Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras 


- Reconocer  las diferencias entre el desarrollo  lingüístico de  la  lengua materna y de una 
lengua extranjera. 


- Evaluar el efecto del factor edad en la adquisición del inglés como lengua extranjera. 


- Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonológico, morfosintáctico y pragmático en 
lengua  inglesa cuando el aprendizaje del  inglés  tiene  lugar en contextos de  instrucción 
formal. 


- Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingüísticas entre la lengua materna y la 
lengua inglesa y proponer soluciones metodológicas. 


- Conocer  los principios,  las teorías y  las técnicas  implicados en  la enseñanza‐aprendizaje 
del inglés como lengua extranjera 


- Adaptar  los  distintos  enfoques  metodológicos  para  la  enseñanza  de  destrezas  de 
comprensión y producción oral y escrita en la enseñanza de lengua inglesa. 


- Elaborar propuestas metodológicas que  incluyan el uso de  recursos audiovisuales para 
fomentar la percepción y expresión oral y escrita en lengua inglesa. 
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- Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y 
promover las competencias correspondientes en los estudiantes. 


- Conocer los mecanismos de formación de palabras del inglés. 


- Describir  y  analizar  la  sintaxis  y  la  semántica de  los distintos  tipos de oraciones de  la 
lengua inglesa. 


- Contrastar  los aspectos morfosintácticos y  semánticos de  la  lengua  inglesa y  la  lengua 
española. 


- Identificar  aspectos morfosintácticos  y  semánticos  de  la  lengua  inglesa  problemática 
para los hispanohablantes. 


 
Resultados de aprendizaje 
 
Morfosintaxis y semántica de la lengua inglesa 


- Conocer los mecanismos de formación de palabras del inglés. 


- Describir  y  analizar  la  sintaxis  y  la  semántica de  los distintos  tipos de oraciones de  la 
lengua inglesa. 


- Contrastar  los aspectos morfosintácticos y  semánticos de  la  lengua  inglesa y  la  lengua 
española. 


- Identificar  aspectos morfosintácticos  y  semánticos  de  la  lengua  inglesa  problemáticos 
para los hispanohablantes 


 
Adquisición del inglés como lengua extranjera 


- Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras 


- Reconocer  las diferencias entre el desarrollo  lingüístico de  la  lengua materna y de una 
lengua extranjera. 


- Evaluar el efecto del factor edad en la adquisición del inglés como lengua extranjera. 


- Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonológico, morfosintáctico y pragmático en 
lengua  inglesa cuando el aprendizaje del  inglés  tiene  lugar en contextos de  instrucción 
formal. 


- Prever o diagnosticar posibles  interferencias  interlingüísticas entre  la  lengua materna y 
lengua inglesa y proponer soluciones metodológicas. 


 
Metodología y recursos de la enseñanza del inglés 


- Conocer  los principios,  las teorías y  las técnicas  implicados en  la enseñanza‐aprendizaje 
del inglés como lengua extranjera. 


- Adaptar  los  distintos  enfoques  metodológicos  para  la  enseñanza  de  destrezas  de 
comprensión y producción oral y escrita en la enseñanza de lengua inglesa. 


- Elaborar propuestas metodológicas que  incluyan el uso de  recursos audiovisuales para 
fomentar la percepción y expresión oral y escrita en lengua inglesa. 


- Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos apropiados y 
promover las competencias correspondientes en los estudiantes. 
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Requisitos previos (en su caso) 
 
MATERIA‐MENCIÓN:  LENGUA  EXTRANJERA  (INGLÉS).  Es  requisito  que  los  estudiantes  hayan 
superado los créditos de inglés impartidos en primero y segundo curso de grado.  
 
Breve descripción de los contenidos 
 
Morfosintaxis y semántica de la lengua inglesa 
Descripción y análisis de los mecanismos de formación de palabras del inglés, así como de 
los aspectos semánticos y sintácticos responsables de la formación de oraciones gramaticales 
en la lengua inglesa. 
 
Adquisición del inglés como lengua extranjera 
Introducción a las distintas teorías sobre la Adquisición de Segundas Lenguas (ASL). Descripción 
y  análisis  del  desarrollo  lingüístico  (fonético‐fonológico,  morfosintáctico,  semántico  y 
pragmático) del inglés como lengua extranjera en contextos formales de aprendizaje. Análisis y 
valoración crítica de los factores externos e internos que influyen en el proceso de aprendizaje 
del inglés como lengua extranjera. 
 
Metodología y recursos de la enseñanza del inglés 
Introducción a la didáctica de la lengua extranjera. Principales teorías sobre el aprendizaje y 
la enseñanza de las lenguas. Métodos de enseñanza y aprendizaje de la LE. Materiales y 
recursos didácticos para la enseñanza de la lengua extranjera y desarrollo de actividades 
orales y escritas para trabajar las destrezas comunicativas básicas. 
 
MATERIA ‐ MENCIÓN: LENGUA EXTRANJERA : FRANCÉS 
Competencias específicas de la materia 
 


- Conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas extranjeras. 


- Desempeñar  una  práctica  profesional  de  la  enseñanza  del  francés  fundada  en  una 
perspectiva critica de su propio trabajo como maestro. 


- Comprender    los procesos de enseñanza‐ aprendizaje en  lengua francesa   y valorar sus 
perspectivas didácticas. 


- Habilidad para utilizar una metodología adecuada para el desarrollo de  las diferentes 
destrezas de la lengua (expresión oral y escrita y comprensión oral y escrita) así como la 
interacción oral y escrita. 


- Habilidad para relacionar funciones de  la  lengua con contenidos gramaticales,  lexicales  
y fonéticos. 


- Comunicarse  oralmente  y  por  escrito  en  el  idioma  usando  la  terminología  y  los  usos 
adecuados para la profesión de docente de francés. 


- Reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje  y saber transferir conocimientos 
y estrategias de comunicación. 
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- Desarrollar competencias  lingüísticas, comunicativas y sus  implicaciones en  la didáctica 
y aprendizaje de la lengua francesa. 


- Capacidad para elaborar unidades y secuencias didácticas. 


- Capacidad de elabora fichas didácticas. 


-  Analizar  y  seleccionar  materiales  didácticos.  Habilidad  en  adaptar  y  utilizar  estos 
materiales. 


- Elaborar  propuestas  metodológicas  que  incluyan  el  uso  de  recursos    y  materiales 
adecuados para fomentar las destrezas lingüísticas en lengua francesa. 


-  Describir y analizar  la  sintaxis y  la semántica de  los distintos  tipos de oraciones de  la 
lengua francesa. 


- Contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua francesa y la lengua 
española y utilizar la pedagógica del error.  


- Elaborar propuestas  innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para  la enseñanza 
del  francés  partiendo  de  una  visión  analítica  del  proceso  de  aprendizaje  del  francés 
como lengua extranjera.  


- Elaborar  estrategias  pedagógicas,  seleccionar    y  crear  material  docente  propio  a  la 
enseñanza de la cultura de la lengua extranjera. 


- Elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar  y crear material docente para subrayar las 
relaciones intrínsecas entre el uso de la lengua y el contexto socio‐cultural. 


 
Resultados de aprendizaje 
 
Adquisición del francés como lengua extranjera 
 


- Ser capaz de conocer y aplicar distintas corrientes teóricas sobre adquisición de lenguas 
extranjeras. 


-  Reconocer  las diferencias entre el desarrollo  lingüístico de  la  lengua materna y de una 
lengua extranjera. 


- Ser capaz de elaborar propuestas innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para la 
enseñanza del francés partiendo de una visión analítica del proceso‐ aprendizaje de una 
lengua extranjera. 


- Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingüísticas entre la lengua materna y la 
lengua  y proponer soluciones metodológicas. 


- Ser capaz de comunicarse oralmente y por escrito en el idioma usando la terminología y 
los usos adecuados para la profesión del docente de francés. 


 
Metodología y recursos de la enseñanza del francés 
 


- Conocer  los principios,  las teorías y  las técnicas  implicadas en  la enseñanza‐aprendizaje 
del francés como lengua extranjera. 


- Adaptar  los  distintos  enfoques  metodológicos  para  la  enseñanza  de  destrezas  de 
comprensión y producción oral y escrita en la enseñanza de lengua francesa. 
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- Elaborar  propuestas  metodológicas  que  incluyan  el  uso  de  recursos    y  materiales 
adecuados para fomentar las distintas destrezas lingüísticas en lengua francesa. 


- Evaluar y desarrollar contenidos del currículo mediante recursos didácticos y estrategias 
apropiadas para la enseñanza de lenguas extranjeras. 


 
Morfosintaxis y semántica de la lengua francesa 
 


- Ser capaz de reconocer, describir y utilizar  los elementos sintácticos y semánticos de  la 
lengua francesa. 


- Ser capaz de contrastar los aspectos morfosintácticos y semánticos de la lengua francesa 
y la lengua española  utilizando la pedagógica del error. 


- Habilidad  para  relacionar  el  uso  de  la  lengua  con  los  contenidos morfosintácticos  y 
fonéticos. 


- Ser capaz de elaborar estrategias pedagógicas, seleccionar  y crear material docente para 
subrayar  las  relaciones  intrínsecas  entre  el  uso  de  la  lengua  (estructuras 
morfosintácticas, fonéticas) y el contexto socio‐cultural. 


 
Breve descripción de los contenidos 
 
Adquisición del francés como lengua extranjera 
 
Descripción y análisis del desarrollo lingüístico (fonético‐fonológico, morfosintáctico, semántico 
y pragmático) de francés como lengua extranjera en contextos formales de aprendizaje. Análisis 
y valoración crítica de los factores externos e internos que influyen en el proceso de aprendizaje 
del francés como lengua extranjera. 
 
Metodología y recursos de la enseñanza del francés 
 
Introducción a  la didáctica de  la  lengua extranjera. Principales teorías sobre el aprendizaje y  la 
enseñanza de  las  lenguas  extranjeras. Métodos  de  enseñanza  y  aprendizaje  del  FLE  (Francés 
Lengua Extranjera). Materiales y recursos didácticos para la enseñanza de la lengua extranjera y 
desarrollo de actividades orales y escritas para trabajar las destrezas lingüísticas. 
 
Morfosintaxis y semántica de la lengua francesa 
 
Comprensión, descripción,  análisis  y utilización de  la morfosintaxis  y    semántica de  la  lengua 
francesa.  Elaboración  de  estrategias  y  material  docente  propio  a  la  enseñanza  de  la 
morfosintaxis  y  semántica  francesa.  Elaborar  estrategias  pedagógicas,  seleccionar    y  crear 
material docente para subrayar las relaciones intrínsecas entre el uso de la lengua y el contexto 
socio‐cultural. 
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MATERIA ‐ MENCIÓN EDUCACIÓN FÍSICA 
Competencias específicas de la materia 
 


‐ Conocer  los  fundamentos  y manifestaciones  básicas  de  la motricidad  humana,  el 
desarrollo    y  las  características  evolutivas  del  niño. Diseñar  y  planificar  en  base  a 
estos  principios  programas  de  actividad  física  saludable  adaptados  a  la  edad  y 
características de los alumnos de Educación Infantil y Primaria. 


‐ Conocer  las  habilidades  y  destrezas  motrices  básicas  y  las  herramientas 
metodológicas para desarrollarlas. 


‐ Conocer  los principios  generales del  acondicionamiento  físico  y  su  aplicación  a  los 
escolares. 


‐ Organizar  y  desarrollar  actividades  físicas  en  el medio  natural  respetuosas  con  el 
entorno. 


‐ Conocer  las modificaciones  fisiológicas  producidas  por  la  práctica  de  la  actividad 
física. 


‐ Reconocer  las Necesidades Específicas de Apoyo Educativo que puedan afectar a  la 
actividad física con el fin de intervenir en su integración de manera efectiva. 


‐ Conocer la especificidad de la Educación Física en Educación Infantil y Primaria. 
‐ Contribuir   por medio de  la Educación Física a  la consecución de  las competencias 


básicas de los alumnos de Educación Infantil y Primaria. 
‐ Promover  a  través de  las prácticas derivadas del ejercicio  físico  y del movimiento, 


hábitos  y estilos de  vida  saludables, estableciendo  relaciones  transversales  con  las 
demás  áreas del currículo. 


‐ Conocer los objetivos del área de Educación Física y su relación con los generales de 
Etapa. 


‐ Aplicar enfoques metodológicos eficaces que faciliten la consecución de los objetivos 
programados e incrementen la motivación de los alumnos. 


‐ Conocer  y  saber  aplicar  los  criterios  de  evaluación  para  detectar  el  grado  de 
asimilación de las diferentes competencias motrices requeridas. 


‐ Diseñar herramientas de observación eficientes para  la evaluación y diagnóstico de 
los alumnos. 


 
Resultados de Aprendizaje 
 
Fundamentos teórico‐prácticos para la enseñanza‐aprendizaje de las habilidades deportivas. 
 


- Elaborar  secuencias  de  ejercicios  y  actividades  destinados  al  aprendizaje  de 
habilidades específicas de los deportes. 


- Seleccionar  metodologías  y  estrategias  que  favorezcan  el  aprendizaje  de  las 
habilidades deportivas. 


- Integrar mediante ejercicios adaptados de habilidades deportivas a  los alumnos con 
Necesidades específicas de Apoyo Educativo. 
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- Diseñar herramientas de observación eficaces para  la evaluación de  las habilidades 
deportivas. 


- Elaborar    Unidades  Didácticas  relacionadas  con  el  aprendizaje  de  las  habilidades 
deportivas. 


 
Habilidades motrices y acondicionamiento físico. 
   


- Diseñar programas de actividades físicas adecuados al correcto desarrollo anatómico 
y fisiológico de  los escolares. 


- Aplicar  metodologías  variadas  y  ajustadas  al  tipo  de  actividades  de  habilidades 
motrices y de acondicionamiento físico propuesto, así como a la edad y características 
de los alumnos. 


- Proponer  formas  y  posibilidades  del  movimiento  que  desarrollen  las  habilidades 
motrices de los alumnos de Primaria e infantil. 


- Corregir posturas corporales que puedan originar patologías de la columna vertebral. 


- Diseñar  juegos,  ejercicios  y  actividades  que  incrementen  la  condición  física  y  las 
capacidades coordinativas de los escolares. 


- Aplicar pruebas para la valoración de la Condición física. 


- Integrar mediante ejercicios adaptados de desarrollo de las habilidades motrices y de 
acondicionamiento  físico  a  los  alumnos  con  Necesidades  Específicas  de  Apoyo 
Educativo. 


- Elaborar  Unidades  Didácticas  relacionadas  con  las  Habilidades  motrices  y  con  el 
Acondicionamiento físico. 


 
Juegos motrices, deportivos y Actividades Físicas en el medio natural. 


 


- Diseñar juegos motrices y juegos deportivos adaptados a la edad de los practicantes. 


- Utilizar metodologías y estrategias que permitan  lograr  la participación activa de  los 
alumnos en los juegos motrices y deportivos. 


- Organizar  y  practicar  con  precaución  y  de  forma  respetuosa    con  el  entorno, 
Actividades Físicas en el medio natural. 


- Integrar mediante juegos y Actividades en la naturaleza adaptados a los alumnos con 
Necesidades específicas de Apoyo Educativo. 


- Elaborar  Unidades Didácticas de juegos motores y deportivos. 


- Elaborar Unidades Didácticas de Actividades en el medio natural. 
  
Breve descripción de los contenidos 
 
Fundamentos teórico‐prácticos para la enseñanza y aprendizaje de las enseñanzas deportivas 


 
Concepto  de  deporte  (definiciones,  rasgos  característicos).  Clasificación  de  los  deportes. 
Criterios  pedagógicos  aplicados  a  la  enseñanza  de  modalidades  deportivas.    Los  deportes 
colectivos. Los deportes de adversario  (situaciones de  lucha con consigna, deportes de pala y 
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raqueta).  Los  deportes  individuales.  Los  deportes  autóctonos  y  tradicionales.  Deporte 
recreativo. Concepto de  iniciación deportiva. Características del niño en relación a  la  iniciación 
deportiva.  La  edad  de  iniciación.  Periodos  en  la  evolución  lúdica  del  niño.  Métodos  de 
enseñanza en la práctica deportiva. Etapas de la iniciación deportiva. 
 
Educación Física: Habilidades motrices y acondicionamiento físico. 
 
Las Capacidades Físicas Básicas: descripción, evolución y factores condicionantes. Ubicación de 
las Capacidades Físicas Básicas en la motricidad humana. Clasificación de las capacidades físicas 
básicas:  fuerza,  resistencia,  flexibilidad,  velocidad. Concepto  y  clasificación  de  las  habilidades 
motrices. Desarrollo de  las habilidades motrices y de  la condición  física en  la escuela  (Juegos, 
ejercicios y actividades físicas que desarrollen las habilidades y destrezas motrices básicas y las 
habilidades específicas) 
   
Juegos motrices, deportivos y actividades físicas en el medio natural 


 
Concepto y características de los juegos motrices. Clasificación de los juegos motrices. Etapas en 
el juego infantil. Importancia del juego en la iniciación deportiva. El juego educativo en la sesión 
de Educación Física (tipos de juegos, requisitos que deberían cumplir, distribución de los juegos 
en  las  diferentes  partes  de  la  sesión,  consideraciones  metodológicas  sobre  las  normas,  la 
participación  de  los  alumnos,  el  uso  del  espacio,  la  gestión  del  tiempo,…).  Concepto  y 
características de  las actividades  físicas en  la naturaleza. Clasificación de  las actividades  físicas 
en  la  naturaleza.  Valores  educativos  y  objetivos  pedagógicos  de  las  actividades  físicas  en  la 
naturaleza.  Las actividades en el medio natural en  las  sesiones de  Educación  Física  (tipos de 
actividades, requisitos que deberían cumplir, consideraciones metodológicas sobre el desarrollo 
de la actividad, la participación de los alumnos, el uso del espacio, la gestión del tiempo,…). 
 
 
MATERIA‐MENCIÓN: EDUCACIÓN PARA LA CONVIENCIA 
 
Capacidades específicas de la materia 


- Conocer  la  situación  educativa  actual  de  la  comunidad  autónoma  de  Cantabria  en 
relación 
con  la  convivencia,  el  plan  de  convivencia  de  la  comunidad  autónoma  así  como  la 
legislación referente en materia de convivencia… 


- Reconocer los factores que explican la convivencia o la falta de ésta, así como aquellos 
factores que pueden facilitarla u obstaculizarla. 


- Conocer las medidas educativas existentes para promover la convivencia en las escuelas. 


- Desarrollar  la  autonomía  y  creatividad  para  el  diseño  de  programaciones  educativas 
dirigidas a la promoción de la convivencia escolar y climas positivos educativos positivos. 


- Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con el 
objeto de que puedan fomentar climas de convivencia en toda la comunidad educativa, 
así como de cara a fomentar estas habilidades en sus alumnos/as. 


Pu
ed


e 
va


lid
ar


 e
st


e 
do


cu
m


en
to


 e
n 


la
 S


ed
e 


El
ec


tro
ni


ca
 d


e 
es


te
 M


in
is


te
rio


 o
 e


n 
su


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


.
C


SV
: 2


80
70


31
14


94
57


16
41


11
68


07
6







 


  
Servicio de Gestión Académica 


  


 
 
 


 16 


- Saber  trabajar  con  las  familias  para  generar  buenas  prácticas  que  faciliten  climas  de 
convivencia en el microsistema familiar… 


- Diseñar planes de convivencia para los centros educativos. 


Resultados de aprendizaje 


Educación, escuela y convivencia 


- Identificar  dentro  del  contexto  escolar  elementos  facilitadores  y  obstáculos  de  la 
convivencia. 


- Saber identificar situaciones de conflicto escolar así como sus principales causas. 


- Poner  en marcha medidas  escolares  para  la  promoción  de  un  clima  de  convivencia: 
disciplina y normas, procesos de mediación. 


- Saber diseñar un plan de convivencia de un centro educativo. 


Práctica docente y convivencia 


- Saber  comunicarse  con  habilidades  sociales:  mostrar  asertividad,  capacidad  de 
negociación, resolución de conflictos, empatía. 


- Saber  diseñar  actividades  para  la  promoción  de  valores  de  tolerancia,  respeto  y 
solidaridad. 


- Conocer programas educativos dirigidos al desarrollo moral y socio‐emocional de los 
estudiantes y saber ponerlos en marcha. 


- Saber  trabajar  en  equipo  y  utilizar  el  aprendizaje  cooperativo  como  herramienta 
pedagógica básica para el fomento de un buen clima de convivencia escolar. 


Formación de familias para la convivencia 


- Saber comunicarse con eficacia con las familias. 


- Saber desarrollar en las familias valores y competencias socio‐personales que faciliten un 
clima de convivencia familiar… 


- Saber interpretar las relaciones familiares a la luz desde los diferentes modelos teóricos. 


- Desarrollar estrategias de resolución de conflictos. 


- Generar actitudes responsables en el entorno familiar. 


- Saber reconocer estilos familiares. 


- Crear espacios, tiempos y actividades adecuadas para la participación de la familia. 
 


 
Breve descripción de los contenidos 
Educación, escuela y convivencia 
Escuela  y  convivencia.  El modelo  integrado  de  convivencia  de  la  Comunidad  Autónoma  de 
Cantabria. Los planes de convivencia. 
 


Pu
ed


e 
va


lid
ar


 e
st


e 
do


cu
m


en
to


 e
n 


la
 S


ed
e 


El
ec


tro
ni


ca
 d


e 
es


te
 M


in
is


te
rio


 o
 e


n 
su


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


.
C


SV
: 2


80
70


31
14


94
57


16
41


11
68


07
6







 


  
Servicio de Gestión Académica 


  


 
 
 


 17 


 
Práctica docente y convivencia 
Competencias docentes y medidas educativas para la prevención y resolución de problemas de 
convivencia  así  como  promoción  del  bienestar  socio‐escolar.  Actividades  y  programas 
psicoeducativos  para  la  promoción  del  desarrollo  socio‐emocional  del  docente  y  de  los 
estudiantes. 
Formación de familias para la convivencia 
Colaboración y educación  familiar en  convivencia. Medidas psicoeducativas para  la educación 
familiar y en  familia de valores y competencias  socio‐personales. El entorno  familiar desde el 
Enfoque Sistémico Estilos de familia en la sociedad actual. Interacciones entre familia‐escuela y 
entorno, a través de espacios de diálogo. Familias y Comunidades de Aprendizaje. Las escuelas 
de padres. 
 


MATERIA‐MENCIÓN: ESCUELAS DEMOCRÁTICAS Y EXPERIENCIAS DE EDUCACIÓN INCLUSIVA 


Competencias específicas de la materia 


- Conocer y valorar críticamente los recursos, políticas y servicios de la comunidad a la 
infancia existentes que permiten completar la tarea educativa de la escuela. 


- Analizar en profundidad y comprender  los mecanismos y procesos que sostienen y que 
obstaculizan  el  desarrollo  de  escuelas  democráticas  e  inclusivas  en  su  dimensión 
organizativa y curricular. 


- Diseñar y evaluar programas, materiales, recursos y acciones educativas que favorecen el 
desarrollo de escuelas democráticas e inclusivas. 


- Desarrollar las habilidades profesionales de colaboración entre docentes y entre centros 
educativos como base de proyectos de inclusión educativa. 


- Fomentar  una  actitud  profesional  de  indagación  permanente  sobre  la  propia  práctica 
educativa. 


Resultados de aprendizaje 


Políticas Sociales e Inclusión Educativa 


- Reconocer e  identificar  los  recursos, políticas y  servicios de  la comunidad a  la  infancia 
que son externos a la escuela. 


- Establecer mecanismos de  coordinación eficaces entre  los diferentes  sistemas  sociales 
de apoyo a la infancia que complementan la tarea de la escuela. 


Escuelas Democráticas 


- Conocer  las estructuras y procesos organizativos que sustentan  la vida democrática de 
los centros y los obstáculos para su desarrollo y mantenimiento. 
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- Diseñar  y  evaluar  programas  y  acciones  educativas  dirigidos  a  la  mejora  de  la 
participaciónde todos los miembros de la comunidad escolar en la vida del centro. 


Laboratorio de Experiencias Inclusivas 


- Elaborar  y  adaptar materiales,  recursos  y  proyectos  educativos  en  el marco  de  una 
escuela democrática e inclusiva. 


- Desarrollar  habilidades  profesionales  de  colaboración  docente  y  de  indagación 
permanente sobre la propia práctica educativa. 


 
Breve descripción de los contenidos 
 
Políticas sociales e inclusión educativa 
Políticas  sociales  de  infancia,  juventud  y  familia.  Recursos  externos  a  la  escuela.  Recursos, 
políticas  y  servicios  de  la  comunidad  a  la  infancia  y  juventud.  Instituciones  y  programas  no 
escolares. Participación y relaciones entre el centro y la comunidad 
Escuelas democráticas (La visión curricular y organizativa). 
La escuela como espacio público y cultura cívica común. El Curriculum escolar desde la óptica de 
los usos  sociales  y públicos de  la  cultura. Estructuras  y procesos organizativos que alimentan 
experiencias  de  vida  democrática  en  las  escuelas. Obstáculos  internos  y  externos.  Panorama 
internacional, nacional y local. 
Laboratorio de experiencias inclusivas 
Diseño  y  desarrollo  de  buenas  prácticas  docentes.  Elaboración  y  adaptación  de materiales, 
elaboración  de  recursos,  creación  de  proyectos  educativos,  etc.  en  el marco  de  una  escuela 
democrática e  inclusiva. Desarrollo de habilidades para  la creación de equipos docentes, para 
liderar y sostener y el cambio, para  investigar en  la acción, para hacer del centro un  lugar de 
participación de todos los miembros de la comunidad educativa 


MATERIA‐MENCIÓN:  LAS  TIC  EN  EL  CONTEXTO  DEL  CENTRO  ESCOLAR:  INTEGRACIÓN, 
ORGANIZACIÓN E INTERACTIVIDAD 


Competencias específicas de la materia 


- Construir  una  visión  compleja  acerca  del  impacto  de  las  diversas  pantallas  sobre  el 
psiquismo infantil, y específicamente de los programas televisivos vistos por la infancia. 


- Ser capaz de analizar críticamente los videojuegos, el cine, la publicidad y los programas 
televisivos dirigidos a la infancia. 
 


- Ser capaz de trabajar como tutor y como docente el impacto de estos elementos desde 
el curriculum. 


- Ser capaz de dirigirse a las familias en relación con las pautas psicoeducativas sobre este 
tema. 


- Conocer el Plan Tic Educantabria y su portal educativo. 
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- Coordinar y liderar grupos de trabajo centrados en las TIC en el centro escolar. 


- Reconocer los indicadores para la elaboración de diagnóstico de situaciones propias de la 
brecha digital y e‐exclusión. 


- Conocer  las  estrategias  didácticas  y  organizativas  en  el  entorno  escolar  para  la 
integración de las TIC. 


- Fomentar actitudes positivas y responsables como coordinadores de grupos de  trabajo 
hacia la utilización de las TIC en las etapas de Infantil y Primaria. 


- Desarrollar  las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura y familiaridad con 
las TIC en el centro educativo. 


- Saber diseñar proyectos, programaciones, etc. sobre la inclusión de las TIC en el entorno 
escolar (ámbito formal y no formal). 


- Capacidad para seleccionar y utilizar adecuadamente los métodos de investigación. 


- Capacidad  para  diseñar  proyectos  innovadores  de  forma  razonada  y  plausible 
utilizandolas TIC. 


Resultados de aprendizaje 


Las TIC en el Contexto Organizativo e Interactivo del Centro Escolar 


- Organizar y planificar el aprendizaje a través de las TIC. 


- Participar en  comunidades de aprendizaje en Red. 


- Conocer  estrategias  para  el  desarrollo  de  la  competencia  digital  y  tratamiento  de  la 
información. 


- Tomar  las medidas necesarias para cumplir con  las cuestiones de seguridad,  legislación, 
protección de datos etc. en el uso y tratamiento de la información. 


- Desarrollar  actividades orientadas  a  la e‐inclusión de  todos  los  estudiantes del  centro 
escolar. 


- Diseñar,  utilizar  y  evaluar  recursos  didácticos  TIC  aplicados  a  todas  las  áreas  de 
conocimiento. 


Utilización y Evaluación de las TIC como Instrumentos de Innovación e Investigación 


- Liderar proyectos de Investigación e Innovación en el contexto escolar haciendo uso de 
las TIC. 


- Conocer y aplicar las principales técnicas de investigación a través de instrumentos TIC. 


- Desarrollar metodologías activas en el aula que favorezca el aprendizaje significativo y la 
utilización de las TIC. 
 


- Reflexionar  sobre  las  implicaciones  educativas  y  sociales de  enseñar  y  aprender  en  la 
escuela de la sociedad digital. 


- Desarrollar planes de formación continua. 


- Poner en práctica los conocimientos adquiridos sobre métodos de investigación. 


- Diseñar proyectos innovadores de forma razonada y plausible utilizando las TIC. 
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Particularidades de la personalidad y aprendizaje de las TIC 


- Conocer, comprender y manejar con  rigor y precisión el vocabulario específico de esta 
asignatura, así como sus fuentes documentales básicas. 


- Conocer  y  comprender  discursos,  informaciones  y  lecturas  científicas  relativas  a  los 
contenidos de esta asignatura. 


- Ser  capaz  de  construir  aplicaciones  para  las  aulas  a  partir  de  estos  discursos, 
informaciones y lecturas. 


- Conocer  las características y evaluar  la calidad de  los videojuegos, de  la publicidad y de 
los programas televisivos dirigidos a la infancia. 


- Comprender  la  influencia  de  la  TIC  y  los medios  de  comunicación  sobre  el  psiquismo 
infantil. 


- Saber diseñar actuaciones docentes para trabajar esta influencia desde las aulas y desde 
el curriculum. 


- Saber  comunicar a  las  familias pautas psicoeducativas  sencillas de  cara a  su actuación 
educadora respecto a las TIC y los medios de comunicación. 


- Adquirir una actitud crítica y reflexiva sobre el alcance psicopedagógico de  las TIC y su 
relación con el desarrollo de la personalidad. 


- Conocer  las  consecuencias  positivas  que  pueden  tener  las  TIC  para  el  desarrollo 
cognitivo, físico y socio‐emocional de la persona. 


- Conocer  las  consecuencias  negativas  que  pueden  tener  las  TIC  para  el  desarrollo 
cognitivo, físico y socio‐emocional de la persona. 


- Conocer  los  criterios  y  pautas  saludables  del  empleo  de  las  TIC  para  el  desarrollo 
saludable de la personalidad del niño/a. 
 


Breve descripción de los contenidos 
 
Las TIC en el contexto organizativo e interactivo del Centro Escolar 
Organización  Escolar  de  las  TIC  (aulas,  equipamiento,  soporte,  etc.).  Creación  de materiales 
didácticos  a  partir  de  recursos  TIC  y  de  la  Red.  Las  TIC  y  la  atención  a  la  diversidad.  TIC  e 
Interculturalidad.  Plan  TIC  Educantabria.  Portal  Educativo  Educantabria.  Cuestiones  éticas, 
legales y de seguridad en el uso de las TIC. 
 
 
Utilización y evaluación de las TIC como instrumentos de innovación e investigación 
Metodologías de enseñanza, aprendizaje y evaluación a  través de  las TIC. Recursos en  la Red 
para  la  Innovación  y  la  Investigación  en  el  Aula.  Sociedad  de  la  Información  y  proyectos  de 
Innovación  para  la  implementación  de  las  TIC.  Diagnóstico  de  situaciones  y  factores  que 
conllevan  hacia  la  brecha  digital.  Formación  continúa  del  profesorado  en  Tic.  Tipos  de 
investigación.  Diseños  y metodología.  Realización  de  un  proyecto  de  investigación.  Análisis, 
discusión  y  presentación  de  un  proyecto  de  investigación.  Cómo  escribir  un  trabajo  de 
investigación para publicar en revistas especializadas. 
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Particularidades de la personalidad y aprendizaje de las TIC 
El  impacto de  los ordenadores  sobre  la mente humana. Las  repercusiones  sobre el desarrollo 
psicológico  infantil  de  los  videojuegos  y  de  la  televisión.  La  inteligencia  fílmica.  Pautas 
psicoeducativas  para  trabajar  el  impacto  de  las  TIC,  de  los  videojuegos  y  de  los medios  de 
comunicación  en  el  aula.  La  repercusión  de  las  TIC  en  el  desarrollo  y  promoción  de  algunas 
habilidades o capacidades humanas (p.ej., la creatividad, las habilidades motoras, la motivación, 
la atención,  la  toma de decisiones, etc…). Alteraciones y/o  trastornos psicopatológicos que se 
han asociado al uso de las mismas. 
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5.2. Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida 


5.2.1. Normativa 
 
Los Programas de Intercambio que mantiene el Centro responsable de la titulación están 
regulados por el Título VII de la Normativa de Gestión Académica de la Universidad de 
Cantabria (http://www.unican.es/NR/rdonlyres/F904B85D-F16D-4E66-AFCA-72FEFBF3DE62/ 
0/NormativaGestiónAcadémica190207.pdf), “Intercambios universitarios”, que establece que: 
 
Los alumnos de la Universidad de Cantabria podrán realizar en el marco de programas de 
intercambio o convenios suscritos, un periodo de sus estudios conducentes a cualquiera de las 
Titulaciones en la Universidad de Cantabria en una universidad extranjera o española, 
garantizando su reconocimiento académico en el curso en que se realiza la estancia 
 
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/Normativ
a.htm.   
 
Esta Normativa regula convocatorias, ayudas, elaboración y modificación del Plan de Estudios, 
tareas de los coordinadores y otros asuntos de índole académica o administrativa relativos al 
intercambio, ya sea que la Universidad de Cantabria actúe como institución de origen o de 
destino del estudiante. 
Además, el Centro dispone de su propia normativa, subordinada a la anterior y válida para las 
titulaciones impartidas por el Centro. En ella se regulan los apartados que, o bien requieren 
ampliación de algún aspecto de la normativa general (por ejemplo, la posibilidad de hacer 
exámenes a distancia), o bien plantean problemas específicos por la naturaleza de las 
titulaciones impartidas en el Centro (por ejemplo, posibilidad de realizar trabajos de fin de 
titulación, que están ligados a la obtención del título). 
 
5.2.2. Gestión de la movilidad 
 
La gestión de la movilidad de estudiantes se hace a dos niveles: 
 
 Gestión Centralizada. La lleva a cabo en la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI, 


http://www.unican.es/WebUC/Unidades/relint/), dependiente del Vicerrectorado de Relaciones 
Internacionales. En esta oficina se informa y asesora a la comunidad universitaria sobre los 
diferentes programas internacionales de cooperación en el ámbito de la educación superior, se 
coordina la puesta en marcha y el desarrollo de las acciones internacionales deformación en 
que participa la Universidad y se gestionan los programas de movilidad de los estudiantes, ya 
sean internacionales o nacionales. Esta Oficina organiza los actos especiales (Recepción, Día 
Internacional), los programas de alumnos tutores, las ayudas al alojamiento y otras 
actividades. También coordina los cursos de enseñanza de español para extranjeros a través 
del Centro de Idiomas de la Universidad de Cantabria (CIUC). A nivel de gestión académica, la 
gestión de expedientes está totalmente integrada en el Sistema Informático. 
 
 Gestión descentralizada. Hay un conjunto de tareas que se llevan a cabo en el propio centro: 
 


• Tareas Administrativas, a cargo de la propia Administración del Centro (trámites de 
matrícula, inclusión de calificaciones en actas de examen, etc). 
 
• Tareas Académicas: Están a cargo del Videcano/a de Practicum y Relaciones 
Internacionales y del Coordinador/a de Intercambio. Existe un Coordinador/a  que 
actúa como tutor de los estudiantes, y que por su cercanía es el primer enlace del 
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alumno de intercambio con el Centro y con la Oficina de Relaciones Internacionales. 
Para los alumnos propios el coordinador desarrolla el proceso de selección de los 
estudiantes, elabora la propuesta de asignación de destinos, aprueba los planes de 
estudio y sus equivalencias, realiza un seguimiento de los estudios a través de los 
coordinadores de las instituciones de destino, asesora y aprueba las posibles 
modificaciones que se produzcan en los planes y finalmente establece las calificaciones 
interpretando las que se obtuvieron en origen. Previamente, los diferentes 
coordinadores han supervisado la adecuación de las competencias trabajadas en ambos 
destinos de cara a su convalidación. Para los alumnos de acogida, el coordinador les 
orienta académicamente y aprueba los planes acordados con los estudiantes. 


 
En casos especiales, es el coordinador quien busca formas de realizar equivalencias no directas 
(por ejemplo, partición de asignaturas o realización de proyectos de gran envergadura). Entre 
las tareas del coordinador también está el promover nuevos acuerdos bilaterales tanto 
internacionales como nacionales y la difusión de las convocatorias anuales. 
 
En toda esta labor de gestión existe una constante coordinación y apoyo del Vicedecanato de 
Practicum y Relaciones Internacionales. Este Vicedecanato, además de publicar e informar de 
las convocatorias mediante la utilización de diferentes vías (tablones, aulas, e-mail masivo a 
todo el alumnado), realiza unas charlas informativas en las aulas dirigidas a motivar a los 
estudiantes a realizar programas de movilidad así como informar de las condiciones, fechas y 
procedimientos para hacerlo. Para ello, está acompañado del coordinador de relaciones 
internacionales del centro y de un grupo de estudiantes que hayan realizado estos programas, 
quienes les informan de los beneficios y del modo en que resolvieron sus dificultades. Al 
tiempo, se les anuncia la fecha del Día Internacional de la Universidad de Cantabria, en donde 
se les proveerá de información más específica de cada programa mediante la Oficina de 
Relaciones Internacionales. 
 
5.2.3. Ayudas 
 
Para facilitar la participación en los programas de movilidad de estudiantes la Universidad de 
Cantabria, a través de su Oficina de Relaciones Internacionales, gestiona diferentes tipos de 
ayudas a las que pueden acceder los estudiantes. 
 
La financiación para estudiantes internacionales Erasmus depende de factores que pueden 
variar en cada convocatoria, y se establece de la siguiente manera: 
 
 La dotación económica de las ayudas que acompañan a las plazas en el extranjero, es 


aportada por el programa Erasmus de la Unión Europea, el Ministerio de Educación y 
Ciencia, la Consejería de Educación del Gobierno de Cantabria, Caja Cantabria (según 
convenio firmado con la Universidad el 2 de octubre de 2007) y la propia universidad de 
Cantabria. Todas estas ayudas son compatibles con cualquier otra ayuda, beca, préstamo 
o subvención al estudio de carácter nacional, no así con otras financiadas con fondos 
procedentes de la Unión Europea. 


 
 Además, el Ministerio de Ciencia e Innovación, a través del Organismo Autónomo de 


Programas Educativos Europeos, dispone de una financiación específica para personas con 
discapacidad. 


 
 La Universidad de Cantabria suscribe un seguro de accidentes para todos los estudiantes 


seleccionados. 
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 La ayuda financiera para alumnos del programa Erasmus tiene inicialmente una Beca 
Básica que se establece cada año en función de la aportación del Organismo Autónomo de 
Programas Educativos Europeos y de las disponibilidades presupuestarias de la 
Universidad. 


 
 Además se conceden becas de excelencia a los mejores expedientes que suponen un 


complemento sobre la dotación básica (complemento de 250€/mes). 
 
Para intercambios entre universidades españolas a través del Programa SICUE, la financiación 
está desvinculada de la participación en el programa y se realiza a través de las becas Séneca 
para las que se exige una nota mínima de expediente (la participación en el Programa SICUE 
es condición necesaria, pero no suficiente para obtener financiación). 
 
En cuanto a Convenios bilaterales con América Latina se conceden diez becas de 400€ 
mensuales para toda la U.C. 
 
5.2.4. Convenios de intercambio de la Facultad 
 
La Facultad de Educación tiene suscritos convenios de intercambio de estudiantes con centros 
de reconocido prestigio:  
 


 Francia: Universidad de Bretagne SUD - Lorient, Vannes 
 Universidad de Rennes 
 Inglaterra: Universidad de Sheffield Hallam, Sheffield 
 Italia: Universidad de Cassino, Universidad de Bolonia 
 Noruega: Vestfold College, Tonsberg 
 Portugal: Universidad Politecnica de Porto, Instituto Superior de Educación, Universidad 


de Porto - Facultad de Psicología; Universidad Lisboa – Facultad de Ciencias de la 
Educación. 


 República Checa: Universidad de Ostrava, Universidad de Ceske Budojevije 
 Suecia: Instituto de Formación de Profesores de Estocolmo (Institute of Education) 


 
A nivel internacional, los estudiantes también tiene la opción de estudiar en países latinos 
como Brasil o Méjico y en  Australia o E.E.U.U. mediante convenios específicos de la propia 
Facultad de Educación y de la Universidad de Cantabria. 
 
La titulación contará con un coordinador de relaciones internacionales encargado de supervisar 
el correcto desarrollo de las acciones de movilidad. Una de sus principales funciones será la 
asignación de plazas y destinos en función del perfil del estudiante y de los objetivos y 
competencias de su titulación. Aunque los convenios suscritos con universidades extranjeras 
para acciones de movilidad lo son a nivel de centro, y por tanto en principio válidos para todas 
sus titulaciones, el coordinador de relaciones internacionales, gracias a su conocimiento más 
completo de los diferentes destinos, puede establecer limitaciones en diferentes acciones de 
movilidad en función de la titulación de origen del estudiante, del curso en el que se encuentre 
matriculado o incluso en función de la mención que esté siendo cursada por el estudiante. 
 
A nivel nacional, participa en el Programa SICUE-Séneca con la Universidad Complutense de 
Madrid, Universidad de Salamanca, Universidad de Oviedo, Universidad de Málaga y 
Universidad de las Palmas de Gran Canaria, entre otras. 
 
 
5.2.5. Prácticas Internacionales  
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La Facultad de Educación tiene establecidos convenios de intercambios bilaterales de prácticas 
en escuelas extranjeras con diversas universidades europeas.  
 
Por un lado, mediante el acuerdo del Ministerio de Educación, dentro del denominado Marco 
Común de Referencia,  existe un convenio bilateral  entre los gobiernos de Inglaterra y de 
España para potenciar los intercambios de formación de profesores generalistas de primaria. 
Estas prácticas se llevan a cabo durante cuatro semanas y forman parte integrante del 
programa de formación que siguen los futuros profesores en su país de origen. Los objetivos y 
expectativas de este acuerdo han sido objeto de debate y se han convenido de común acuerdo 
entre formadores universitarios del profesorado de Inglaterra y de España.  
La Facultad de Educación tiene convenio con la Universidad de Plymouth para desarrollar estas 
prácticas en este marco. 
 
También existe la posibilidad de realizar las prácticas de cuatro semanas en Francia mediante 
acuerdo específico de la Facultad de Educación con el Centro Superior de Formación de 
Profesorado de Rennes.  
 
Ambas prácticas pueden convalidarse tanto con el Practicum I como con el Practicum II del 
nuevo grado (ver tabla de convalidaciones, punto 10). 
 
Por otro lado, mediante la coordinación con el Centro de Orientación y Empleo del estudiante 
de la Universidad de Cantabria, se llevan a cabo prácticas externas internacionales de tres 
meses a seis meses de duración en centros educativos ingleses mediante convenio específico 
de la Facultad y los propios colegios de primaria de Gran Bretaña. Tambien hay un convenio 
especifico con la Universidad de Sheffield Hallam, para la realización de practicas 
internacionales en colegios como maestro/a de primaria o profesor/a de lengua española. Esta 
opción es sólo posible para aquellos estudiantes que disponen de la situación académica 
apropiada para poder salir en un tiempo tan prolongado de tiempo. La posible convalidación de 
estas prácticas será valorada por la Comisión Académica correspondiente. 
 
En el desarrollo de todas estas prácticas trabajan de forma coordinada un tutor del centro 
educativo receptor, un tutor de la facultad receptora y un tutor de la universidad de origen. La 
evaluación del alumno/a es tarea del tutor de origen mediante su visita al centro/país 
receptor, junto a los informes del resto de tutores.  
 
Todos estos convenios se llevan a cabo mediante la coordinación del Vicedecanato de 
Practicum y Relaciones internacionales, el coordinador/a internacional de centro y la Oficina de 
Relaciones Internacionales de la Universidad de Cantabria.  
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6. PERSONAL ACADÉMICO 


6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para 
llevar a cabo el Plan de Estudios propuesto. 


6.1.1 Personal académico disponible 


Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores”: 
 
-Número total de profesores que imparten docencia en la actualidad y en las 
distintas titulaciones de Magisterio es de 99. 


-Porcentaje de doctores: 53% 


Categorías Académicas del profesorado disponible: 
 
-Número de Catedráticos: 3 


-Número de titulares de Universidad (TU, CEU, TEU): 47 


-Número de contratados LOU: 15 


-Número de Asociados: 27 


-Número de Contratados de Investigación: 7 


Número total de personal académico a Tiempo Completo y porcentaje de dedicación 
al título: 
 
-Número total: 70 


-Profesores a Tiempo completo y dedicación 75-100 al plan: 51 


Profesores a Tiempo completo y dedicación 50-75 al plan: 6 


Profesores a Tiempo completo y dedicación 25-50 al plan: 7 


Profesores a Tiempo completo y dedicación 0-25 al plan: 6 


Experiencia Docente: 
 
-% profesorado que tiene más de 35 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 2,02 (2 ) 


-% profesorado que tiene más de 30 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 1,01 (1) 


-% profesorado que tiene más de 25 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 2,02 (2) 


-% profesorado que tiene más de 15 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 5,05 (5) 


cs
v:


 7
43


21
38


44
83


88
79


82
50


88
22







 


  
Servicio de Gestión Académica 


  


 
-% profesorado que tiene más de 5 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 2,02 (2) 


-% profesorado que tiene más de 35 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 1,01 (1) 


-% profesorado que tiene más de 30 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 7,07 (7) 


-% profesorado que tiene más de 25 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 4,04 (4) 


-% profesorado que tiene más de 20 años de experiencia docente en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 6,06 (6) 


-% profesorado que tiene más de 15 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 7,07 (7) 


-% profesorado que tiene más de 10 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 8,08 (8) 


-% profesorado que tiene más de 5 años de experiencia docente  en el área de 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS: 10,10 (10) 


-% profesorado que tiene más de 40 años de experiencia docente  en el área de 
ENSEÑANZAS TÉCNICAS: 1,01 (1)  


-% profesorado que tiene más de 45 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 1,01 (1) 


-% profesorado que tiene más de 35 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 3,03 (3) 


-% profesorado que tiene más de 30 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 5,05 (5) 


-% profesorado que tiene más de 25 años de experiencia docente  en el área de 
HUMNAIDADES: 4,04 (4) 


-% profesorado que tiene más de 20 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 1,01 (1) 


-% profesorado que tiene más de 15 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 2,02 (2) 


-% profesorado que tiene más de 10 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 1,01 (1) 


-% profesorado que tiene más de 5 años de experiencia docente  en el área de 
HUMANIDADES: 7,07 (7) 


Experiencia Profesional diferente a la académica o investigadora: 
 
Justificación de la adecuación de la experiencia docente, investigadora o 
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profesional del personal disponible 
 
La calidad de la docencia del profesorado de la Facultad de Educación, viene 
avalada por los buenos resultados que, en su conjunto, obtiene el profesorado en 
los distintos procesos de evaluación de la calidad realizados en nuestra universidad, 
en los que se supera claramente la media de la universidad.  
 
Los antecedentes históricos de nuestra facultad, cuyo referente previo fue la 
Escuela de Magisterio, ha determinado y garantizado la preocupación real del 
profesorado por la docencia y la calidad de la misma. Fruto de ello, la actual 
Facultad de Educación cuenta con una plantilla de profesorado con amplia 
experiencia  docente y un nivel muy aceptable de cualificación profesional ya que la 
práctica totalidad del profesorado a tiempo completo tiene el grado de doctor. 
Debemos de tener en cuenta que en la Facultad de Educación imparte docencia 
profesorado perteneciente a 9 Departamentos Universitarios de los cuales la 
máxima representación corresponde al Departamento de Educación y al de Filología 
 
Además de la impartición de la docencia en los estudios de Magisterio, el 
profesorado de la Facultad desarrolla su docencia en otros programas de estudio 
como Psicopedagogía, CAP u otros programas de especialización de la UC. De la 
misma forma se participa asiduamente en la docencia y dirección de los cursos de 
verano de la UC y en otras universidades (UIMP). 
 
La formación para la docencia está claramente contrastada por la asidua 
participación del profesorado en Congresos y Jornadas vinculadas con este ámbito, 
así como en las actividades diseñadas por el Vicerrectorado de Calidad e Innovación 
Educativa de la Universidad de Cantabria, participando tanto en la docencia de los 
cursos de que se ofertan desde el propio Vicerrectorado, como en la asistencia a los 
mismos. 
 
Con la creación de la Facultad de Educación y la incorporación de nuevas figuras 
docentes, la perspectiva del profesorado de la facultad en relación a la investigación 
ha cambiado notablemente. Desde que la Universidad de Cantabria impulsó la 
creación de grupos de investigación, en los dos Departamentos con incidencia más 
notable en la docencia se han creado 9 grupos de investigación que en la actualidad 
desarrollan 27 proyectos, bien de programas de I+D o contratos específicos. Las 
líneas de trabajo que se desarrollan en ellos son: 
 


 Grupo I+D+I Asklepios, formado por dos profesores, desarrollan su actividad 
investigadora en el ámbito de la Didáctica de las Ciencias Sociales, la historia 
socio-cultural del currículo escolar, los materiales curriculares e innovación 
educativa. 


 Grupo I+D+I Investigación e intervención psicosocial y psicoeducativa, 
está integrado por siete profesores y entre sus líneas de investigación citaremos 
los procesos psicológicos de compresión y producción de textos (lectura y 
escritura), el aprendizaje cooperativo, el maltrato en la infancia y en la 
adolescencia, los factores socioemocionales para la promoción del desarrollo 
personal y social, el pensamiento del profesor y la Educación Infantil 


 Grupo I+D+I Investigación en educación y neurobiología del 
aprendizaje, formado por nueve profesores desarrollan las siguientes líneas de 
trabajo: aplicación de las nuevas tecnologías a la educación,  aprendizaje y 
potenciación de la lectura a través del taquistoscopio, dificultades de 
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aprendizaje: aprendizaje diferente,  psicopatología del lenguaje, síndromes 
específicos e individualidad de los apoyos,  neurobiología del aprendizaje y el 
arte de hablar. 


 Grupo I+D+I Métodos docentes universitarios. El grupo está formado por 
cuatro profesores y sus líneas de trabajo se centran en la utilización de las TICs 
y medios audiovisuales aplicados a la enseñanza. 


 Grupo I+D+I Taller de Sociología. Está formado por dos profesores que 
trabajan en el ámbito de los estudios de la opinión pública, necesidades 
sociales, evaluación de las organizaciones, estudios sobre la mujer, la juventud 
y la educación. 


 Grupo I+D+I Curriculum, diversidad y evaluación. En la actualidad está 
formado por seis profesores que desarrollan sus líneas de trabajo en el ámbito 
de la evaluación de programas y calidad universitaria, diversidad y educación e 
innovación curricular y formación del profesorado. 


 Grupo I+D+I Formación de lectores y competencia comunicativa. Está 
formado por seis profesores. Sus líneas prioritarias son la literatura infantil y 
juvenil y formación de lectores, didáctica de la oralidad , la lectura y la escritura 
y la dramatización, teatro y educación 


 Grupo I+D+I Investigación lingüística y literaria, formado por once 
profesores que trabajan sobre la adquisición y aprendizaje de lenguas, la crítica 
literaria, léxico disponible, literatura francófona, pragmática y comunicación 
intercultural, fonética española y dialectología, lingüística y lenguas aplicadas / 
lenguajes especiales, literatura en lengua inglesa, escritura académica, 
competencia lingüística y expresión escrita 


 Grupo I+D+I Traducción, lingüística contrastiva y lenguajes 
específicos. Sus siete profesores trabajan en los ámbitos de la traducción la 
lingüística contrastiva, los lenguajes específicos, lenguas para fines específicos y 
estilística, inglés para ciencias de la salud, y lingüística de corpus.  


 
Además de la actividad docente e investigadora el profesorado de la Facultad de 
Educación ha estado colaborando con la creación y desarrollo de varios proyectos 
institucionales, como es la creación del Servicio de Orientación de la Universidad de 
Cantabria (SOUCAN), la creación de la Escuela Infantil de la Universidad de 
Cantabria, la participación en el grupo de trabajo sobre Igualdad de Género 
 
Experiencia Investigadora y acreditación en tramos de investigación reconocidos si 
los tuviera o categoría investigadora: 
 
-% Profesorado que tiene 6 sexenios de investigación reconocidos: 2,02 (2) 


-% Profesorado que tiene 4 sexenios de investigación reconocidos 2,02 (2) 


-% Profesorado que tiene 3 sexenios de investigación reconocidos: 2,02 (2) 


-% Profesorado que tiene 2 sexenios de investigación reconocidos: 6,06 (6) 


-% Profesorado que tiene 1 sexenios de investigación reconocidos: 17,17  (17) 
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Justificación de que se dispone de profesorado o profesionales adecuados para 
ejercer tutoría de las prácticas externas en por ejemplo, empresas, 
administraciones públicas, hospitales, etc.: 
 
La experiencia acumulada por el profesorado participante en las actuales 
titulaciones de Magisterio en el Practicum, hace que podamos abordar con garantías 
suficientes el plan de prácticas en los centros escolares diseñado para esta 
titulación. La totalidad del profesorado que participa en la docencia a tiempo 
completo está incorporado a las labores de tutorización del Practicum en la 
titulación de Grado de Educación Infantil. 
 
De otra parte, contamos desde hace años con una amplia plantilla de maestros/as 
tutores/as de Educación Infantil, así como de centros de esta etapa educativa, con 
la garantía y calidad suficientes como para poder desarrollar un proceso de acción 
tutorial adecuadas a las competencias y objetivos de la titulación. 
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6. PERSONAL ACADÉMICO 


6.1.2 Otros recursos humanos disponibles 


Perfil: PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DE LA 
FACULTAD DE EDUCACIÓN: 
 
- 1 Administrador 
- 1 Secretario de Decano 
- 2 Auxiliares Administrativos 
 
      
Perfil: PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LA FACULTAD DE 
EDUCACIÓN: 
 
- 6 Conserjes (Compartidos con la Facultad de Filosofía y Letras y otros servicios 
del edificio) 
      
Perfil: PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LOS DEPARTAMENTOS 
IMPLICADOS EN LA DOCENCIA DE LA TITULACIÓN* 
 
- 2 Administrativos del Departamento de  Educación 
 
- 1 Administrativo del Departamento de Filología 
 
* Señalamos sólo el personal de los Departamentos con más incidencia en la 
docencia de la titulación. 
 
PERSONAL DE LA BIBLIOTECA: 
 
-La Biblioteca del Edificio Interfacultativo cuenta con un número de 10 trabajadores 
 


6.1.3. Previsión de profesorado y otros recursos humanos disponibles 


Los estudios de Grado en el título de Maestro/a de Educación Infantil, incorpora 
algún elemento que es preciso considerar de cara a la previsión del profesorado. En 
primer lugar la ampliación de 3 años del plan anterior a 4 años en el actual. En 
segundo la incorporación de un plan de Practicum (eje fundamental en la formación 
de los futuros maestros/as) que requerirá una dedicación especial del profesorado. 
En tercer lugar el desarrollo de metodologías docentes que replantea la dedicación 
y el trabajo docente del profesorado. Por último, debemos considerar las 
modificaciones en la ratio profesor/alumno. 
 
Por todo ello, resulta imprescindible un aumento progresivo de la plantilla actual 
que sea consecuente con el ritmo de implantación y que pueda ir resolviendo las 
necesidades docentes que se van a generar anualmente hasta la finalización de 
dicha implantación. De forma paralela se deberá garantizar la renovación de la 
plantilla por motivos de jubilación del profesorado.  
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 
disponibles 


Con fecha 1 de junio de 2006 se rubricó el primer Contrato Programa entre el 
Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria para implantar un plan de 
consolidación y mejora de las enseñanzas universitarias, la investigación y la 
gestión que promuevan la excelencia universitaria. Este acuerdo proporciona un 
marco de financiación estable para la UC en el período 2006-2007, para el 
establecimiento de los programas que dan la cobertura necesaria para el desarrollo 
de las actividades docentes e investigadoras en las mejores condiciones posibles. 
La Universidad de Cantabria dispone de dos programas para la garantizar la 
adecuación de las infraestructuras a las necesidades derivadas de la implantación 
de las nuevas titulaciones: 
 
a) Programa de Obras de Reparación y Conservación (Inversiones) integrado como 
anexo 8 en los presupuestos anuales, vinculado al Programa 5 "RAM y 
Equipamiento" del Contrato-Programa con el Gobierno de Cantabria. 
 
b) Planes trienales de Renovación y Adquisición de Equipamiento Docente 
(actualmente en vigor el Plan Trienal 2006-2009).  
 
1. Espacios y aulas 
 
La Facultad de Educación está ubicada en el edificio Interfacultativo de la 
Universidad de Cantabria, compartiendo edificio con la Facultad de Filosofía y 
Letras. Dispone en exclusividad de 25 aulas para la realización de las diversas 
actividades docentes, 4 aulas compartidas según necesidades con la Facultad de 
Filosofía y Letras, 3 laboratorios (Ciencias Naturales, Física y Química), Sala de 
Profesores (compartida), Aula Magna y Sala de Grados (compartida), Seminario. 
 
En general, la dotación de las aulas se ha ido acomodando paulatinamente a las 
necesidades metodológicas, incorporando el mobiliario y tecnologías necesarias. 
Todas las aulas vinculadas directamente con la docencia, cuentan con ordenador, 
conexión a Internet, cobertura wifi, cañón proyector y otros recursos audiovisuales. 
El mobiliario ha ido adecuándose paulatinamente a las nuevas necesidades, 
contando con muebles modulares en la práctica totalidad de las aulas 
referenciadas.  
 
En cuanto a la previsión de necesidades, observamos que se hará necesario una 
reorganización horaria de utilización de espacios de tal forma que podamos dar 
respuesta a   la amplia demanda de alumnado en nuestra titulación. Además, hay 
que contar con la duración de un año más a la carrera y la impartición de otros 
estudios en nuestra facultad. En la siguiente tabla mostramos el catálogo de 
espacios y equipamientos de nuestra Facultad: 
 
2. Espacios del personal docente 
 
La Facultad de Educación, ocupa espacios del Edificio Interfacultativo y del Edificio 
de Filología. En ambos se ubican los despachos del profesorado. En el Edificio 
Interfacultativo se encuentran los despachos del profesorado del Departamento de 
Educación. Este profesorado, perteneciente a 15 áreas de conocimiento, dispone de 
despachos individuales con mobiliario y dotación informática adecuada. En el 
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edificio de Filología se ubican los 32 docentes pertenecientes a cinco áreas de 
conocimiento del Departamento de Filología. Como en el caso anterior, este 
profesorado dispone de despachos individuales y dotación informática y mobiliario 
adecuados. 
 
La Secretaría y los despachos de dirección de la Facultad de Educación, están 
ubicados en la planta baja del edificio Interfacultativo. Consta de una amplia sala 
en la que se ubican tres administrativos y que se utiliza a la vez para la atención al 
alumnado y un despacho para la Administradora. En cuanto a los órganos de 
dirección, se cuenta con un despacho de Decano y una sala en la que se ubican los 
tres Vicedecanos. 
 
La Conserjería se sitúa en la planta baja, junto a la puerta principal. En el despacho 
de atención al público, de recepción de correspondencia y de almacenamiento de 
materiales docentes se ubican las cuatro personas del turno de mañana y las dos 
del turno de tarde. Cuenta con un equipo informático completo, conexión a Internet 
y mobiliario adecuado para el desarrollo de sus funciones. 
 
3. Biblioteca Universitaria 
 
La biblioteca ocupa el ala este del edificio interfacultativo. Organiza sus servicios en 
5 plantas con una superficie total de 2.850 metros cuadrados: sótano, planta baja y 
tres alturas. A lo largo de ellas se organizan las distintas dependencias del servicio: 
puestos de estudio, salas de trabajo en equipo, salas de consulta bibliográfica y de 
revistas, servicios tecnológicos y la administración general del Servicio de Biblioteca 
de la Universidad de Cantabria. Oferta, en total 355 puestos de trabajo/lectura.  
 
Dada la ubicación central del Edificio Interfacultativo y el elevado número de 
alumnos de nuestra titulación y de otras que acceden a la Biblioteca, consideramos 
que la capacidad puede ser insuficiente en determinados momentos del curso 
académico. 
 
La dotación bibliográfica es de gran calidad. En la actualidad dispone de 166.051 
monografías, 2.626 revistas, 1.100 publicaciones electrónicas y 40 bases de datos. 
El acceso a los fondos bibliográficos es libre, si bien algunos materiales tienen 
normas de préstamo especial. Todos los fondos bibliográficos y buena parte de las 
revistas electrónicas y bases de datos se pueden consultar on-line, bien a través de 
los terminales de la propia biblioteca o desde terminales externos. 
 
Anualmente los departamentos reciben la asignación para la compra de materiales 
bibliográficos y de revistas que se articula a través de los Departamentos. La 
adquisición es continua, tanto de monografías como de nuevas suscripciones a 
revistas especializadas. 
 
Otros servicios de la Biblioteca son la consulta de tesis, archivos y materiales 
especiales; las estaciones de trabajo informatizadas (10); la sala de audiovisuales; 
la consulta de microformas o el servicio de reprografía (cuatro máquinas). 
 
4. Servicios de la Universidad situados en el Edificio Interfacultativo 
 
El compromiso de la Facultad de Educación y los Departamentos vinculados 
directamente con ella con otros servicios universitarios ha permitido que estos se 
ubiquen en las dependencias del edificio. Podemos citar, entre otros, el SOUCAN 
(Servicio de Orientación de la Universidad de Cantabria) que presta apoyo, 
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orientación e información a los estudiantes y en el que diversos profesores de la 
Facultad ha estado integrado, la Asociación Universidad y Solidaridad que 
promueve actividades de cooperación y desarrollo y en la que se integran 
profesores de nuestra Facultad y la Oficina de Voluntariado de la Universidad de 
Cantabria que organiza y coordina todas las acciones de voluntariado de nuestro 
estudiantes. Junto a estos, también se ubican en las dependencias de la Facultad 
de Educación el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cantabria y el Centro 
de Idiomas de la Universidad (CEUC) que imparte cursos de inglés, francés, chino, 
alemán italiano o español para extranjeros. 
 
5. Delegación de Estudiantes 
 
La Delegación de Estudiantes de la Facultad aglutina a los diversos representantes 
que los estudiantes de la Facultad tienen en el centro y la Universidad. Disponen de 
un despacho dotado de mobiliario e infraestructura informática para la realización 
de sus actividades.  
 
6. Página Web  
 
La página web de la facultad (http://www.unican.es/centros/educacion/) permite a 
los usuarios obtener información actualizada sobre los aspectos más relevantes del 
centro: planes de estudio, profesorado, actividades académicas del centro, 
servicios, noticias, horarios, etc.. 
 
7. Servicio de Reprografía 
 
El Servicio de Reprografía, situado en la planta sótano del edificio, cubre 
suficientemente las necesidades de alumnado. Cuenta en su plantilla con seis 
personas y dispone de seis máquinas fotocopiadoras. Dispone de un servicio 
editorial que el profesorado utiliza par al publicación de obras de uso docente.  
 
8. Otros recursos docentes 
 
La Facultad dispone de recursos informáticos y audiovisuales para el desarrollo de 
la docencia. Así dispone de 3 ordenadores y 4 cañones portátiles para su préstamo 
al profesorado 
 
9. Infraestructura tecnológica 
 
El Servicio de Informática (SdeI) gestiona y da soporte a todos los aspectos 
tecnológicos de la Universidad de Cantabria. Su actividad gira en torno a la 
actualización de programas, compra de equipos o adecuación de las redes físicas e 
inalámbricas. Sus servicios se dirigen tanto al alumnado como al profesorado y al 
personal de administración y servicios. Es una base fundamental de apoyo tanto a 
la gestión de la titulación de Maestro de Educación Infantil como a la formación 
académica. El SdeI es el responsable del mantenimiento, renovación y actualización 
tanto del soporte técnico como del soporte humano del servicio tecnológico 
 
10. Otros recursos de la Universidad 
 
Junto a los servicios señalados en puntos anteriores, la Universidad de Cantabria 
cuenta para el desarrollo docente y formativo de sus estudiantes y del profesorado 
de otros ubicados en edificios distintos al Interfacultativo. Estos son: el Centro de 
Idiomas de la Universidad de Cantabria, el conjunto de las bibliotecas, el Centro de 


cs
v:


 7
43


21
40


87
45


41
86


64
14


83
88







 


  
Servicio de Gestión Académica 


  


 
Documentación Europea, el Centro de Orientación e Información al Estudiante 
(donde se gestionan becas y prácticas de empleo),  el Pabellón de Actividades 
Físicas y Deportivas, la Filmoteca Universitaria, las dos Salas de Exposiciones, el 
Consejo de Estudiantes, el Defensor del Universitario, la Oficina de Relaciones 
Internacionales y las diversas aulas de Extensión Universitaria que programan su 
actividad durante todo el año (Imagen y Sonido, Ciencias, Letras, Música, Estudios 
de la Mujer y el Género, Patrimonio Cultural, Teatro, Cine...). 
 
Además, la Universidad de Cantabria generado un campus virtual compartido por 
las universidades que componen el G-9 (Cantabria, Castilla- La Mancha, Islas 
Baleares, La Rioja, Extremadura, Navarra, Oviedo, País Vasco y Zaragoza), 
constituido bajo un convenio de colaboración en actividades docentes, 
investigadoras, de gestión y servicios,  firmado el 16 de mayo de 1997. 
 
También se ha unido a la iniciativa de Open Course Ware, OpenCourseWare (OCW), 
la cual ha emergido en los últimos tiempos para promover el acceso libre y sin 
restricciones al conocimiento. Esta iniciativa parte en 2001 del Massachussets 
Institute of Technology, y está patrocinado por Universia. A través de esta 
plataforma se ofrece en abierto el material docente que los profesores utilizan en 
las enseñanzas junto con una guía de estudio. 
 
Atención a alumnos con necesidades especiales antes de su incorporación a la 
Universidad: 
 
EL Servicio de Orientación  de la Universidad de Cantabria (SOUCAN) solicita todos 
los años en el mes de marzo a todos los Centros de Secundaría que envíen la 
documentación con los informe médicos y de adaptaciones curriculares de aquellos 
alumnos que tengan algún tipo de dificultad para realizar las PAU. Una vez 
recabada esta información se pone en contacto con, el Coordinador de las PAU en la 
UC, para tomar todas las medidas necesarias, de acuerdo con los informes, para 
que estos alumnos con algún tipo de discapacidad puedan realizar las pruebas en 
igualdad de condiciones.  
 
De igual modo, cuando estudiantes con discapacidad acceden a la Universidad, el 
SOUCAN se pone en contacto con la Dirección del Centro correspondiente para 
informar de la situación y desarrollar las actuaciones necesarias. 
 
El coste es soportado por la UC y por un Convenio firmado anualmente con la 
Dirección General de Asuntos Sociales del Gobierno de Cantabria 
 
Evaluación de estudiantes con necesidades especiales.  
 
Las Normas reguladores de los procesos de evaluación de la Universidad de 
Cantabria, aprobadas por el Consejo de Gobierno en sesión celebrada el 16 de 
diciembre de 2008 incluyen el siguiente texto referente a la evaluación de estos 
estudiantes. 
 
La Universidad de Cantabria asume la obligación de asegurar que los procesos y 
mecanismos de evaluación de los estudiantes con discapacidad permitan su 
evaluación con las mismas garantías que el resto de estudiantes. 
Todos los casos de discapacidad, tanto temporal como permanente, deberán ser 
comunicados y justificados cuanto antes al Servicio del Vicerrectorado de 
Estudiantes encargado del apoyo a estudiantes discapacitados, con objeto de 
facilitar el apoyo al estudiante por parte de la Universidad. Si es posible, esta 
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comunicación debería producirse en la fase de admisión. 
 
Será responsabilidad del SOUCAN aportar información a los profesores responsables 
de las asignaturas sobre la naturaleza de la discapacidad declarada por el 
estudiante y presentar recomendaciones sobre posibles mecanismos o ayudas para 
la evaluación, prestando apoyo para su implementación. 
 
En casos excepcionales, cuando la discapacidad del estudiante pueda plantear la 
adopción de adaptaciones curriculares significativas, entendiendo como tales 
cambios en la docencia, en el aprendizaje o en la evaluación que conlleven una 
modificación no trivial de los objetivos, contenidos o resultados de aprendizaje, una 
Comisión creada al efecto tendrá la autoridad delegada por el Rector y el Consejo 
de Gobierno para tomar las decisiones oportunas, que serán de obligado 
cumplimiento tanto para los estudiantes como los profesores implicados. 
La Comisión a la que hace referencia el párrafo anterior estará constituida por 
representantes de los Vicerrectorados de Estudiantes, Ordenación Académica, 
Calidad e Innovación Educativa, un representante del Consejo de Estudiantes y el 
Decano o Director del Centro afectado. 
 
Accesibilidad de los edificios e instalaciones de la Universidad 
 
En el año 2005, la Universidad de Cantabria firmó un convenio con IMSERSO y 
Fundación ONCE para a tres parte iguales eliminar las barreras  arquitectónicas en 
la ETS de Ingenieros de Caminos. En el año 2006, se renovó el convenio para la 
adaptación de la ETS de Ingenieros Industriales y de Telecomunicación y el edificio 
de las Facultades de Derecho y de Ciencias Económicas y Empresariales, y en el 
2007 para la de la Facultad de Ciencias. En años sucesivos se irán realizando las 
modificaciones correspondientes en los restantes Centros de la Universidad. 
 
Además la UC está realizando la eliminación de barreras de transito por todo el 
campus, para permitir el desplazamiento de personas con movilidad reducida. 
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificación 


8.1.1 Justificación de los indicadores 


A la hora de efectuar una previsión de los resultados previstos alcanzar por 
nuestros estudiantes en el presente Título partiremos de la hipótesis de que los que 
accedan al nuevo Grado de Magisterio en Educación Infantil, presentarán un perfil 
similar a los que en la actualidad están cursando la Diplomatura en la referida 
especialidad. 
 
Además de plasmar las tasas de los indicadores requeridas en el siguiente 
subepígrafe, efectuaremos aquí un análisis, tanto de los referidos valores como de 
otros indicadores que en la Universidad de Cantabria se contemplan en virtud del 
Contrato-Programa establecido entre nuestra Universidad y el Gobierno Regional. 
 
Antes de pormenorizar la situación de cada uno de ellos y, desde una valoración 
general, hemos de constatar que la situación de nuestra Facultad en lo que 
respecta a los resultados de la actual diplomatura de Magisterio en Educación 
Infantil, resulta a todas luces satisfactoria, no sólo desde un análisis concreto de la 
titulación sino también, y de forma manifiesta, si efectuamos un análisis comparado 
en relación con las restantes titulaciones de la gran área de conocimiento de 
Ciencias Sociales y Jurídicas, en la que se encuentra integrada. 
 
En relación con la tasa de graduación, esto es, porcentaje de estudiantes que 
finalizan sus estudios en el tiempo previsto por el Plan o en un año más en relación 
con la cohorte de estudiantes de nuevo ingreso, observamos una tasa de 
finalización media de 71,18 en el periodo 2005-2007, muy superior al de la rama 
de referencia (que es del 34,67), superando claramente al mínimo contemplado en 
el indicador 3 de la Aneca (el 30%) así como el 70% contemplado como objetivo a 
conseguir en el Contrato-Programa. 
 
Por lo que respecta a la tasa de abandono, esto es, la relación porcentual entre el 
número total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener 
el título el año anterior y que no se han matriculado ni en ese curso académico ni 
en el anterior, hemos de destacar que es enormemente baja. Así, los datos 
proporcionados por el servicio de Gestión Académica de nuestra Universidad 
reflejan una tasa media del 10,48 para el periodo 2005-2007. Este dato es 
enormemente relevante no ya sólo si lo comparamos con el de la Rama de 
referencia para ese mismo periodo (el 23,56), sino efectuando un análisis 
comparado entre el conjunto de estudios de nuestra universidad en el que esa tasa 
sólo es más baja en los estudios de Enfermería. 
 
Con estos datos, como no podría ser de otra manera, este indicador cumple 
sobradamente los parámetros establecidos tanto por el indicador número 4 de la 
Aneca (menos del 25%) como el del Contrato-Programa ( el 10% como objetivo) 
 
Respecto de la tasa de eficiencia (esto es, la relación porcentual entre el número 
total de créditos teóricos del plan y el número de créditos en los que han tenido que 
matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un 
curso) se constata que es muy elevada (del 88,63), sólo superada en el conjunto de 
nuestra universidad por las dos titulaciones del área de Ciencias de la Salud. Esta 
tasa supera claramente el objetivo establecido por la Aneca para este indicador y 
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que se sitúa en el 75% 
 
Además de los indicadores analizados que son los que se contemplan en los 
contenidos a incluir en la presente Memoria de Solicitud de Verificación, queremos 
incluir otros dos de los que disponemos de datos en nuestra Universidad y que son 
los denominados tasas de Rendimiento y de Éxito. 
 
La tasa de rendimiento sería la relación existente entre los créditos aprobados por 
los estudiantes y los créditos de los que se han matriculado en un determinado 
curso académico. En la actual diplomatura esta tasa promedio (2005-2007) se sitúa 
en el 86,76%, superando claramente la obtenida por el conjunto de la rama de 
referencia y satisfaciendo sobradamente el objetivo fijado en este indicador por el 
Contrato-Programa y que es el de 70% 
 
Por su parte, la tasa de éxito (porcentaje de créditos aprobados por los estudiantes 
respecto de los créditos a los que se han presentado en un determinado curso 
académico) es también muy elevada, alcanzando el 93,5, superando también 
sobradamente el 80% considerado por el Contrato-Programa como el objetivo a 
alcanzar. 
 
Desde cada uno de los anteriores datos promedio de los últimos cursos académicos, 
como apuntábamos al principio, hemos de ser optimistas en cuanto a las 
expectativas a mantener en el nuevo Grado de Magisterio en Educación Infantil en 
relación con cada uno de ellos. 
 
Aunque, obviamente, todos tienen recorrido para la mejora, siendo realistas, la 
consecución de tasas similares a las actuales podrían ser un referente importante 
en cuanto a las cotas de las metas a alcanzar. 
 
Indudablemente, habrá que hacer esfuerzos para que la tasa de abandono de los 
estudiantes se reduzca aún como consecuencia del seguimiento  más 
individualizado que podamos ir haciendo de cada uno de ellos con la incorporación 
de las estrategias metodológicas del nuevo marco formativo. Atendiendo a los 
indicadores referidos, creemos que en los futuros grados pueden verse modificados 
por el hecho de pasar la titulación a tener una duración de un año más, por lo que 
convendría tomar también como referencia las tasas de otras titulaciones del área 
de Ciencias Sociales y Jurídicas. 
 
Con estas consideraciones estimaríamos como adecuados los valores que 
presentamos en la siguiente tabla 
 
8.1.2 Valores de los indicadores 


 Tasa de Graduación: > 65% 


 Tasa de abandono:   < 15% 


 Tasa de Eficiencia:     > 80% 
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